Profil navstévniku serveru KarieraWeb.cz

Vyzkum sociodemografického profilu, spotfebniho a nakupniho chovani navstévniki KarieraWeb.cz probéhl v ramci
vyzkumu provadéného na nejvyznamnéjSich serverech projektu iHNed, mezi néZ KarieraWeb.cz patfi. Dotazovani
realizovala agentura STEM/MARK v kvétnu a ¢ervnu 2003 kvantitativnim internetovym vyzkumem vyuZitim pop-up metody
sbéru dat. Mezi navstévniky KarieraWeb.cz byli zarazeni vSichni, ktefi na nékterém serveru projektu iHNed odpovédéli, ze
KarieraWeb.cz alespori nékdy navstévuji.

Navstévnici serveru KarieraWeb.cz jsou nadpriimérné vzdeélani, celych 58 % z nich jsou
vysokoskolaci, dalSich 39 % ma stfedoskolské vzdélani s maturitou. Vice nez polovina navstévnika
jsou miadi lidé ve véku 20 — 34 let, Vysoce nadpriimérné jsou zastoupeni muzi a obyvatelé mést nad
100 000 obyvatel.

80 % navstévniku je ekonomicky aktivnich, z toho vice nez polovina ve vedoucim postaveni. DalSich
17 % navstévnika tvofi studenti. Navstévnici KarieraWeb.cz disponuji nadprdmérnymi osobnimi
pFijmy. 37 % z nich pfesahuje svym mésicnim Cistym pFijmem hranici 20 000 K&.

Navstévnici KarieraWeb.cz patfi také k nejaktivnéjSim uzivatelim internetu. Celych 97 % vyuziva
internet denné nebo témé&F denné, 88 % ma pfipojeni v zaméstnani a 83 % navstévuje internet

z domova. 68 % navstévniku vyuziva internet také k nakupim zbozi a sluzeb, 80 % vyuziva nebo do
roka planuje vyuzivat elektronické bankovnictvi.

Navstévnici KarieraWeb.cz kladou velky diraz na dalSi vzdélavani a zvySovani kvalifikace. Do roka
tak planuje 52 % z nich navstévu jazykového kurzu, 15 % navstévu pocitaCovych kurzl a 53 %
navstévu jiného kurzu na zvySeni kvalifikace. O zméné zaméstnani uvazuje v nasledujicich 12
meésicich 42 % navstévniku serveru KarieraWeb.cz.

Struktura navstévnikl KarieraWeb.cz podle pohlavi, vzdélani a véku
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Struktura navstévniki podle €istého osobniho pfijmu
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Struktura navstévnikl podle postaveni v zaméstnani
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Struktura navstévnikl podle firemnich rozhodovacich pravomoci
(O jakém ro¢nim objemu financi rozhodujete?)
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