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‘Vyzkum LAE v mezindrodnim kontextu "

Vlyzkum LAE-CR-2004 navazuje na standardni evropské vyzkumné projekty, které jsou zaméreny na cilovou skupinu osob s rozhodovacimi
pravomocemi ve firméch. Znacka LAE byla pro €esky trh pfevzata se svolenim vlastnika autorskych prav v Némecku spolecné se zakladnimi
metodologickymi postupy vyzkumu.

Cilem vyzkumt oslovujicich skupinu ,decision makers” je ziskat informace o firemnich investicich, ndkupnich pldnech firem v oblasti vybranych
druhi zboZi i sluZeb a rozhodovacich pravomocech respondentl pfi rozhodovéni o téchto firemnich nakupech. Vyzkumy zamérené na osoby
s rozhodovacimi pravomocemi jsou vyznamnym zdrojem informaci pfi planovani inzerce B2B. Nedilnou soucasti téchto vyzkumnych projektd
je i sledovani medialniho chovani cilové skupiny osob. Vyzkum LAE tak poskytuje zadavateldm inzerce informace v logické posloupnosti — kolik

je potencialnich zajemcl o dany produkt a kterd média zvolit pro jejich nejefektivnéjsi osloveni.

metoda kombinovaného nahodného a kvétniho vybéru

2023 respondent(

terénni Setfeni Gnor—bfezen 2004

velikost cilové skupiny v populaci 369 tisic osob

podkladem pro stanoveni velikosti cilové skupiny byly tdaje CSU analyzované ve spolupréci se Sociologickym Gstavem CSAV
vzorek 2023 respondentil predstavuje 0,5 % cilové skupiny

velikost vzorku odpovida obdobnym vyzkumim LAE v zahraniéi:

CR 2000 = 0,5 % cilové skupiny

Némecko 10400=0,5% cilové skupiny
Rakousko 2500 =0,7 % cilové skupiny
Nizozemi 2000 =0,1 % cilové skupiny




Popis cilové skupiny

L2 24

Struktura cilové skupiny osob s rozhodovacimi pravomocemi

15 % podnikatel se 3 a vice zaméstnancli
14 % samostatné cinny vy$si odbornik

43 % manazer, vedouci fidici pracovnik

20 % kvalifikovany zaméstnanec

8 % fidici pracovnik ve statni sprave

L2 24

Podil respondenti ve vedeni a statutarnich organech firmy

(€ast ve statutarnich organech _

KDO BYL DOTAZOVAN VE VYZKUMU?

Podnikatelé

3 a vice zaméstnanct, primémy rocni objem investic v poslednich 3 letech nad 350 tisic K¢

v s

Samostatné ¢inni vyssi odbornici
\lykondvaji vlastni praxi jako hlavni ¢innost s alespori jednim zaméstnancem, vysokoskolské vzdélani.
Prlimérmy rocni obrat ze soukromého podnikani v poslednich 3 letech musel byt vy$$i nez 700 tisic KE.

s v

Manazefi, vedouci Fidici pracovnici

Reditelé podniki ve firmach do 50 zaméstnanct, Fidici pracovnici p¥imo podfizen tediteli (ndméstci, finanéni, obchodnt,
personalni, marketingovi feditelé atd.) ve firméach od 51 do 200 zaméstnanc, ve firmach nad 200 zaméstnanci je tato skupina
roz$ifena o vedouci pracovniky s podfizenymi Gtvary, resp. minimalné 10 podfizenymi.

Ridici pracovnici statni spravy

Ve méstech od 10 000 do 50 000 obyvatel starostové, prednostové a feditelé Gradi

Ve méstech nad 50 000 obyvatel a okresnich méstech jsou dopInény tyto nejvyssi funkce o zastupce nejvysSich predstavitell statni spravy.
Na drovni krajskych Gradt, centralnich Gfadd a ministerstev dotazovéni hejtmani, predsedové Gradl a jejich ndméstci, vrchni feditelé,
¢lenové krajské rady, vedouci odbord a vedouci oddéleni ministerstev

Kvalifikovani zaméstnanci
Osoby podilejici se na rozhodovacim procesu firmy, popt. pfipravujici zasadni podklady a analyzy pro firemni rozhodnuti,
minimalni ¢isty mésicni prijem maji vyssi nez 25 000 K¢ (v Praze 30 000 K¢ a vice).

\lySe uvedené podminky zafazeni respondenta do vyzkumu dokumentuji, Ze kritériem jeho vybéru nebyla pouze pracovni pozice, ale fada
dalSich parametri garantujicich osloveni osob se skute¢nymi rozhodovacimi pravomocemi. Dikazem osloveni skupiny osob zastupujicich
vrcholovy management ¢eskych podnikd jsou ddaje o podilu respondent( ve vedeni podniku a statutarnich organech spolecnosti.
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L X & 42

MEDIALNI CHOVANI RESPONDENTA

Tiskové tituly

Ve vyzkumu byla sledovana ¢tenost vybranych tiskovych tituld spliiujicich zakladni parametry vybéru titulu do vyzkumu. Tyto parametry vycha-
zeji z mezinarodni metodiky vyzkumu LAE. Kromé kritéria obsahového zaméreni (ekonomické zpravodajstvi, odborné informace) jde predevsim
o nadpriimérny podil ¢tyF cilovych skupin ve étenaiské obci titulu:

+ vysokoskolaci pracujici v odbornych pozicich (vyssi profesionalové),

« vedouci pracovnici alesponi s podfizenymi Gtvary,

+ podnikatelé se zaméstnanci,

+ osoby s Cistym mési¢nim pfijmem nad 20 000 K¢&.
U alespon dvou z téchto cilovych skupin musi mit titul hodnotu indexu afinity minimalné 150, tzn. alespori 1,5x vy$$i podil této cilové skupiny
mezi svymi Ctenafi ve srovnani s jejim podilem v obecné populaci. Uvedena kritéria splnily deniky Mladé fronta DNES, Lidové noviny, Pravo
a Hospodaiské noviny spoleéné se svymi suplementy. Zafazeny byly v§echny ekonomické a zpravodajské tydeniky. Seznam zafazenych titult
byl rozsifen o odborné tituly poskytujici této cilové skupiné prtifezové informace (nikoliv izce oborové specializované). Dopliiujicim kritériem byl
minimalni tistény naklad titulu 5000 vytiska.

Rozhlas, televize

Elektronickd média jsou ve vyzkumu zastoupena na drovni nejéastéji poslouchané rozhlasové stanice a zjiStovani stanice, na které respondent
nejcastéji posloucha zpravodajské relace. Zajem o televizi je méfen prostfednictvim sledovanosti vybranych zpravodajskych, ekonomickych
a publicistickych porad.

Ctenost denikii a suplementii mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi (étenost na vydani v tisicich osob)

Mlada fronta Dnes 142
Hospodaiskeé noviny 124
Pravo L]
Lidové noviny 28
Magazin DNES + TV 179

Magazin Préava 58

Patek Lidovych novin 43
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Ctenost tituli ekonomického a politického zpravodajstvi mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi
(étenost na vydani v tisicich osob)

Tyden 52
Euro 38
Respekt 26
Profit 20

L 2 2

Ctenost odbornych titulli mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi (étenost na vydani v tisicich osob)

Prawniradce [N
Modernifizeni KD
Kapital 1

inzerni sit TMK* 66

*inzertni pack titul Moderni fizeni a Pravni radce
(Top Management Kombi)

Internet

Cilové skupina osob s rozhodovacimi pravomocemi vykazuje nadprdmérny podil uzivateld internetu — mezi ¢eskymi ,decision makers” je 91 % uZivateld
internetu (v ¢eské populaci ve stejném obdobi 34 %), 65 % pouZiva internet denné (v ¢eské populaci je dennim uzivatelem 11 %). Vyznamny je nejen podil
uzivateld pfistupujicich na internet ze zaméstnéni (87 %), ale i z domova. Pfistup na internet z domova méa 56 % osob s rozhodovacimi pravomocemi,
ve srovnani s 18 % ceské populace.

Ve vyzkumu byla sledovéana fada dotazil tykajicich se uZivatelskych zvyklosti na internetu — vybrané typy informaci sledované na internetu, vyuZivani
internetu k nakupGim a planované nakupy vybranych druhl zboZi a sluZeb na internetu v nasledujicich 12 mésicich.

Soucasti sledovaného medialniho chovéni osob s rozhodovacimi pravomocemi bylo zjistovani navstévnosti zpravodajskych a financnich serverti a portal.
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Navstévnost zpravodajskych serveri mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi (navstévnost v poslednich
7 dnech v tisicich osob)

iDnes

iHNed.cz

Novinky.cz
Ceské noviny
Lidovky

moje noviny
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Navstévnost financnich serverii mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi (navstévnost v poslednich 7 dnech
v tisicich osob)

Finance.cz

Penize

Mésec.cz
Finanéni noviny.cz
Fincentrum

Patria

Aliaweb Finance

Finweb

4.2
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pravni forma, podil zahrani¢niho kapitalu
priimérny rocni obrat, pocet pracovniki

priimérny ro¢ni objem investic, planovana vyse investic v r. 2004

vykondvana funkce, pocet podfizenych

FIRMA, ORGANIZACE, POZICE RESPONDENTA VE FIRME

podil respondenta pfi rozhodovani o investi¢nich zamérech firmy, podil na rozhodovani pfi ndkupech vybranych druhl zboZi a sluzeb

Osoby s rozhodovacimi pravomocemi podilejici se na rozhodovani o firemnich nakupech (v tisicich)

osoby s rozhodovacimi pravomocemi celkem
kancelarské zafizeni

kancelarské potreby

software

bankovni sluzby

hardware

telekomunikacni sluzby

vozovy park

pravni sluzby

dariové poradenstvi

cetni sluzby

odbornou literaturu

stavebnf investice, prondjmy
predplatné novin a ¢asopist

vlastni nemovitosti

leasingové sluzby

spedicni, zasilkové, kurymi sluzby
firemnf audit

(klidové sluzby

vzdélavaci programy pro zaméstnance
sluzby na podporu prodeje, reklamu
strojnf zafizeni pro vyrobu

suroviny, polotovary pro vyrobu
sluzby reklamni agentury

sluzby bezpe€nostnich agentur
prekladatelské a tlumocnické sluzby
direct-mailové sluzby

gastronomické sluzby (provoz stravovacich zafizeni)

poradatelské sluzby pfi organizaci konferenci, semindrd, vystav apod.

sluzby medidIni agentury
sluzby investicnich spolecnosti
sluzby personalnich agentur
sluzby realitnich kancelari
telemarketingové sluzby
public relations sluzby

sluzby vyzkumu trhu

369
336
328
316
315
313
301
290
286
279
276
268
267
240
232
231
214
210
201
197
197
190
187
164
136
126
123
116
115
12
109
106

99

91

81

76
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4.3 FINANCNI A POJISTOVACI PRODUKTY, SLUZBY

Planované vyuZiti bankovnich, finanénich a pojistovacich produktl ve firmach bylo sledovano v ¢asovém horizontu nésledujicich 12 mésica.
Sledovény byly téZ planované investice firem do nemovitosti, kapitalovych podilG v jinych firmach, tpis akcii a investice do zahrani¢nich
podilovych fondi. Vysledky vyzkumu pfinaseji informace o vyuZivanych bankovnich a pojistovacich tstavech ve firemnim sektoru, sledovéan
je hlavni penézni a pojistovaci dstav firmy.

Samostatny blok dotazli byl zaméfen na plany domacnosti osob s rozhodovacimi pravomocemi pfi pofizovani bankovnich, finanénich a pojisto-
vacich produktdl. Vyzkum pFinasi informace o vyuzivanych bankovnich a pojistovacich tstavech mezi ,decision makers” v CR, hlavnim penéznim
a pojistovacim Gstavu této skupiny osob.

*o0

Planované firemni vyuziti bankovnich sluZzeb v nasledujicich 12 mésicich (poéty osob s rozhodovacimi pravomocemi,
které pracuji ve firmach planujicich vyuziti bankovnich sluzeb - tdaje v tisicich)

platebni styk 288
vkladové sluzby 2
elektronické bankovnictvi 19
Gvérové sluzby
debetni, kreditni karty

telefonické bankovnictvi

poskytovani zaruk

— —
=3
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Planované firemni vyuzZiti pojiStovacich produkta v nasledujicich 12 mésicich (pocty osob s rozhodovacimi pravomo-
cemi, které pracuji ve firmach planujicich vyuziti pojiStovacich produkti - tdaje v tisicich)

povinné ruéeni 258
havarijni pojisténi

pojisténi odpovédnosti

pojisténi nemovitosti

pojisténi technickych
a technolog. zafizeni

11
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Planované osobni vyuziti bankovnich sluzeb v nasledujicich 12 mésicich (po¢ty osob s rozhodovacimi pravomoce-
mi, které planuji ve svych domacnostech vyuzZiti bankovnich sluZeb - udaje v tisicich)

stavebni spofeni

terminované vklady

elektronické bankovnictvi
telefonické bankovnictvi
Gvér/mezilvér ze stavebniho sporeni
spotiebitelsky Gveér

hypotetni Gver

cenné papiry s pevnym trokem
akcie (mimo kuponové)

hotovostni Gvér

L 2 2 4
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Planované osobni vyuziti pojiStovacich produkta v nasledujicich 12 mésicich (pocty osob s rozhodovacimi pravo-
mocemi, které planuji ve svych domacnostech vyuziti pojistovacich produkti - udaje v tisicich)

povinné ruceni

penzijni pripojiSténi se st. podporou
Zivotni pojisténi

pojisténi majetku

havarijni pojisténi

Grazové pojiSténi

cestovni pojisténi

(-1} ~

(2,
~

(-1
N o w (=] (=}
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44 [CT

Vlyzkum pfindsi informace o vybavenosti firem ICT technikou a nékupni plany na jeji obnovu €i rozsifeni v nasledujicich 12 mésicich.
Jsou podrobné sledovany nakupni plany firem v oblasti kancelafské techniky, hardwaru, softwaru a komunikacnich systémda.

+ kopirky

+ telekomunikaéni technika

+ faxy, zdznamniky

+ tiskarny

+ notebooky, palmtopy

+ PC, scannery

+ textové, databazové, grafické, acetni softwary, softwary pro systémy CAD/CAM/CIM
+ pfistup na internet

+ sluzby operatord pevnych linek

+ nadstandardni sluzby mobilnich operatori
+ datové sluzby GPRS

+ CRM systémy

+ ERP systémy

V roviné osobnich pland je sledovan planovany nakup mobilnich telefoni a planované vyuZiti nadstandardnich sluZeb mabilnich operatortd.

K dispozici jsou také informace o vyuzivaném mobhilnim operatoru a pfipadné plany na jeho zménu.

L4 24

Osobni plany vyuzZit nadstandardnich sluZeb mobilnich operatora v nasledujicich 2 letech

(poéty osob s rozhodovacimi pravomocemi, které planuji vyuzit nadstandardnich sluzeb mobilnich operatori

- udaje v tisicich)
pfistup na internet
GSM banking
e-mail

prenos dat

13
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Plany firem na pof¥izeni ICT techniky v nasledujicich 12 mésicich (pocty osob s rozhodovacimi pravomocemi,

které pracuji ve firmach planujicich nakup ICT techniky - tdaje v tisicich)

PC
barevnd/¢ernobila kopirka

tiskarna

notebook

pfistup na internet

PC, server

databazovy SW

scanner

sluzby operatord pevnych linek
nadstand. sluzby mobilnich operétor(
telekomunikacni technika
projektor pro projekci z PC
palmtop

systém CRM

datové sluzby GPRS

systém ERP

14




4.5 AUTOMOBILY

Vozovy park firem je sledovan na Grovni vybavenosti firem néakladnimi a osobnimi vozy v jednotlivych tfidach a planovanymi nakupy vozl
do firmy v nésledujicich 12 mésicich. Osoby s rozhodovacimi pravomocemi predstavuji pro vyrobce automobilli vyznamnou, nadprimérné
prijmové vybavenou klientelu, proto jsou sledovany téZ planované nakupy osobnich vozii v doméacnostech respondentd. U téchto osobnich

Pro jednotlivé znacky Cerpacich stanic jsou k dispozici informace o poctu pravidelnych navstévnikli z této piijmové nadprimérné skupiny
populace.

L 2 24

Plany firem na pofizeni nakladnich/osobnich vozl v nasledujicich 12 mésicich (poéty osob s rozhodovacimi pravo-
mocemi, které pracuji ve firmach planujicich nakup vozového parku - udaje v tisicich)

nizsi stredni trida
vy$8 stfedni tfida
maly viiz 2
luxusni vz

jiny viiz

uZitkové auto
nakladni auto pod 3,5 t

nakladni auto nad 3,5 t 3

15
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Planované nakupy osobnich automobilti v domacnostech osob s rozhodovacimi pravomocemi
(nakupni plany v nasledujicich 12 mésicich)

@ 14% planuje nakup

0 86 % neplanuje nakup

L 2 2 4

Planovana tfida vozu pfi osobnich nakupech (nakupni plany v nasledujicich 12 mésicich)

46 % nizsi stfedni trida

38 % vysSi stfedni tfida
10 % maly vz
[ ] 2% terénnivilz

® 4% jiné

16
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4.6 NEMOVITOSTI

U firemni klientely jsou k dispozici Gidaje o planovanych investicich firmy do nemovitosti a planovaném vyuZiti sluzeb realitnich kancelafi.
Podrobnéji jsou sledovany plany doméacnosti ,decision makers” na realitnim trhu v nésledujicich 3 letech — planované nakupy rodinného domu,
stavby rodinného domu, popt. rekonstrukce stavajiciho obydli.

* o0

Osobni plany v oblasti realitniho trhu v nasledujicich 3 letech (pocty osob s rozhodovacimi pravomocemi, které planuji
nakupy realit/stavbu - udaje v tisicich)

rekonstrukce stavajiciho obydli

stavba rodinného domu IE

|

nakup bytu 2

nékup rodinného domu IJ

4.7 PERSONALISTIKA

Samostatny blok dotazli byl ve vyzkumu zaméfen na pozici respondenta ve firmé a jeho vlivu pfi vybéru novych pracovniki do firmy, podilu
na rozhodovéani o vybéru personalnich agentur, vybéru vzdélavacich programl pro zaméstnance. Sledovény byly hlavni zdroje informaci
0 pracovnim trhu, které osoby s rozhodovacimi pravomocemi vyuZivaji pfi ziskavani novych zaméstnanct. DalSi plany na zvySovani kvalifikace
u skupiny osob s rozhodovacimi pravomocemi byly sledovény na drovni planovaného vyuZiti vybranych vzdélavacich programt a kurzd.

L 2 24

Podil osob s rozhodovacimi pravomocemi Géastnicich se vybéru pracovniki do firmy

@ 86 % podili se na vybéru pracovniki
e 14 % nepodili se na vybéru pracovniki

Podil ,,decision makers” rozhodujicich o vybéru personalnich agentur, vzdélavacich programl pro zaméstnance

*00

sluzby persondlnich agentur

=
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Hospodarské noviny v datech LAE

Hospodarské noviny ¢te 64 % osob s rozhodovacimi pravomocemi (Etenost v poslednich 14 dnech), Eetbu posledniho vydani uvadélo 124 tisic
¢eskych ,decision makers” (34 % cilové skupiny).

Skupina osob s rozhodovacimi pravomocemi je nadprimérnym konzumentem informaci, a to pfedevsim informaci potfebnych pro vykon
zaméstnani. V této oblasti je pozice Hospodarskych novin bezkonkurenéni — jako zdroj ekonomickych informaci potfebnych pro vykon povoléni
uvadi Hospodarské noviny 40 % osob s rozhodovacimi pravomocemi.

Vlysoka ¢tenost Hospodaiskych novin ve skupiné osob s rozhodovacimi pravomocemi je spojena s pfiznivou cenou pfi umistovani B2B inzerce,
a to jak u deniku, tak i jeho patec¢niho suplementu Vikend.

Mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi je nejvyssi zajem o Hospodaiské noviny ve skupiné feditelG a vrcholového managementu firem.
Z této skupiny ,decision makers” ¢te 41 % Hospodaiské noviny, absolutné jde o 66 tisic ¢tenafl v pozicich fediteldl a vrcholovych manazerd.
Hospodéafské noviny jsou nejctenéjSim denikem v této skupiné.

Vlysoky podil vrcholového managementu firem mezi ¢tenafi Hospodarskych novin se promita do zastoupeni dalS$ich dleZitych charakteristik
¢tenarské obce deniku v cilové skupiné osob s rozhodovacimi pravomocemi. 80 % ¢tenaft Hospodarskych novin v této cilové skupiné je ¢lenem
vedeni firmy, téméf kazdy treti ¢tenaf je Clenem statutdrnich organl spolecnosti. Kazdy ¢tvrty rozhoduje o firemnich investicich v ro¢nich
objemech nad 5 miliond K&. Z celkového poctu ,decision makers”, ktefi rozhoduji o firemnich investicich nad 5 miliond K¢, je jich polovina
¢tendfi Hospodafskych novin.

Nadpriimérna ¢tenost Hospodafskych novin mezi vrcholovymi manazZery firem se odraZi ve vysokych podilech osob mezi ¢tenéafi deniku,
které rozhoduiji ve firmach o nakupu zboZzi a sluzeb. Umisténim inzerce do Hospodaiskych novin oslovujete v priméru tietinu v§ech ,decision
makers*, ktefi ovliviiuji vybér konkrétnich firemnich dodavateld.

*ee

Denik - hlavni zdroj ekonomickych informaci potiebnych pro vykon zaméstnani (v tisicich osob)

Hospodarské noviny
Mlada fronta DNES

Pravo

Lidové noviny

regionalni deniky sité BBO

jiny denik

L 2 2 4

141
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CPT ve skupiné celostatnich denika* (v K&, poéitano z cen inzerce platnych k 1. 1. 2004)

Hospodarskeé noviny
Mlada fronta DNES
Prévo

Lidové noviny

L 2 24

21752

5343

6 309

|

CPT ve skupiné suplementa* (v K&, poéitano z cen inzerce platnych k 1. 1. 2004)

IN magazin
Magazin DNES+TV
Vikend HN

Patek Lidovych novin

Magazin Pravo

T
EEE——

*CPT = cena za osloveni 1000 ¢tenafl v cilové skupiné osob s rozhodovacimi pravomocemi 22
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Ctenost denikii mezi vrcholovymi manazZery (étenost na vydani v tisicich osob)

Lidové noviny

L2 24

Z celkového poctu 315 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu bankovnich
sluzeb, jich 34 % éte Hospodaiské noviny

® 34% &te HN

0 66% ctejiné deniky

23

L 4 24

Z celkového poctu 343 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu ICT,
jich 34 % ¢te Hospodaiské noviny

@ 3% e HN

0 66% dte jiné deniky

L 4 24

Z celkového poctu 290 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu vozového
parku, jich 35 % &te Hospodaiské noviny

@ 35% Gte HN

@  65% &te jiné deniky

24
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Z celkového poétu 212 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu strojniho
zafizeni a surovin pro vyrobu, jich 36 % &te Hospodaiské noviny

@ 36% e HN

0 64% cte jiné deniky

L2 24

Z celkového poétu 267 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o stavebnich investi-
cich, jich 35 % ¢te Hospodaiské noviny

® 35% &teHN

0 65% ctejiné deniky
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Z celkového poctu 106 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o vybéru personalnich
agentur, jich 41 % ¢te Hospodaiské noviny

@ M41% GeHN

0 59% &te jiné deniky

26







Ekonom v datech LAE

29

Ekonom je nej¢tenéjSim titulem ekonomického a politického zpravodajstvi mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi. Ekonom Eetlo v posled-
nich 3 mésicich 50 % ,decision makers”, posledni vydani ¢asopisu ¢etlo 95 tisic osob z této cilové skupiny.

Obdobné jako Hospodarské noviny mé i Ekonom bezkonkurenéni pozici ve skupiné osob s rozhodovacimi pravomocemi jako ¢asopis, ktery je
pro né hlavnim zdrojem ekonomickych informaci potfebnych pro vykon zaméstnani.

Vlysoka ¢tenost Ekonoma mezi , decision makers” se promita do pfiznivé ceny pfi umistovani B2B inzerce.

Mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi je nejvy$s$i zdjem o Cetbu Ekonoma ve skupiné vrcholovych manaZert a fediteld firem. Tato
skupina predstavuje 54 % z celkového poctu étenard titulu mezi osobami s rozhodovacimi pravomocemi (v celém souboru 369 tisic osob tvofi
tato skupina 43 %). Vysoky podil top managementu ve ¢tenarské obci Ekonoma se promita do zastoupeni dalSich charakteristik rozhodovacich
pravomoci — 81 % ¢tenafli Ekonoma ve skupiné ,decision makers” je ¢lenem vedeni firmy, 34 % je ¢lenem statutarnich orgénl spole¢nosti.
KaZdy péty rozhoduje o firemnich investicich nad 5 miliond K&.

Nadprimérna ¢tenost ¢asopisu Ekonom mezi vrcholovymi manazery firem ovliviiuje vysoké podily osob ve ¢tenaiské obci titulu, které rozhoduji
o firemnich nékupech zboZi a sluZeb. Umisténim inzerce do Gasopisu Ekonom oslovujete v priméru 25-30 % vSech osob, které rozhoduji
o firemnich nékupech.

L 2 24

Casopis - hlavni zdroj ekonomickych informaci potiebnych pro vykon zaméstnani (v tisicich osob)

Euro I’
Tyden L'

Profit 6 L'

Jiny tasopis 32 _

L 2 2 4

CPT ve skupiné ekonomickych a zpravodajskych tydeniki* (v K& poéitano z cen inzerce platnych k 1. 1. 2004)

Ekonom m

Respekt | 4 _
Euro

Profit

*CPT = cena za osloveni 1000 ¢tenard v cilové skupiné osob s rozhodovacimi pravomocemi
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Z celkového poctu 315 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu bankovnich
sluzeb, jich 26 % ¢te Ekonom

® 26% CGte Ekonom

@ 74% ¢te jiny casopis

L2 24

Z celkového poctu 343 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu ICT,
jich 26 % cte Ekonom

® 26% ¢te Ekonom

) 74% ¢tejiny casopis
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L 4 24

Z celkového poctu 290 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu vozového
parku, jich 26 % &te Ekonom

@ 26% Gte Ekonom

@ 74% &te jiny dasopis

L 4 24

Z celkového poétu 212 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o nakupu strojniho
zafizeni a surovin pro vyrobu, jich 26 % ¢te Ekonom

@ 26% tte Ekonom

@ 74% ¢te jiny dasopis
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Z celkového poctu 267 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o stavebnich investicich,
jich 27 % &te Ekonom

® 27% &te Ekonom

@ 73% ¢te jiny casopis

L2 24

Z celkového poétu 106 tisic osob s rozhodovacimi pravomocemi, které rozhoduji ve firmach o vybéru personalnich
agentur, jich 35 % ¢te Ekonom

® 35% ¢te Ekonom

0 65% &te jiny Gasopis
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