Financni
management

ELEKTRONICKY NEWSLETTER TITULU FINAN ~ CNi MANAGEMENT, vydéava Economia, a.s.

Pracovnelekarska a jina zdravotni pece
Dne 1. 4. 2012 nabykinnosti zakors. 373/2011 Sbh., o specifickych zdravotnich
sluzbach (déle jen ,zakon o specifickych zdravotniahbgch®), ktery v hlay

ZDRAVOTNI

SLUZBY z povolani, nahrazujici starou Upravu dle zakbr20/1966 Sb., o géo zdravi

lidu, a sndrnice ministerstva zdravotnictvi 49/1967, které rusi.
Povinnosti zaméstnavatele

Zakon o specifickych zdravotnich sluzbach stanovi,rdequrélékarské sluzby zajifije pro
zaméstnance a osoby uchazejici se o &gtmani zarstnavatel za podminek stanovenych timto
zakonem a jinymi pravnimirpdpisy.Kazdy zaméstnavatel je povinen uza¥it pisemnou smlou-
vu o poskytovani pracoviglékaiské p&e s poskytovatelem/poskytovateli pracowiékarskych
sluzeh ktexi jsou taktéz v zdkandefinovani.

Zamséstnavatel musi zajistit pracotiékarské sluzby pro za#stnance a osoby uchazejici se o Z

méstnani u poskytovatele prac@karskych sluzeb (termin nahrazujidivtjSi zdravotnické za-
tizeni).U praci zafazenych do kategorie prvnj pokud neni saiasti prac€innost, pro jejiz vy-
kon jsou zdravotni prohlidky stanoveny
jinymi pravnimi edpisy (nap 1ékaské
prohlidkyfidict, zaméstnané pracujicich
v noci a mladistvych)mize zanéstnanec/ —'\ 2 5
uchaze o zanmgstnani absolvovat pracov- ‘
nélékaiskou prohlidku u svého registruji- =

ciho lékare, a ne u tzv. zavodniho léla &4

Nova pravni uprava

Ministerstvo zdravotnictvi ve smyslu § 6
zékona o specifickych zdravotnich sluzba @K
vydavéa prova&ci vyhlasku, ktera mimo jingc#
stanovi organizaci, obsah a rozsah praco
nélékarskych sluzeb aj. Tato vyhlaska je
stanovenaiedpisent. 79/2013 Sbh. o provedenikierych ustanoveni zdkoa373/2011 Sh.,

o specifickych zdravotnich sluzbach (vyhldSka o pragiékaiskych sluzbach askterych druzich
posudkové pEe), ze dne 26. 3. 2013, nahrazujici dosavadni stamoM2ka MP SV k zaji&ni
sluzeb, které bylo vydano s ohledem na rozsah prgwaivy pracovéiékarskych sluzeb, getns
stanovenych podminek, a kratkosti legisvakerhuty, pro jejichz zajidni a poskytovani v uve-
deném zékohbylo vymezeno fechodné ustanoveni, které stanovilasovy“ prostor pro uvedeni
pracovrlékarskych sluzeb do souladu se zdkon@macovnélékaiské sluzby tak bylo mozno
poskytovat podle dosavadnich pravnich fedpisi upravujicich poskytovani zavodni preven-
tivni péce, nejdéle vSak po dobu 1 roku ode dne nabyt&ihnosti tohoto zakona, tj. do 1. 4.
2013.

Pracovnélékarské sluzby

Z&kon o specifickych zdravotnich sluzbach v &88nuje pracovrélékaiské sluzby jako
zdravotni sluzby preventivni, jejichZ sodasti je: hodnoceni viivu pracoviinnosti, prostedi a
podminek na zdravi, prové&u preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavitelem
posuzovani zdravotni #pobilosti k praci; poradenstvi z&fené na ochranu zdrawvfi praci a
ochranu ped pracovnimi Urazy, nemocemi z povolani a nemoceuvisejicimi s praci, Skoleni

v poskytovani prvni pomoci; pravidelny dohled na pvétich a nad vykonem prace nebo sluzby.

Pracovnélékaiské prohlidky

Whlaska déle stanovuje, peacovnélékaiské prohlidky zahmuiji: vstupni Iékafskou pro-
hlidku provadinou z divodu toho, aby k vykonu prace nebyldazena osoba, u které by vykon
této prace vedl ke zhorSeni zdravotniho stikupoSkozeni zdravi jinych osoperiodickou pro-
hlidku provadnou za delem zjiSéni wasné znsny zdravotniho stavu osoby. Whi&Ska stanovi,
v jakych intervalech se u za@stnané preventivni prohlidky provégi. V kategorii prvni je to
nejdéle jednou za 6 let (jednou za 4 roky, jde-li o &imance, ktery dovrsil 50 letku), v kate-
gorii druhé nejdéle jednou za 5 let (jednou za 3 rolgglijd zangstnance, ktery dovrsil 50 let
véku), v kategorii druhé rizikové @eti jednou za 2 roky, v kategogivrté jednou za roknimo-
radnou prohlidku provadnou nap., pokud ji n&idil organ ochrany v@jného zdravi na zéklad
informace sdlené oSdtjicim lékdem o divodném podezni, Ze znsnou zdravotniho stavu za-
méstnance doslo ke a2me¢ zdravotni zpsobilosti, na zaklatiZadosti pedloZené zagstnavatelem
z vlastniho pod¥tu ¢i podnstu zangstnance apodlékaiskou vystupni prohlidku provadnou s

&tvrté upravuje posudkovou gigpracoviglékarské sluzby a posuzovani nemod

DANOVY KALENDAR - KVETEN

Pojistné: splaost zalohy na pojistné na dlichodo-
vé pojisténi a nemocenské pojisténi OSVC za
duben 2013 (splatnostod 1. do 20. dne)

Pojistné: podani hlaseni k zaloze na pojistné na
duchodové spofeni za duben 2013 a splatnost
zélohy na duichodové sporeni

Dan z prijm0: mésicni odvod Ghrnu sraZenych
zaloh na dan z prijmd fyzickych osob ze zavislé
¢innosti a z funkénich pozitkh

Spotiebni dan: darové pfiznani k uplatnéni naro-
ku na vraceni spotiebni dané z topnych olejd,
zelené nafty a ostatnich (technickych) benzinti za
duben 2013 (pokud vznikl narok)

Spotiebni dan: splatnost spotfebni dané z lihu za
biezen 2013

Energetické dané: dariové pfiznani a splatnost
dané z plynu, pevnych paliv a elekffiny za duben

DPH: podani pfiznania zaplaceni za duben 2013
DPH: souhrnné hlaseni za duben 2013

Transakce s podnikem a DPH

Pii realizaci podnikatelskych zami zahr-
nujicich gresuny majetku podniku a jeho akti-
vit byva zpravidla ve te vice variant, ptna-
je prodejenti vkladem jednotlivych aktiei
celécasti podniku az po odfienici jiné for-
my premén. V rdmci déového a detniho
posouzeni celé transakce je nutné vyhodnotit
otdzku DPH, ficemz v Gvahu fichazi jak
zdareéni v zakladni sazbdarg, tak i transakce
mimo prednet dare.

Uprava v zakoné o DPH

V z&kladnich pojmech zakona o DPH se
dotteme, co povazuje zdkonodarce za prode;j
podniku nebo jehdésti, gicemz zastance
starych ptadki po&si odkaz podarou na
smlouvu o prodeji podniku podéeského
obchodniho z&koniku. Jak si dale ukazeme na
jednom¢erstvém judikatu NejvySSiho spravni-
ho soudu, pravni nastaveniibe uZivatele
zakona o DPH svést na scesti, neboudci
dokézou odlisit pohled DPH od uzané
smlouvy. Déle je definovan vklad podniku
nebo jehatasti, kde jiz odkaz na obchodni
zakonikgi jiny piedpis chybi. Pojem je defi-
novan prosednictvim slovniho spojeni
Jvofici organizéni slozku podniku“, ktery
miZe @ipominat terminologii obchodniho
zakoniku. Jak se dteme v divodové zpray
k navrhu novely zakona o DPH od roku 2013
pti vymezeni jiného pojmu, z vymezeni ob-
chodniho zékoniku se zakonodarce snazil
ramcow i vyjit.

Zatimco prodej nebo vklad podniku neni
dodanim zboZzi, poskytnutim sluzeb afeymo-
dem nemovitosti a DPH se z nich neodvadi,
neperzni vklad hmotnéhdi nehmotného
majetku DPH podléhd, pokud vkladatel uplat-
nil narok na odpéet.

Prodej ¢asti podniku versus prodej
jednotlivych aktiv

NejvysSi spravni soud (NSS) rozhodoval ve
véci kupni smlouvy na prodej hmotného i
nehmotného majetku, zasob, vyadani tech-
nického zhodnoceni na nemovitosti kupujiciho

(Pokracovani na strance 2)

(Pokracovéani na strance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)
dirazem na zji&ni takovych zmin zdravotniho stavu, u kterych lzéedpokladat souvislost se
zdravotni narénosti vykonavané prackskarskou prohlidku po skorteni rizikové praceprova-
dénou za delem wasného zjini zmeén zdravotniho stavu vzniklych v souvislosti s praci.
Podle divodové zpravy seipstanoveni periodiky periodickych prohlidek vychazingkl z ged-
pokladu, Ze potencial k vykonu prace nebo sluzbyligem starnuti snizuje, jednak zguipokla-
du, ze ke ztrétkvality zdravi dochazi vlivemisobeni rizikovych faktdr vyskytujicich se §
praci a vlivem pracovnich podmineki kterych je prace vykonavana. Periodické a dalSi#{éa
prohlidky jsou tak provaghy ke zjiS&ni zdravotni zpisobilosti k praci a sluzbvéasné prevence.

Darové souvislosti pracovnélékaiské a jiné zdravotni péce

Novelizovany zékon o danich Hjmnu ¢. 586/1992 Sh. (dale jen ,ZDP*), a tdetns § 24 odst. 2
pism. j) bod 2 ZDP, od 1. 4. 2012 zjgracovnélékaiské sluzby poskytované poskytovatelin-t
to sluzeb v rozsahu stanoveném zvlaStnfadgisy a nehrazeném zdravotni paou, na léké&
ské prohlidky a lékaka vySeeni stanovené zvlaStnimigulpisy"

Uhrada pracovnélékaiskych sluzeb zaméstnavatelem

Zamgstnavatel ve smyslu nového zakona o specifickychvatinéch sluzbach bude uzavirat,
resp. uzakel, pisemnou smlouvu s poskytovatelem praékdkaiskych sluzeb na dodavku pracovt
nélékarskych sluzeb. Uhrada z&sinavatele za poskytované practlékarské sluzby je obvykle
stanovena smluvnim ujednanim a obvykle
odviji od pdtu zangstnand zanestnavatele
¢i jiného obdobného kritéria. S ohledem na
nové zini § 24 odst. 2 pism. j) bod 2 ZDP
Ize za daiové uznatelné naklady povaZzovat
naklady vynaloZené zanistnavatelem na
pracovnélékarské sluzby poskytované po-
skytovatelem €chto sluZzebv rozsahu stano-
veném zvlastnimiiedpisy a nehrazeném
zdravotni pojiBovnou, na lékiské prohlidky
a lékdska vysateni stanovené zviastnimi
piedpisy, zejména zakonem o specifickych
zdravotnich sluzbach a prowédim predpi-
sem Ministerstva zdravotnictéiR vydanym dle § 60 zakona o specifickych zdravotsiahbach.

Daiiovou uznatelnost je mozno aplikovat, i pokud uchazeo zangstnani neuzave se za-
méstnavatelem pracovépravni vztah nebo obdobny vztah, na zakiakterého tento uchaze
0 zang&stnani spini podminky pro vymezeni pojmu ,z&stnanec” pro &ely ZDP, avSak v soula-
du s § 59 odst. 2 zakoka373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzb&etgls strany do-
hodnou, Ze vstupni lékekou prohlidku uhradi zafstnavatel, Ize i spinéni vSech zakonem sta-
novenych podminek uvazovat na straanestnavatele o0 moznosti uplgtri vydaji dle § 24 ZDP.

Komplexni smlouvy se zdravotnickymi zafizenimi

Naklady na pracovrglékaiskou sluZzbu poskytovanou zdravotnickym zéizenim, na zaklad
komplexni smlouvy, jsou ddiové uznatelnym naklademve smyslu § 24 odst. 2 pism. j) bod 2
ZDP. Nevztahuje se n&edy rezim 8 25 odst. 1 pism. h) bod. 2 ZDRsfoze plani poskytuje
zdravotnické zazeni, jelikoZ se nejedna o negni plréni poskytované zaéstnanci, ale o sluz-
bu poskytovanou zdravotnickymizzenim zansstnavateliUhrada pracovnélékaiskych sluzeb
zaméstnavatelem neovlivni vysi zdanitelného ifijmu zaméstnance/uchazée o zanéstnani
(tzn. neni zdanitelnymipmem).

Naklady na nadstandardni zdravotni péi zajiStovanou a hrazenou zaréstnavatelem za-
méstnanci ve formé moznosti pouZivat zdravotnicka z#izeni jsou ddiové neuznatelnym na-
kladem ve smyslu § 25 odst. 1 pism. h) ZD¥Fadstandardni zdravotni p&e poskytnuta za-
méstnavatelemve forms moznosti vyuzivat zdravotnickéizzeni zanistnancenpredstavuje
zdanitelny pijem zaméstnance, ktery jevSak dle podminek uvedenych v § 6 odst. 9 pism. d)
ZDPosvobozerod dar z prijmia ze zavisl&innosti na stra zangstnance.

Néklady vynalozené zanistnavatelem na sluzby nakoupené od zdravotnického #aeni,
které vSak nepredstavuji neperzni plnéni poskytované zanistnavatelem zandstnancive
smyslu § 25 odst. 1 pism. h) ZD8u obecré povazovany za d#ové uznatelnéa na posouzeni
jejich daiové uznatelnosti se aplikuji obecna ustanoveni § 24 MIBRi tyto naklady lze zahrnout
nap. naklady na monitoring pimi reZimu prace neschopnych zZstmand ¢i Uplatu za dodrzeni
garantované doby o$eni zandstnané béhem pracovni doby apotiakto vynaloZzené naklady
z nichz nemé za#stnanec zadny uzitek, resp. @i neposkytl zagstnavatel zagstnanci (ve
prospch zandstnance)nejsou povazovany za fijem zaméstnanceve smyslu § 6 dost. 3 ZDP.

(Pokracovani na strance 3)
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LJnformace obsazené v této publikaci maji obecnou povahu.
Nedoporuéujeme podnikat na zakladé tchto informaci jakékoliv
konkrétikroky bez dodate¢né odborné konzultace.

Spole¢nost Fuék & partnefi, s.r.o., a jeji zaméstnanci a spolupra-
covnici neposkytuji zadné zaruky (vyslovné ani u¢inéné micky)
tykajici se Uplnost a presnosti informaci obsazenych v této
publikaci. Spoleénost Fuck & partnefi, s.r.o., jeji zaméstanci a
jeji spolupracovnici neodpovidaji za jakékoliv nasledky zpUsobe-
né pfipadnym jednénim, zdrzenim se jednani, spoléhanim se na
informace obsazené v #to publikaci ¢i jakymkoliv rozhodnutim
ucinénym na zékladé informaciv této publikaci.

Jakékoliv Vade kroky ucinéné na zakladé této publikace doporu-
¢ujeme vzdy odborné konzultovat. V pfipadé Vaseho zajmu Vam
radi odbomou konzultaci nabidneme.”

(Pokracovani ze stranky 1)

apod. §j. 2 Afs 14/2011 — 103). Prodej byl
zatizen DPH, narok na odget DPH u kupuji-
ciho vSak spravce damzpochybnil a své po-
chybnosti podp#il argumentaci, Ze fakticky
stav méa znaky smlouvy o prodeji podniku,
kdy prevod majetku na jejim zakladdPH
nepodléha. Podle zj&ti spravce danbylo
cilem smluvnich stran dosahnout situace, aby
kupujici mohl pokra&ovat véinnosti podniku
prodavajiciho. Tedy bylipveden nejenom
majetek a zasoby, ale i nedokena vyroba,
prava z piimyslového a duSevniho vlastnictvi
a smlouva umaibvala fevod fFipadnych
vyslovre neuvedenych majetkovych hodnot,
bylo predpokladanoievzeti si odbsratelr
apod. Smlouva rfesSila gechody zargstnan-
ci, ale ti se pozgi stali az na vyjimky za-
meéstnanci kupujiciho (praco¥pravni smlou-
vy byly nejprve ukotieny a pak uzaeny

s kupujicim).

Podle NSS je vzdy rozhodujici hledisko
funkeni. Posouzeni tohoto typiigvodi se tak
musi sousedit na to, zda bylieveden soubor
véci, prav a jinych hodnot, ktery je v této po-
dobs, alespdé v podstatnych parametrech,
zpisobily dalSiho podnikani v rezii nového
vlastnika.ReSeny pipad dopadl pro davy
subjekt pozitivi, neba@ se mu podélo Ugin-
né namitat, Ze spravce daneshromazdil
dostaténé dikazy pro své tvrzeni, Ze fakticky
Slo o evod podniku. NSS vzal tyto namitky
v Gvahu. Rozsudek je cenny
v tom, Ze obsahuj&fstup NSS
k otdzce pevodu podniku.

Jana Rybakova
jana.rybakova@fucik.cz

a k tomu
rocni predplatné

tydeniku Ekonom
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(Pokracovani ze stranky 2)
Jina zdravotni péce

Zdravotni pée je vymezena v § 2 odst. 4 zak@&n&72/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podg-
minkach jejich poskytovani (zadkon o zdravotnich sluzbacgravotnické zézeni je definovano
v § 4 tohoto z&kona jako prostokeny pro poskytovani zdravotnickych sluzeb. Pokud ted§i
sluzby v oblasti zdravotnictvi neposkytované zdravotnickm zaiizenimnejsou hrazeny z ve-
fejného poji&tni, mohlo by se za zdkonem stanovenych podminek &staavatele jednat o tla-
vé uznatelné naklady podle § 24 odst. 1 ZDP. Podlern&26R se nejedna o sluzby poskytovang
zangstnanci, ale o sluzby zastnavatele, ktery touto cestou elminujéppdné ztratgasového
fondu pracovni doby svych z#&sinand. Zarovei plati, Ze zarstnanci v &chto gipadech nevzni-
ka nepewzni prijem.
Zavérem

V zadném pipact nelze zuzovat pracovlékarské sluzby pouze na preventivni prohlidky a hod-
noceni zdravotniho stavu zaéelem posuzovani zdravotnitgmbilosti k praci. Jedna
se 0 vyznamnou soast pracovélékaiskych sluzeb, ale nikoliv jedinou.

Mate-li zajem o konzultaci k problematice pracélekarské aj. zdravotni gé Wet-
né posouzeni deového dopadu, ev. revize mitch gedpidi, jsme vam k dispozici.

Tomas Miduta, tomas.micuta@fucik.cz [ &

Protokoly ke smlouvam o zamezeni dvojimu zdaneéni

V loniskych¢islech newsletteru FM jsme vasipgzre informovali o no¢ uzave-
nych smlouvach o zamezeni dvojimu z&dra souvisejicich protokolech.
V nasledujicimilanku uvadime &které protokoly ke smlouvam o zamezeni
dvojimu zdasni.

Chorvatsko

\e vzajemnych d#ovych vztazich mezieskou republikou a Chorvatskem se
uplatiuje smlouva o zamezeni dvojimu zdaf kter4 byla podepsana 22. 1. 1999. Publikovana
byla ve Shirce mezinarodnich smiuv pidgslem 42/2000 Sh. m. s. Nobyl ke stavajici smlouv
sjednan i protokol, a to zejména proto, Ze z jednani fin@znimi organy vyplynula jednoziiad
potreba rozgit ¢lanek 26 Smlouvy o vysmé daiovych informaci na darvSeho druhu. Mimo jiné
v protokolu dochéazi ke #psréni vyrazu ,Uroky” a dopléni definice ,zanistnavatele* pro &ely
mezinarodniho pronajmu pracovni sily.

Protokol byl vyhldSen ve Sbirce mezinarodnich smiubdislem 82/2012 Sbh. m. s., vstoupil v
platnost 30. 7. 2012 a bude se v obou statech ptbvad/ztahu k dgovym obdobim z&najicim
1. 1. 2013 nebo po#jl

Uzbekistan

Dne 15. 6. 2012 vstoupil v platnost protokol méRi a Uzbeckou republikou, ktery poihuje
diive uzawvenou smlouvu o zamezeni dvojimu zé#azirg. 28/2001 Sbh.m.s. Protokol roaf§ie vy-
ménu informaci na danvSeho druhu a pojmenovani, ré¥raktualizuje definici vyrazu licémi
poplatky a uroky. Protokol daleami vysi sazby dahz pijmt u dividend ve stétjejich zdroje,
kdy zvyhodiuje vztahy mezi kapital@vpropojenymi spoknostmi v giipac drzby 25% podilu.
Protokol byl vyhlaSen ve Shirce mezinarodnich smiuvdislem 92/2012 Sh. m. s.

. s . 14 maximalni sazba ve staté zdroje
vznik stalé provozovny vznik stélé provozowny
Uzbecka u stavebnich a mon- u ostatnich sluzeb
republika taznich projekt (nad x mésict v jakémko- . . licenéni
(délka nad x mésicd) | livx-mésiénim obdobf) dividendy droky | hoplatky
5 % pfi min. 25% U €asti
protokol 12 6 (12) na zak. kapitalu, 5% 10 %
jinak 10 %
smlouva
¢. 28/2001 12 6 (12) 10 % 5% 10 %
Sh. m.s.

Protokol se v obou statech bude prasae vztahu ke zdevacim obdobim zdnajicim
1. 1. 2013 nebo po#ji

Rakousko

Dne 25. 10. 2012 wtil Senat souhlas s ratifikaci dajficiho protokolu mez{R a Rakouskou
republikou, ktery upravujertie uzavenou smlouvu o zamezeni dvojimu z&ira protokol k ni,
které byly podepsany 8. 6. 2006 v Praze (smlauai/2007 Sb. m. s.). Dapljici protokol je
reakci na zrnu pristupu Rakouska k dodrzovani bankovniho tajemstvi, kadsnih smyslem
protokolu je zajistit vyrsnu daiovych informaci v souladu se s@snymi trendy v této oblasti.
Protokol mé& zajiovat rozsfenou vynénu informaci o danich vSeho druhu a dafit opraveni
pro daiové spravy obou stiéiziskavat od bank a dalSich figaich instituci informace nezbytné
pro spravné zdani pijma. Protokol by ndl dale rezidenitm CR zajistit nezpochybnitelné pravo
uplatnit vyhodgjsi daiovy rezim podleeskych pravnichiedpisi (vynéti prijmi ze zdagni).

(Pokracovéani na strance 4)

Odbomy ¢asopis Finanéni management
si mizete Gist v elektronické podobé
v pocitaci (na webu ve flashovém prohlizeci
on-line), tabletu (iPad/Android) i chytrém
telefonu (iPhone/Android).
Vice se dozvite na
http://eol.ihned.cz/efinancnimanagement/.

Novela insolvencniho zakona

V bieznu vidda fedloZila Poslanecké &n
movne rozsahlou novelu insolvéniho zéko-
na (tisk 929), ktera by &a odstranit proble-
matické oblasti, které byly identifikovany
prostednictvim véejné konzultace. Siejni-

mi okruhy jsou nap urtovani insolvetinich
spravd; veétitelské organy; soulh exekuce a
insolvertnihotizeni; oddluzeni; reorganizace;
odmenovani insolvetinich sprava. Uginnost
této novely je planovana od 1. 1. 2014. V této
chvili novela proSla prvninitenim Poslanecké
snemovny.

Sdéleni GFR k diivodu vyuzivani
Udajii z registru obyvatel

Se zahajenim fungovani zékladnich registr
od 1. 7. 2012 na zakladakonac islo
111/2009 Sb., o zakladnich registrech, provadi
Generélni finaéni feditelstvi ztoto#ovani
daiovych subjeki vedenych v informénich
systémech orgdnFinaréni spravyCR, s re-
gistrem obyvatel, vedenym Ministerstvem
vnitra. ZtotoZiovani se provadi automatizova-
n¢ z divodu gidélovani automatizovaného
identifikatoru fyzické osoby. Fin&ni sprava
CR timto pIni svoji zakonnou povinnost napo-
jit své informa&ni systémy na zakladni regist-
ry. Ministerstvo vnitra o provedeném ztotoz-
fovani vytvdi tzv. ,Zaznam o vyuzivani uda-
ju v registru obyvatel* a tento dafuje jednot-
livym ob¢anmim.
hitp://cds.mfcr.cz/cpsirdelxchglcds/xslfinancni sprava 21202 himl

Elektronické podani piihlasky
k registraci

S &innosti od 9. 4. 2013 jsou &k dispo-
zici elektronicka podéani k registi@imufiize-
ni, dostupna na Bavém portale na adrese
http://www.daneelektronicky.cz/

Soutasre s timto ozndmenim je také obno-
veno fjimani podani k registtmimufizeni
distribuovanych z vystdpSW ftetich stran.
http://cds.mfcr cz/cpskdeixchg/cdshs financni_sprava 21181 himl

Pracovnich neschopnosti bylo
meziroéné vice, lidé stonali kratCeji

Celkem 433 249 ukaenych déasnych
pracovnich neschopnosti evidovala k 31. 3.
2013Ceska sprava socialniho zabesgre
(CSSZ). Oproti stejnému obdobiikkého
roku se poet datasnych pracovnich neschop-
nosti (DPN) zvySil o vice nez 75 tisitipadi,
cozZ pgredstavuje mezikmi nafst o 21 %.
Piicinou byl vyrazny néist paitu DPN zapi-
¢inénych v tomto obdobi onemoamimi dy-
chaci soustavy. Ve srovnani s prvnifeni

(Pokracovani na strance 4)
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(Pokracovani ze stranky 3)
Protokol vstoupil v platnost 26. 11. 2012 a 17. 12220 vyhlaSen ve Shirce mezinarodnich
smluv pod¢islem 100/2012 Sh. m. s. Protokolitvoedilnou soéast smlouvy a bude se v obou
statech provad ve vztahu k d@govym obdobim z&najicim 1. 1. 2013 nebo pagd

Svycarsko

Ve vzajemnych dsovych vztazich meziR a Svycarskem se v smsné dob uplatiuje smlouva
0 zamezeni dvojimu zd&mi v oboru dani ziffimi a z majetkw. 281/1996 Sb., ktera vstoupila
v platnost dne 23. 10. 1996. Spolu se smlouvou vsteygdtnost i protokol, ktery byl vyhlaSen
souasré. Diky vzajemné iniciati¥ ceské i Svycarské strany byl sjednan protokol aktualizujici
stavajici smlouvu &etng pavodniho protokolu k ni. Na expertni trovni byl tento pkotalojednan
jiz béhem roku 2011 a podepséan byl 11. 9. 2012. Nynia®lol nachazi ve standardnim schvalp-
vacim procesu. Senat i Poslaneckénsovna daly souhlas s ratifikaciczakem letoSniho roku.

Text protokolu odrazi s@asné trendy a standardy v oblasti mezinarodnihd@dai, zahrnuje
problematiku vyminy daiovych informaci, aplikace protokolu je roiEia na dafivseho druhu a
pojmenovani a zajisije prolomeni bankovniho tajemstvi. Dochazi kemhv definici ,rezidenta
smluvniho statu“, kdy je misto vedeni nahrazeno mistemdiélie vedeni. Zesiujicich zngén
doznala i definice vyrazu ,uroky".

wvznik stalé provozow
ny u stavebnich a

vznik stalé provozowny
u ostatnich sluzeb

maximalni sazba ve staté zdroje

Svycarsko montaznich projektd (nad x mésicu v jakém- - . licen&ni
(délka nad x mésict) | kolivx-mésiénim obdobi) dividendy droky | o oblatky
0 % pfi min. 10% U €asti
protokol 12 6 (12) na zak. kapitalu, 0% 5%
jinak 15 %
5 % pfi min. 25% UG¢asti
smioua 12 6(12) na zaKl. kapitalu, 0% 5%

€. 281/1996 Sb. jinak 15 %

Ustanoveni protokolu se &@ou provadt ve vztahu ke zdevacim obdobim zénajicim 1. 1.
nasledujicim po roce, ve kterém vstoupi protokol v platr@slalSim vyvoji vas budeme informo-
vat.

Nizozemsko

Dnel5. 10. 2012 byl dojednan a podepsan dalsifadiqgiz teti protokol, ktery bude t¥i
nedilnou so&ast smlouvy. V sotasné dob se protokol nachazi v legislativnim procesu, v prvnim
Gtvrtleti letoSniho roku daly s jeho ratifikaci souhlas jakl&wecka stmovna, tak Senat. e vza-
jemnych daovych vztazich mezi @mna zendmi se v sotiasné dob uplatiuje smlouva o zameze-
ni dvojimu zda#ni, kterd byla podepséana v Praze 4. 3. 197488/1974 Sb., jejiZz nedilnou sou-
&ast tvdi i protokol, ktery byl podepsan a publikovan &asré s ni, a dale protokol, ktery byl
podepséan v Praze dne 26. 6. 189612/1997 Sb.

Text nového protokolu odrazi standardy v oblasti meaehdiho zd#éovani, gedevsim v kon-
textu problematiky vyrény daiovych informaci, kdy protokol upravuje jeji roiou formu na
darg vSeho druhu a vy#ému bankovnich informaci.

Singapur

V sowasné dob se ve vzajemnych éavych vztazich mezieskou republikou a Singapurem
uplatiuje smlouva o zamezeni dvojimu zdaie. 224/1998 Sb., jeZ byla podepséna v Singapury
21. 11. 1997. V platnost vstoupila 21. 8. 1998. Nedibmiiasti této smlouvy je i protokol, ktery
byl podepsan sa@asré. Ministerstvo financi chce sjednat dalSi protokol ke srda@ejména kiili
potiebs zajistit aktualg uplatiované standardy v oblasti v¢ny daiovych informaci. Text proto-
kolu rozstuje pisobnost smlouvy na dawSeho druhu a pojmenovani a zajig prolomeni ban-
kovniho tajemstvi, coz dnes brani efektivni ¥hdaiovych informaci. V obou ze-
mich nyni probih& standardni legislativni proces vedousddpisu protokolu.

Méate-li zajem o konzultaci k problematice mezinarodrsictuv, nevahejte nas kon- 2
taktovat. &

| 3

Ing. Daniela Cisafovska, daniela.cisarovska@fucik.cz

V aktudlnim ¢isle casopisu Finanéni management se mj. doctete:

Finanéni =
management i
9 0 Co nemérite, to nefidite
f ',1 Rizikovy kapital - opomijeny zdroj financovani

Financni reditelka se citi i na Séfku podniku

Ukazkové cCislo ZDARMA si mizete objednat na tel. 800 110 022 nebo na
http://predplatne.ihned.cz/predplatne/zkouska.php?tit=FM&pref=1
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(Pokracovani ze stranky 3)

meésici roku 2012 se get pripadi dotasné
pracovni neschopnosti iebdu nemoci dy-
chaci soustavy zvysil o necelych 92 tisic, coz
predstavuje ndist o vice nez 65 %.

Za 1.¢tvrtleti 2013 se mezikmé zvysil
i pocet prostonanych dn bylo jich vice nez
16 miliond, tj. tén®t o 700 tisic vice neZ za
stejné obdobi roku 2012, kdiSSZ evidovala
15 622 977 prostonanych irNejwtsi mezi-
roéni nafist zaznamenal Jihomoravsky kraj,
kde se p&et prostonanych dnzvysil o 99 484
dni.

Primérna doba trvani jednohdipadu DPN
se zkrétila zhruba o 6 dnKe konci lfezna
2013¢inila 37,66 dne, zatimco ve stejném
obdobi ldiského roku 43,64 dne. Zkracenf
primérné délky trvani jednohotfpadu bylo
tem nemoci dychaci soustavy, které se obvyk-
le vyznauji kratSi dobou Eoy. NejdelSi pi-
mérna doba trvani jednohdipadu DPN —
45,38 dne — byla ve Zlinském kraji, nejkratsi
zustava v Praze — 29,28 dne.

Mezi dalSicasté dvody DPN patily v prv-
nim ¢tvrtleti 2013 také nemoci pohybové sou-
stavy. Tato diagn6za z&pinila 60 974 pi-
padi DPN (z toho jen nemoci p&e— 41 252
DPN) a 4 382 443 prostonanychad® fimer-
né doba trvani jedné DPN u této diagnostické
skupiny byla 71,87 dne a vyragzpresahla
celkovy paimér (o 34,21 dn).

Nejdéle trvala déasna pracovni neschop-
nost i tuberkuléze (184,52 dne) a onkologic-
kych onemocénich (183,34 dne). iasna
pracovni neschopnost awbdu g&hotenstvi,
porodu a Sestined ¢inila v prvnimétvrtleti
roku 2013 u Zen fimérn¢ 103,96 dne.

it cssz.calczlo-cs sz infomaceimedialtiskove zpravy/tiskovezpravy-2013
Zakon o bezpeéném pohybu
pfi lyzovani, snowboardingu
a jizde na jizdnim kole

V souwasné dob projednéava vlada novy
navrh zékona (tisk 648) o bezpem pohybu
pii lyZzovani, snowboardingu a jigaha jizd-
nim kole. Jedna se o stanoveni pravidel chova-
ni lyzad, snowboardist a jinych osob na
lyZarskych tratich a chovani cyklisha cyk-
listickych tratich mimo pozemni komunikace.

V sowasné dob se vCeské republice vyu-
Ziva pro vymezeni chovani h#ana sjezdov-
kach zatim jediny dostupny soubor pravidel
stanovenych Mezinarodni lyiskou federaci
(FIS). Tato pravidla jsou ale ptR nezé-
vazna.

Z&kon gfinese nap povinnost nosit helmu
u osob do 18 letéku (na lyZich i na kole),
upravi pravidla pohybu na sjezdovkach inap
povinnost neohroZovat dalSi osobyegjizdt
v dostaténé bezpe&nostni vzdalenosti, nezdr-
Zovat se v neghlednych mistech figpadu
opustit co nejrychleji misto padu. Dodrzovani
téchto pravidel bude kontrolovat policie, za
jejich nedodrzeni bude mozné uloZit pokutu az
do vyse 10 tisic K
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