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DAN Z PRiJMU
Danove dopady vykonu funkce lena statutarniho organu bezplatné

S pfichodem nového zékona €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich (dale jen ,,ZOK*), pied
dvéma lety vyvstala spousta otazek, z nichz nékteré maji piesah i do dailové oblasti. To, zda, kdyz
jednatel nebo jiny c¢len statutdrniho orgdnu korporace nepobird za svoji praci pro spolecnost
zaddnou odménu, ma néjaké danové dopady pro néj nebo pro danou spolecnost, je jedna z nich.
Trochu svétla do této zatemnéné oblasti se pokusil vnést koordinaéni vybor, ktery se konal letos
v bieznu. Koordinac¢ni vybor je platforma, na které jsou projednavany problémové okruhy ve
vykladech zakoni mezi Komorou danovych poradcti, Generalnim finanénim feditelstvim a dalsi
vybranou odbornou vefejnosti.

Dnes uz asi nikoho nepiekvapi
ustanoveni §59 odst. 3 nového
ZOK, které tika, ze ‘“neni-li
odméiovani  ve  smlouvé |
o vykonu funkce sjednano
v souladu s timto zakonem, |
plati, ze wvykon funkce je
bezplatny”. Pokud tedy ¢len |
statutdarntho  organu  nema
sjednanou odménu, vykonava
praci pro spolecnost bezplatné.
Zde je na misté se zamyslet, &
zda by tato jeho Ccinnost
neméla byt nékde ,,danové
promitnuta. Danit néco, co
¢len statutarniho organu za svoji praci pro spole¢nost nikdy nedostane, na strané ¢lena statutarniho
organu se zda byt - kromé pfipadu, kdy je ¢len statutdrniho orgdnu zaroven spole¢nikem
spole¢nosti a plyne mu pfijem z podilu na zisku - krajné nelogické. Na strané spolecnosti vSak jiz
o urcitém piijmu (lépe feceno pfinosu) uvazovat lze, nebot’ ji vznikne hodnota v podobé prace
odvedené Clenem statutdrniho organu — at’ uz jde o nové zakazky ¢i organizacni zajisténi chodu
spole¢nosti — za kterou nic nezaplatila.

Dopady na strané ¢lena statutarniho organu

Ptispévek na koordinacni vybor se opiral o skute¢nost, kterou potvrdila jiz i judikatura Nejvyssiho
spravniho soudu, a to sice, ze beziplatné vykonavana c¢innost znamena, ze fyzické osobé
vykonévajici tuto ¢innost nevznikd zdanitelny piijem, nebot’ nedochazi k navyseni jejiho majetku
v souvislosti s vykonem této Cinnosti. Generalni finan¢ni feditelstvi s touto skutecnosti souhlasilo
a potvrdilo, Ze vlastni beziplatny vykon ¢innosti dopad do dané z pfijmu na strané ¢lena
statutarniho organu zadné dopady nema. Tento zavér je pochopitelny a logicky.

Dopady na strané spolecnosti

Ptispévek na koordinac¢ni vybor zde vychazel z predpokladu, ze beziiplatnym vykonem ¢innosti
¢len statutdrniho organu ve vztahu k pravnické osobé nemtize dochézet k nakladani s majetkem
této pravnické osoby, a zaroven ani k realizaci jakékoli ¢innosti této pravnické osoby. Vzhledem
k tomu, Ze ustanoveni § 18 odst. 1 zdkona o danich z pfijmi (déle jen ,,ZDP) u pravnickych osob
povazuje za piedmét dané z piijml pouze piijmy z veSkeré ¢innosti a z nakladani s veskerym
majetkem, 1ze usuzovat, ze pokud pravnicka osoba nevykonava sama ¢innost ¢i nenaklada se svym
majetkem, nemize ani vytvafet zdanitelny piijem. Lze tedy uzavfit, Ze pokud by byla funkce ¢lena
statutarniho organu vykonavana bezlplatné, neméla by tato skutecnost dopad do zékladu dané
z piijmi na strané pravnické osoby, ve které ¢len statutarniho organu beziplatné pisobi. Generalni
finan¢ni feditelstvi s timto ndzorem nesouhlasilo a tvrdi, Ze u pravnické osoby, pro niz je ¢innost
¢lenem statutarniho organu vykonavana beziplatné, se bude jednat o beztplatny pfijem, o ktery
musi zvysit zéklad dan¢ v danovém pfiznani za pfislusné obdobi za podminky, Ze o ném nebude
uctovano ve vynosech. Zaroven vSak ZDP umoziuje o stejnou ¢astku zdklad dané snizit, a to
v piipade¢, Ze je spolecnost schopna prokazat, Ze jsou naplnény podminky dle § 24 odst. 1 ZDP, t;.
jde o danové uznatelny naklad. Tato poté opét musi byt zohlednéna v dafiovém pfiznani za

(Pokracovani na strance 2)

DANOVY KALENDAR
kvéten — Cerven

Dan z nemovitych véci: prvni splatka dané (poplatnici

s dafiovou povinnosti vy3si nez 5 000 K¢ s vyjimkou
poplatniki samostatné provozujicich zemédélskou vyrobu
a chov ryb)

Dan z pffijmu: odvod ¢astek zajisténi dané za duben 2016
Dan z pifijmu: odvod dané vybirané srazkou podle
zvlastni sazby dané za duben 2016

Dan z nemovitych véci: splatnost dané neprevysujici
danovou povinnost do 5 000 K¢ véetné

Zdravotni pojiténi: splatnost zalohy na pojistné na
zdravotni pojisténi OSVC za kvéten 2016 (splatnost od
1. dne kalendainiho mésice, na ktery se plati, do 8. dne
nasledujiciho kalendainiho mésice)

Spotrebni dan: splatnost dané za duben 2016 (mimo
spotebni dan z lihu)

KRATCE

Zjednoduseni a zlevnéni zalozeni
spoleénosti s ru¢enim omezenym

Prezident republiky podepsal novelu zikona
o soudnich poplatcich, ktera upravuje snizeni
naklad na zalozeni spoleCnosti s rucenim
omezenym. Evropskd komise nafidila
Clenskym statiim, aby se cena pohybovala
okolo 100 EUR. V Ceské republice v soudasné
dobé ¢ini soudni a notaiské poplatky pfi
zalozeni spole¢nosti min. 11 000 K¢&. Noveé
tedy zaplati piiblizné¢ 2 700 K¢&. V piipadé
nesplnéni tohoto nafizeni nebude moci Ceské
republika Cerpat v dalSim programovaci
obdobi dotace z evropskych fondd. Kromé
snizeni ceny by se také zalozeni spole¢nosti
mélo zjednodusit a zrychlit. Budou vytvofeny
vzorové zakladatelské dokumenty a v ptipadg,
ze je zakladatelé pouziji, budou mit
zjednodusSeny, zlevnény a zrychleny rezim.
Tato novela bude U¢inna od zvefejnéni ve
Sbirce zakont.

Zmeny nemocenskeho pojisteni -
osvC

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)
pfipravilo novelu zakona o pojistném na
socialni zabezpeceni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti. Nekteré navrhované
body se tykaji i osob samostatné vydéleéné
¢innych:
« Zména splatnosti nemocenského pojisténi —
nyni je splatnost nemocenského pojisténi od
1. do 20. dne nasledujiciho mésice, nové by
meéla byt splatnost od 1. do posledniho dne
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ptislusné obdobi. Vysledny dopad na zaklad dané by pak byl neutralni.

V ptipadé, ze by finanéni 0fad spolecnosti doméfil dan z nezaultovaného ani dodateéné
~mimoucetné* zohlednéného beziiplatného piijmu, nebude polozka snizujici zaklad dan¢ uplatnéna
automaticky. Pro jeji zohlednéni je nutnou podminkou jeji aktivni uplatnéni a prokazani
spole¢nosti v probihajicim dafiovém fizeni u spravce dané nebot moznost snizeni vysledku
hospodateni je pravem a nikoli povinnosti dafiového subjektu. Finanéni tfad pak ke snizeni
vysledku hospodateni piihlédne pouze tehdy, pokud bylo poplatnikem uplatnéno a prokazano.
Spravce dané toto snizeni nemutize uplatnit sam proti vili dailového subjektu. Samostatnou otazkou
je ocenéni nepenézniho piijmu, které by mélo byt provedeno na zakladé zakona o ocefiovani
majetku.

Nelogi¢nost na zavér

Nejozehavéjsim bodem, ktery byl na koordina¢nim vyboru feSen byla bezesporu nahrada nakladt
spojenych s vykonem funkce, které spolecnost ¢lenovi statutarniho organu hradi. Miize se jednat
o vydaje na dopravu, ubytovani, odborny rozvoj ¢i technické vybaveni. Tyto vydaje ma dle ZOK
nést spole¢nost svym jménem a na své naklady. Zarovenh ma povinnost ¢lenovi statutarniho organu
uhradit v penézich nahradu nakladd, které vynalozil v ptimé souvislosti s vykonem funkce.

Pro spoleénost jsou takové naklady bezesporu danové uznatelnym nakladem. Co se tyce zdanéni
téchto penéznich nahrad na strané¢ Clena statutarnitho organu, zde se situace po konani
koordina¢niho vyboru znaéné zkomplikovala. Jiz roky byl akceptovan vyklad, Ze pifi vykonu
funkce je pro danové ucely Clen statutarniho organu spolecnosti v postaveni zaméstnance. A tudiz
pokud byly ¢lenovi statutarniho organu poskytovany cestovni nahrady ve vysi a v souladu se
zakonikem prace, nebyly takto vyplacené nahrady pfedmétem zdanéni na strané ¢lena statutarniho
organu. O tom, Ze vyklad takto chape i Generalni finan¢ni feditelstvi nebylo pochyb, nebot’ napf.
v pokynu D-22 k vykladu vybranych ustanoveni ZDP se vyslovné uvadi, ze ,,za pracovni cesty se
povazuji také cesty €lenu statutarnich organti vykonavané v souvislosti s vykonem této funkce,
pokud se pfislusna jednani konaji na jiném miste, nez je sidlo obchodni korporace®.

Generalni finan¢ni feditelstvi se vyjadfilo, Zze pokud ¢len statutarniho organu obdrzi nepenézni
plnéni v souvislosti s vykonem funkce po spolecnost napt. ve formé zajisténi dopravy, ubytovani,
odborného rozvoje apod., jedna se o Uplatna plnéni, ktera se realné projevi v jeho majetkové stéfe,
protoze nemusi nic hradit ze svych prostfedkii. Tudiz jde o nepenézni ptijmy fyzické osoby, které
je tieba podle § 3 odst. 3 ZDP ocenit podle zadkona o ocetiovani majetku. Nelze tedy souhlasit s
tim, ze pokud jsou ¢lenovi statutirniho organu poskytovana vyse zminéna plnéni, jedna se
o plnéni, ktera nepodléhaji dani z piijma fyzickych osob. Vzdy je tfeba posoudit kazdy piipad
individualng, nebot’ miiZe se jednat o piijem podle § 6, § 7 nebo 10 ZDP.

Otazkou je, jak byl vysloveny zavér Generalnim finanénim feditelstvim myslen. M¢li bychom
zacit zdanovat veskeré cestovni nahrady vyplacené ¢lenovi statutarniho organu, i
kdyz se to vymyka doposud uzivanému vykladu i logice véci? Nabizi se zvolit
opatrny pristup a cestovni nahrady zacit zdanovat az do doby, nez se dana situace
vyjasni. Dal§i moznosti je postupovat ,,po staru“ a vyckavat, co bude dal s tim, ze
spole¢nosti miize byt doméiena dan ze zavislé Cinnosti z hodnoty cestovnich
nahrad proplacenych ¢lenovi statutarniho organu.

Situaci pro vas budeme naddle monitorovat a informovat vas o jejim dalSim
vyvoji. V pfipadé zajmu o konzultaci v této problematice nas prosim kontaktujte.

Ing. Daniela Cisafovska
daniela.cisarovska@fucik.cz

MEZINARODNi ZDANENI
Vysilani zaméstnanct z pohledu dani a pojistného

Velké mnozstvi firem dnes vysila své zaméstnance do zahrani¢i na zkuSenou, jako vypomoc
spole¢nosti ve skupiné nebo prostfednictvim nich v zahrani¢i poskytuje sluzby. Ze stejnych
diivodii velké mnoZstvi zahrani¢nich zaméstnanct pracuje v Ceské republice.

Podle toho, kdo zaméstnance tidi, tkoluje, kdo je za jeho praci zodpovédny a dal§ich parametrt se
v praxi rozliSuje mezi mezinarodnim prondjmem pracovni sily a pieshranicnim poskytovanim
sluzeb.

Mezinarodni pronajem pracovni sily

Mezinarodni prondjem pracovni sily je situace, kdy si spole¢nost najimd pracovniky od
poskytovatele se  sidlem v  zahraniéi. (Pokracovani na strénce 3)
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ve spolupraci s auditorskou a poradenskou firmou

FUCIKSPARTNERI

AUDITORI-DANOVI PORADCI
www.fucik.cz

LJnformace obsazené v této publikaci maji obecnou povahu.
Nedoporucujeme podnikat na zékladé téchto informaci jakékoliv
konkrétni kroky bez dodate¢né odborné konzultace.

Spole¢nost Fu¢ik & partnefi, s.r.o., a jeji zaméstnanci a spolupra-
covnici neposkytuji Zadné zaruky (vyslovné ani ucinéné micky)
tykajici se Uplnosti a pfesnosti informaci obsazenych v této publi-
kaci. Spole¢nost Fucik & partnefi, s.r.o., jeji zaméstnanci a jeji
spolupracovnici neodpovidaji za jakékoliv nasledky zpisobené
pfipadnym jednanim, zdrzenim se jednani, spoléhanim se na
informace obsaZzené v této publikaci & jakymkoliv rozhodnutim
ucinénym na zékladé informaci v této publikaci.

Jakékoliv Vase kroky ucinéné na zakladé této publikace doporucu-
jeme vzdy odborné konzultovat. V pfipadé Vaseho zajmu Vam
radi odbornou konzultaci nabidneme.*

(Pokracovani ze stranky 1)

kalendainiho mésice, za ktery se plati.
Vraceni pieplatku s jinymi pravidly — cast
pfeplatku na pojistném se bude vracet bez
zadosti, a to do konce unora nasledujiciho
roku. Zbyla cast pieplatku (Ministerstvo
doporucuje tento preplatek ponechat ve vysi
dvojnasobku minimalni hodnoty pojistného)
nebude vracena a zanecha se evidovana jako
,Pieplatek”, ze kterého se bude hradit
pojistné, které nebude uhrazeno.

Pokud dojde ke schvaleni zédkona, zmény
tykajici se OSVC by mély zadit

platit nejdfive v roce 2018.

Web e-trzby

Finanéni sprava v dubnu 2016 spustila
specidlni  webové stranky k elektronické
evidenci  trzeb. Na  adrese  www.e-

trzby.cz mohou podnikatelé, obc¢ané, ale i IT
specialisté najit v uZzivatelsky piijemném
prosttedi  modernich  stranek  potiebné
informace o nové zavadéném systému.

Slovnik socialniho zabezpedeni

Historicky poprvé vydalo Ministerstvo prace
a socialnich véci spoleéné s Ceskou spravou
socidlniho  zabezpeceni a  Vyzkumnym

(Pokracovani na strance 3)
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Poskytovatelem miize byt jak klasickd agentura prace, jejimz cilem je dosahovani zisku, tak
naptiklad spole¢nost ve skuping, ktera na pronajmu pracovnika neprofituje, ale vedou ji k tomu
jiné duvody (vytizeni pracovnika, ziskani novych zkuSenosti zaméstnancem, ucast na specifickém
zahrani¢nim projektu apod.). Zaméstnanci se Casto do zahrani¢i pfesouvaji na delsi dobu i s celou
rodinou.

Pfeshrani¢ni poskytovani sluzeb

Pfi pfeshrani¢énim poskytovani m
sluzeb jde o  poskytovani -
sluzeb spolecnosti (prostiednictvim fv..
zamé&stnance), kterd neni usazena |

ve staté, kde sluzbu poskytuje.

Charakter ~ pracovni  Cinnosti
zaméstnance v zahrani¢i je
docasny. Zamgstnanec si

v takovém piipadé obvykle
nepienasi do zahrani¢i své socialni
vazby apod. 1 kdyz i zde existuji
vyjimky, napf. poskytovani
manazerskych sluzeb mutze mit

Noxr

dlouhodobgjsi charakter.
Vykon ¢innosti v zahranici s sebou pfinasi nutnost fesit dopady v oblasti dani z pfijmi a pojistného
na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi.

Danova povinnost

Zptsob a misto zdanéni piijmi ze zaméestnani pii mezindrodnim vyslani je ovlivnéno celou fadou
faktor — délkou vykonu ¢innosti v zahrani¢i, osobou platce piijmi, konkrétni vysilaci strukturou.
Zasadni pak je ureni danového rezidentstvi zaméstnance. Pro uréeni dafiového rezidentstvi maji
velky vyznam i osobni vazby zaméstnance.

Velmi c¢asto danové povinnosti vyslaného zaméstnance vznikaji ve vice zemich soubézné.
V nékterych piipadech se piijem zaméstnance v zahrani¢i zdanuje prostiednictvim mzdové agendy
jiz od prvniho odpracovaného dne, jindy pfijem musi zdanit zaméstnanec prostfednictvim
danového pfiznani a jsou i situace, kdy zadné zahrani¢ni danové dopady nejsou. Kazdy ptipad je
nutné posoudit individualné. Pti hledani dafiového feseni je tieba se opirat jak o lokalni legislativy,
tak o pfislusné smlouvy o zamezeni dvojimu zdanéni, které jsou lokalnim legislativim nadtfazeny.

Pojistné

Individudlni situace také ovliviiuje UcCast zaméstnance v systémech ceského ¢i zahrani¢niho
zdravotniho pojisténi a socialniho zabezpeCeni. V této oblasti je tieba vedle lokalnich pfedpist
sledovat nafizeni o koordinaci systému socialniho zabezpeceni (v ramci EU), ptip. dvoustranné
smlouvy o socialnim zabezpeceni uzaviené se staity mimo EU (pokud existuji).

Zakladnim pravidlem dle nafizeni v EU je, ze pracovnik podléha systému socidlniho zabezpeceni
(a zdravotniho pojisténi) jen v jedné zemi, a to obvykle tam, kde vykonava svou praci. To je
zéasadni rozdil od danovych dopadd.

Pokud se chcete dozvédét vice, zveme vas na semindf s nazvem ,,Vysilani pracovnikii do
zahrani¢ni a zaméstnavéni cizinci v CR z pohledu dani z pifjmé a socidlniho a zdravotniho
pojisténi®, ktery se kond 9. 6. 2016. Cilem seminafe je shrnout zdklady problematiky vysilani
pracovnikil do a ze zahranici z pohledu téchto oblasti, a to zejména v ramci EU. Dozvite se, jakou
vysilaci dokumentaci je tfeba pfipravit, kdy je tfeba zpracovavat stinovou
mzdovou agendu a jak se postavit ke mzdové agendé vyslaného zaméstnance, jak
urcit pfislusnost vyslaného zaméstnance k systému pojisténi, kdy a jak zafizovat
formulaf Al a k ¢emu vlastné slouzi apod.

Seminaf je urcen piedev§sim pro pracovniky personalnich oddéleni spolecnosti,
které své zaméstnance mezinarodné vysilaji. Na seminaf se miZzete piihlasit na
nasem webu—www.fucik.cz/seminare-a-akce/. :
V piipad€ Vaseho zdjmu jsme k dispozici i k individualnim konzultacim v této |
oblasti. ks

Ing. Katefina Hrizova
katerina.hruzova@fucik.cz

(Pokracovani ze stranky 2)
ustavem prace a socidlnich véci slovnik
socialniho  zabezpeCeni. Ten vysvétluje
““““““ pojmy z  duchodového
a nemocenského pojisténi, socialnich davek,
zaméstnanosti, socialnich sluzeb a mnoha
dalsich oblasti socidlni sféry. Slovnik je
vydavan ku pfilezitosti 25. vyro¢i od vzniku
CSSZ a 90 let od vzniku prvniho moderniho
zakona o socialnim pojisténi na naSem Gzemi.
Nyni je slovnik k dispozici i elektronicky
zde: http://slovnik.mpsv.cz/

Dalsi zakazka GFR se presné vesla
do podlimitniho fizeni

Generalni finanéni feditelstvi (GFR) vypsalo
zacatkem kvétna vefejnou zakéazku
na Technickou podporu a spravu webl
Finanéni spravy CR. Hranice pro podlimitni
fizeni je stanovena na 3 395 000 K¢. Hodnota
této zakazky je pouze o 1 000 K& méné a je
tudiz vypsana ve zjednoduSeném fizeni. Aby
mohla byt vefejna zakadzka vypsana
v podlimitnim Fizeni, musi jeji pfedpokladana
hodnota ¢init 2 miliony korun a zaroven nesmi
pfesahnout  uvedeny limit. V  ramci
zjednoduSené¢ho  fizeni neméd zadavatel
povinnost uvetejnit vyzvu v informacnim
systému o verejnych zakazkach, pouze ji musi
vyvésit na svém profilu. Podle odbornikli se
mize o zakazce dozvédét  méne
potencionalnich dodavatelti. Zadavatel také
nemusi oduvodnit ucel zakazky. Napriklad
zakazka k elektronické evidenci trzeb se do
limitu vesla o 95 000 K¢.

VZDELAVANI

Vzdelavani Tutorial

Vazené¢ damy, vazeni panové, zasilame Vam
aktualni  prehled  konanych  seminaid

TUTORIAL

"TUTORIAL

jsou pravidelnd vzdélavaci setkani, ktera
navazuji na nasi kazdodenni praci. Jednotliva
témata jsou garantovana naSimi odborniky
z tad danovych a ucetnich specialisti a

poradct. Prostfednictvim I bychom
s Vami radi sdileli ziskané zkuSenosti a
vytvareli  pfidanou hodnotu k  naSim
poradenskym sluzbam.

Vice info na http://www.fucik.cz/seminare-a-
akce/upcoming/
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