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DANE
Novela zakona o danich z piijmd

Ackoliv je doba prazdnin a dovolenych, nasi Poslanecké snémovné byl Vladou piedlozen
vyznamny navrh novely zakona o danich z pfijmu a dalsich souvisejicich zakonu, u kterého se
ptredpoklada, ze se stane u¢innym od roku 2015. Z navrhu novely jsme vybrali nejvyznamnéjsi
zmény tykajici se zdanéni piijmt fyzickych osob a pravnickych osob. V soucasné dob¢ neprosla
novela zakona pripominkovanim rozpocétovych vybort a da se o¢ekavat, ze na zakladé jejich
navrhl bude jesté upravovana. Dalsi vyvoj této novely budeme sledovat a budeme Vas o ném
pribézné informovat.

Dan z pfijmu fyzickych osob

« Pro rok 2015 nema dojit ke zmén¢ v zakladu dan¢ ani v sazbach dané z ptijmut fyzickych osob.
Nadale tedy ztistava zachovana superhrubd mzda i solidarni zvysSeni dang, definitivné se rusi
planovany odvod z thrnu mezd (JIM novela). Nové ale bude moznost pro ucely vypoctu
solidarniho zvyseni dan¢ zapocist danovou ztratu z piijmt ze samostatné ¢innosti dle § 7 zdkona
o danich z pfijmut oproti pfijmim ze zavisl¢é ¢innosti dle § 6 zakona.

« Oproti pivodnimu znéni navrhu zlstava v podstaté beze zmén poskytovani nepenéznich

zaméstnaneckych benefitl (ptivodné bylo navrhovano omezeni do 10-ti tis. K¢/rok/zam.) a

prechodného ubytovani (mélo dojit ke zruseni osvobozeného piijmu do vyse 3 500 K¢&/més.).

Zdanitelnym piijmem zaméstnance bude majetkovy prospéch plynouci mu z beziro¢né zapijcky

poskytnuté zaméstnavatelem, pokud jistina, ptip. thrnna vyse jistin, ptesahne 300 tis. K¢&.

Zavedeny budou absolutni vyse pausalnich vydajt i u pfijmt ze Zivnostenského podnikani (60%
vydajovy pausal, max. 1,2 mil. K¢) a u pfijmi ze zeméd¢lské vyroby, lesniho a vodniho
hospodatstvi a z ptijmu z Zivnostenského podnikani femesiného (80% vydajovy pausal max.
1,6 mil. K¢). U vSech hladin vydajovych pausalt bude tedy maximalni mozny odpocet

z mezniho pfijmu stanoveného ve vysi 2 mil. K¢.

.

Z oblasti slev na danich dojde ke zvyseni ro¢ni ¢astky danového zvyhodnéni na druhé dité

02 400 K¢, ana tieti a kazdé dalsi dité o 3 600 K¢, tj. 0 200 a 300 K& mésicné. Na prvni dité by
mélo danové zvyhodnéni nadale zlstat ve vysi 1 117 K¢ mésicné, tj. 13 404 K¢ ro¢né. Novinkou
bude sleva na dani za umisténi ditéte ve $kolce ve vysi skute¢nych nakladl, maximalné vsak

do vy$e minimalni mzdy (tj. momentalné 8 500 K¢).

.

« Op¢t se ptiznava zakladni sleva na poplatnika pracujicim starobnim diichodctim (tj. dichodcim,
kteti k 1. lednu ptislusného zdanovaciho obdobi pobiraji starobni dlichod). Zaroven se obnovuje
aplikace ustanoveni § 4 odst. 3
- r 4 e o
, , zz,al]z;)rziavi ?ar};qch z pgjr{lu., na
.} zéklad¢ kterého se zdanuje
/ ’ ' . pravidelné vyplaceny duchod
u poplatnika, jehoz soucet piijmi
podle § 6 a dil¢ich zékladi dané
podle § 7 a § 9 zdkona o danich
z piijmu ptresahne limit 840 000
Ké.
" .« Dojde k omezeni danového
zvyhodnéni soukromého
zivotniho pojisténi v ptipadech,
kdy c¢ast pojistného slouzi k
| investovani s investi¢nim rizikem
L-n S dad pojistnika.
« Povinnost podat pfiznani k
dani z pfijmi fyzickych osob v disledku solidarniho zvyseni dané bude platit pouze
u poplatnika, u které¢ho se bude o solidarni zvyseni navysovat celoro¢ni dan nikoli mési¢ni
zaloha. Poplatnici zaméstnanci, ktefi nedosahnou maximalniho vymeéfovaciho zakladu pro odvod
socialniho pojisténi, ktery pro rok 2014 ¢ini 1 245 216 K¢, tak budou moci vyuzit ro¢niho
zactovani dané u svého zamestnavatele.

Nové budou mit poplatnici povinnost oznamovat piijem, ktery je sice od dan¢ osvobozen, ale
jeho vyse prekroci 5 milionti K¢, napt. dary, vyhry, ptijmy z prodeje nemovitosti nebo piijmy
z prodeje podilt a akcii.

.

(Pokracovani na strance 2)

DANOVY KALENDAR
Srpen - Zaii

Pojistné na diichodové a nemocenské pojisténi:
podani Prehledu za rok 2013 (OSVC podavajicimi
pfiznani k dani z pfijm0 v prodlouzemé |hité)

Zdravotni pojisténi: podani Pfehledu za uplynuly rok
(OSVC podavajici pfiznani k dani z pfijmd fyzickych osob
v prodlouzené Ihité)

Zdravotni pojiSténi: splatnost zalohy na pojistné na
zdrav.pojisténi OSVC za cervenec 2014 )
Zdravotni pojisténi: doplatek pojistného OSVC za rok
2013 (splatny do 8 dnl od podani prehledu)

Socialni pojisténi: doplatek pojistného za rok 2013
OSVC podavajicimi pfiznani k dani z pfijm( fyzickych
osob v prodlouzené Ihtté - doplatek je splatny do 8 dni
od podani Prehledu

Spotrebni dan: splatnost dané za cerven 2014 (mimo
spotfebni dan z lihu)

Pojistné: podani hlaseni k zaloze na pojistné na
duchodové sporeni za cervenec 2014 a splatnost zalohy
na dichodové spofeni za cervenec 2014 a splatnost
zalohy na diichodové spofeni

Pojistné: splatnost zalohy na pojistné na dlichodové
pojisténi a pojistné na nemocenskeé pojisténi OSVC za
¢ervenec 2014 (splatnost od 1. do 20. dne)

Dan z pifijmu : mésicni odvod Uhrnu srazenych zaloh na
dan z pfijma fyzickych osob ze zavislé ¢innosti a z
funkénich pozitkd

Spotrebni dan: splatnost spotfebni dané z lihu za cerven
2014

Spotrebni dan: podani pfiznani za ¢ervenec 2014,
podani pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni spotfebni
dané z topnych olejd, zelené nafty a technického benzinu
a mazacich olejli za ¢ervenec 2014 (pokud vznikl narok)
DPH: souhrnné hiaeni za cervenec 2014

DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za Cervenec 2014
platcti s mésicnim zdarovacim obdobim

Energetické dané: dariové pfiznani a splatnost dané z
plynu, pevnych paliv a elektfiny za ¢ervenec 2014

Dan z nemovitych véci: 1. splatka na dar (poplatnici
samostatné provozujici zemédélskou vyrobu a chov ryb s
danovou povinnosti vy3Si nez 5 000 K¢)

Dan z pfijmu: odvod Castek zajisténi dané za cervenec
2014

Dan z pifijmu: odvod dané vybirané srazkou podle
zvlastni sazby dané za ¢ervenec 2014

KRATCE

Nalez Ustavniho soudu ke slevé na

poplatnika pro starobni dichodce

Dne 30. &ervence 2014 vyhlasil Ustavni
soud nalez, kterym rozhodl o neustavnosti
dosavadni regulace zakladni slevy na dani ve
vysi 24 840 K¢ v pripadé pracujicich
dichodci, ktefi k 1. lednu piislusného
kalendainiho roku pobirali starobni dtichod.
Pracujici starobni dichodci si budou moci po

(Pokracovani na strance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)
Pojistné na zdravotni pojisténi

« Dojit ma k definitivnimu zruSeni maximalniho vymétovaciho zakladu pro odvod pojistného na
zdravotni pojisténi. Nyni je maximalni vymérovaci zaklad zruSen jen docasné do roku 2015.

Dan z pfijmu pravnickych osob

Novela zakona rozsifuje definici finanéniho leasingu o znaky, na zakladé kterych bude od sebe
jednoznaéné oddélen operativni leasing a finanéni leasing. Néklady na finan¢ni leasing budou
datiové uznatelné, pokud ke dni ptevodu vlastnického prava nebude kupni cena vyssi nez
zustatkova cena vypoctena ze vstupni ceny pii rovnomérném odepisovani bez zvysSeni odpisu

v prvnim roce (vyjimka pii 100% odepsani vstupni ceny). Tato podminka byla dfive uvedena

v ustanoveni tykajicim se vydaji (nakladt) vynalozenych na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijma.
K dal$im znaktm finan¢niho leasingu dle pfipravované novely zakona patii podminka, kdy je pfi
vzniku smlouvy ujednano pieneseni odpovédnosti za ptedmét leasingu (vetné oprav a udrzby)
také nebezpeci vztahujici se k pfedmétu leasingu (poSkozeni, pokles trzni hodnoty pfedmétu
leasingu) z poskytovatele na uzivatele leasingu.

Dale byla do definice doplnéna minimalni doba finan¢niho leasingu, ktera byla dfive uvedena

v ustanoveni tykajicim se vydaji/nakladi vynaloZenych na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu.
Minimalni doba je shodna s dobou odpisovani hmotného majetku i nemovité véci a zaroven je
umoznéno zkraceni doby finan¢niho leasingu o 6 mésicti i v odpisovych skupinach 4 az 6.

V ramci poskytnuti bezuplatného plnéni dojde k upfesnéni podminek pro odecet hodnoty
poskytnutého beztplatného plnéni, kdy se za poskytnuté beziplatné plnéni nebude povazovat
pouze plnéni penézité povahy, ale také nepenézni plnéni vyjadiené napt. v podobé knih,
sbirkovych predmétt a uméleckych dél.

V okamziku, kdy na zéklad¢ zmény stanov obchodni korporace, jiz neexistuje dale povinnost
vytvaiet rezervni nebo jiné podobné fondy, se na rozpusténi rezervniho fondu bude pohliZzet
stejnym zplsobem jako na snizeni zakladniho kapitalu. To znamena, ze v ptipadé rozpusténi
rezervniho fondu dcetiné spole¢nosti bude dochazet k osvobozeni tohoto pfijmu u matetské
spole¢nosti, pokud byl tento fond tvofen ze zisku obchodni korporace.

Nove se bude zvySovat zéklad dané o neuhrazené dluhy, od jejichz splatnosti uplynulo vice nez
30 mésict (diive 36 mésicti) nebo doslo k jeho promlceni.

V piipadé¢ sjednani pfevodnich cen mezi spojenymi osobami ve vysi, ktera neodpovida cené
obvyklé na trhu, bude poplatnik povinen zvysit vysledek hospodaieni o ¢astku ve vysi rozdilu
mezi cenou sjednanou a cenou obvyklou v téch piipadech, kdy bude vysledek hospodateni
snizen dle ustanoveni § 23 odst. 7 zdkona o danich z ptijmi tykajiciho se pfevodnich cen. Pokud
ale dojde nésledn¢ ke smluvni Gpravé prevodnich cen a zjistény rozdil mezi cenou sjednanou a
cenou obvyklou se zohledni, neboli vyporada, nebude se tento postup uplatiiovat. Cilem tohoto
ustanoveni je zdanit skute¢né realizovany vynos resp. naklad a ne vynos resp. naklad ponizeny
o rozdil ceny sjednané a ceny obvyklé.

Nové bude upraveno znéni § 24 odst. 2 pism. zc) zdkona o danich z piijmd, kdy se z ustanoveni
odebere odkaz na néklady, které nejsou danove uznatelné podle § 25 zakona. Poplatnik, ktery
vynalozi vydaj, ktery neni vydajem na dosazeni zajisténi a udrzeni piijmt (napt. vydaje na
reprezentaci) a dojde k jeho proplaceni jinym poplatnikem, bude opravnén tento vydaj uplatnit
jako danove uznatelny naklad a to do vySe, do které byl nebo ma byt proplacen. Dle novely
zakona postaci, pokud poplatnik ma na proplaceni pravo.

Zakon o rezervach

« V ustanoveni § 8a upravujicim tvorbu zdkonnych opravnych
polozek k neproml¢enym pohledavkdm bude noveé moznost
tvorby opravné polozky ve vysi 100 %, pokud od konce sjednané
doby splatnosti uplyne vice nez 30 mésicti. Toto pravidlo by se
meélo vztahovat az na pohledavky splatné od dne Gi€¢innosti tohoto
zakona tj. od roku 2015.

V piipadé dotazi jsme Vam k dispozici.
Ing. Katefina HrGzova, katerina.hruzova@fucik.cz

Ing. Marie Jackova, marie.jackova@fucik.cz

DANE
Institut nespolehlivého platce DPH - ¢erna listina se rozsituje

Vzhledem k tomu, Ze dne 5.7.2014 bylo za nespolehlivého platce oznaceno jiz vice nez 100
platcti DPH, a tato ¢erna listina se stale rozsifuje, rozhodli jsme se o institutu nespolehlivého platce
zminit jesté jednou. Generalni finanéni feditelstvi jiz pocatkem roku 2013 zvefejnilo vyklad pojmu

R ot e L . .
,»zavazné poruseni povinnosti®, které je podminkou pro oznaceni (Pokracovani na strénce 3)
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LJnformace obsaZzené v této publikaci maji obecnou povahu.
Nedoporucujeme podnikat na zékladé téchto informaci jakékoliv
konkrétni kroky bez dodate¢né odborné konzultace.

Spole¢nost Fucik & partnefi, s.ro., a jeji zaméstnanci a
spolupracovnici neposkytuji zadné zaruky (vyslovné ani u¢inéné
micky) tykajici se Uplnosti a pfesnosti informaci obsazenych v této
publikaci. Spoleénost Fucik & partnefi, s.r.o., jeji zaméstnanci a
jeji  spolupracovnici neodpovidaji za jakékoliv nasledky
zplsobené pfipadnym jednanim, zdrzenim se jednani,
spoléhanim se na informace obsazené v této publikaci Ci
jakymkoliv rozhodnutim u¢inénym na zakladé informaci v této
publikaci.

Jakékoliv VaSe kroky ucinéné na zakladé této publikace
doporucujeme vzdy odborné konzultovat. V pfipadé VaSeho
zajmu Vam radi odbornou konzultaci nabidneme."

(Pokracovani ze stranky 1)

zvefejnéni tohoto rozhodnuti ve Sbirce zakonl
uplatnit zakladni slevu na dani jiz za zdaiovaci
obdobi roku 2014, a to bez ohledu zda byli ¢i
nebyli k 1. lednu roku 2014 pobirateli
starobniho diichodu. Slevu si budou moci
uplatnit prostfednictvim svého zaméstnavatele
nebo piiznani k dani z ptijmt fyzickych osob.

Poslanecka snémovna schvalila

zakon o détskych skupinach

V patek 20. ¢ervna 2014 Poslanecka
snémovna schvalila zdkon o détskych
skupinach, ktery ma pomoci rodindm s détmi.
Néavrh tohoto zakona upravuje novou sluzbu
hlidani a péci o déti od jednoho roku do
zahajeni povinné $kolni dochazky. Pokud
novelu podpofi i Senat, mohla by zacit platit
od letosniho zafi.

Navrh upravuje novelizaci zékona o danich
z piijmu také prorodinna danova opatieni, a to
konkrétné zavedeni danové uznatelnosti
nakladl zaméstnavatele v souvislosti s
poskytovanim sluzeb péce o déti svych
zamestnanct a zavedeni slevy na dani z piijmt
pro rodice, ktefi vyuziji sluzeb péce o déti
v souvislosti se vstupem nebo navratem na trh
prace.

Zmény v zaméstnavani cizincu

Dne 24. ¢ervna 2014 nabyla ucinnosti novela
zakona o pobytu cizincl a zadkona
o zamé&stnanosti, diky které vétSina obcand
tietich zemi uz nebude muset zadat o povoleni
k zaméstnani a povoleni k pobytu na dvou
mistech, ale bude jim stacit dualni pobytové
povoleni, tzv. zaméstnanecka karta, kterou jim

(Pokracovani na strance 3)
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(Pokracovani ze stranky 2)

takového platce za nespolehlivého. Ve druhém letosnim ¢isle Finanéniho manazera jsme vas
informovali, Ze Generalni finan¢ni feditelstvi vyklad tohoto pojmu rozsitilo o dalsi situaci.
Podminky, dle kterych se mize platce DPH stat nespolehlivym, jsou momentalné Ctyfi:

. platce porusil své zakonné povinnosti, co mélo za nasledek vyméteni nebo dométeni DPH podle
pomucek v minimalni vysi 500 000 K¢ (do této Castky se nezahrnuje ptipadné piislusenstvi
dang),

platce se zapojil do obchodi, u kterych existuje odtivodnéna obava, Ze z nich nebude uhrazena
DPH, a proto spravce dané vydal u tohoto platce zajistovaci piikaz, ktery nebyl ve lhité
uhrazen,

u platce je po dobu nejméné tii kalendainich mésicti po sob¢ jdoucich evidovan kumulativni
nedoplatek na DPH ve vy$i minimalné 10 000 000 K¢ (bez ptislusenstvi dang),

platce porusil své zakonné povinnosti, jejimz dtisledkem bylo neuznani platcem uplatiovaného
naroku na odpocet dané, ktery byl snizen alespoii o 500 000 K¢ a vyméteni nebo dométeni DPH
spravcem dané, ktera nebyla zcela uhrazena v nahradni lhité splatnosti.

Zatimco od zvefejnéni prvniho nespolehlivého platce dne 16.5.2013 bylo do prosince 2013
oznaceno pouze dalSich 33 platcti, od prosince 2013, kdy byla pfidana posledni podminka, vzrostl
pocet nespolehlivych platct do soucasnosti o 82 subjektii. Jen v prubéhu cervna a ervence se
¢erna listina rozsifila o 40 nespolehlivych platci. K 29.7.2014 je tak evidovéano celkem 117
nespolehlivych platct.

Informaci o tom, Ze vas obchodni partner neni nespolehlivym platcem, mizete ziskat z Registru
platctt DPH na webovych strankach Finanéni spravy nebo pod timto odkazem: http://
adisreg.mfcr.cz. Finan¢ni sprava dale ptipravila technické feseni formou webové sluzby, které
umoziiuje on-line zjistovani spolehlivosti konkrétnich platci DPH, seznam bankovnich ucth
platct DPH a také zjistovani seznamu nespolehlivych platci. Tato sluzba je k dispozici pod
nasledujicim odkazem: http://adisspr.mfcr.cz/adistc/adis/idpr_pub/dpr_info/ws_spdph.faces. Nutno
poznamenat, Ze tato sluzba neni pfistupna z webového prohlizece, ale slouzi pouze jako rozhrani
pro ucetni softwary. V této sluzbé je mozné jednak ovéfit stav spolehlivosti platce dle zadaného
danového identifika¢niho ¢isla, nebo ziskat seznam vsech nespolehlivych platct. Jako ptiklad
vystupu uvadime prvnich 10 zvefejnénych nespolehlivych platci DPH:

DIC Nazev Zverejnéno dne
29399122 Palmant Group s.r.o. 16.5.2013
29453321 NORD MORAVIA s.r.0. 21.5.2013
29383587 JENEX Point s.r.o. 21.5.2013
28854705 NERDIX CZECH s.r.o. 22.5.2013
24133931 ENGUSOREM s.r.o. 7.6.2013
24313572 GREAT STRATEGY s.r.o0. 10.6.2013
47118032 Naturalia s.r.o. 26.6.2013
24268984 Smooth Service s.r.o. 29.6.2013
29351812 Pergana s.r.o. 1.7.2013
27656861 LEDEPOST, s.r.o0. 16.7.2013

K tématu jen dopliiujeme, Ze s institutem nespolehlivého platce souvisi ruceni
za nezaplacenou dai, o némz jsme vas jiz informovali ve druhém leto$nim ¢isle
Finan¢niho manazera.

V ptipadg, ze Vas toto téma zaujalo, jsme Vam k dispozici k pfipadnym
konzultacim.

Ing. Marcela Papezova
marcela.papezova@fucik.cz

PRAVO
| zaslouzeny odpocinek ma sva pravidla

Pravo na odpocinek je jednim ze zakladnich prav ob¢ana zaru€enych Listinou zékladnich prav a
svobod. Dovolenou Ize definovat jako pracovni volno zaméstnance, které je placené, slouzi
k rekonvalescenci pracovni sily zaméstnance a je vyluéné v jeho dispozici.

Zakonik prace rozliSuje ti'i druhy dovolené:

. dovolena za kalendafni rok nebo jeji pomérna cast,
. dovolena za odpracované dny,

. dodatkova dovolena.

Nejobvyklejsi je dovolena za kalendaini rok nebo za ¢ast roku (pomérna ¢ast), pokud pracovni
pomér netrval cely rok. Narok ma zaméstnanec, ktery za nepfetrzitého trvani pracovniho poméru
k témuz zaméstnavateli konal u ného praci alespoti 60 dnti v kalendainim roce. Zaméstnanec ma
narok na pomérnou ¢ast dovolené za kazdy cely mésic trvani pracovniho poméru ve vysi jedné

dvanactiny dovolené za rok. (Pokracovani na strance 4)

(Pokracovani ze stranky 2)

vyda Ministerstvo vnitra. Pro ziskani této
karty budou muset mimo jiné prokazat
odbornou zpusobilost k vykonu konkrétni
profese. Nadale bude

muset zaméstnavatel volné pracovni misto
nabidnout nejdiive obéaniim CR nebo EU/
EHP a Svycarska prostiednictvim piisluiné
krajské pobocky UP CR. Teprve po uplynuti
30 denni lhiity na néj bude moci piijmout
obcana tieti zemé.

Nabyti vlastnického prava k
nemovité véci sménou

Generalni finanéni feditelstvi vydalo
Informaci GFR k dani z nabyti nemovitych
véci pii nabyti vlastnického prava k nemovité
véci sménou. Informace byla vydana, protoze
zakonné opatfeni Senatu ¢. 340/2013 Sb.,

o dani z nabyti nemovitych véci, pro ucely
stanoveni dané€ z nabyti nemovitych véci,
piimo neupravuje specidlni rezim pro predmét
¢i poplatniky dané, jsou-li nabyvany nemovité
véci timto zptsobem.

Predmétem dané jsou tak ob¢ nabyti
vzajemné poskytovanych nemovitych véci
jako nabyti samostatna, vede se u nich
samostatné danové fizeni a plné se aplikuji
piislusna ustanoveni zakonného opatieni.
Informace detailngji rozvadi, kdo je
poplatnikem, jak se uréi zaklad dang, jak se
uréi sménna hodnota, v jakych piipadech je
mozné osvobozeni od dané aj.

Financni sprava prodavala boty

Témet 60 tisic parti obuvi v hodnoté 2
miliony korun se prodalo ve vefejnych
drazbach, které letos v cervnu uspotadali
pracovnici finanéni spravy. Obuv a dalsi
movité véci zajistili pfi kontrolnich akei
probihajicich v kvétnu a cervnu letosniho
roku, pfi kterych se zaméftili na nezdanény
dovoz zbozi ze tietich zemi. Vynos z drazeb
bude pouzit na uhradu danovych nedoplatki.

MF navrhuje druhou snizenou
sazbu DPH

Ministerstvo financi CR predlozilo do
pripominkového fizeni druhy navrh novely
zakona o dani z ptidané hodnoty. Nékteré
zmény maji navrhovanou uéinnost jiz od 1.
ledna 2015. Hlavnimi zménami by mély byt
zejména:

« Zavedeni druh¢ snizené 10% sazby dané
z pfidané
(Pokracovani na strance 4)
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Na dovolenou za odpracované dny ma narok zameéstnanec, kterému nevznikl narok na dovolenou
za kalendaini rok ani na jeji ¢ast, protoze nekonal praci v kalendainim roce u téhoz zaméstnavatele
alespon 60 dnu. Za kazdych 21 odpracovanych dnt mu pfislusi jedna dvanactina dovolené za
kalendatni rok.

Pii nékterych pracich v podzemi a pfi praci zvlast obtizné piislusi zaméstnancim dodatkova
dovolena v délce jednoho tydne za kalendaini rok. Tato dovolena pfislusi také pfi nepietrzité praci
v tropickych a jinych zdravotné obtiznych oblastech svéta (jsou vymezeny vyhlaskou €. 600/2006
Sb.). Nové od roku 2013 je dodatkova dovolena také ptiznana zdravotnickym zachranaim.

Vymeéra dovolené ¢ini nejméné 4 tydny v kalendainim roce. U zameéstnavatelti odménujicich
mzdou, v tzv. podnikatelské sféfe, 1ze zaméstnanciim prodlouzit narok na dovolenou, a to
ujednanim v kolektivni nebo individualni smlouve nebo cestou vnitiniho predpisu. Tato minimalni
vymeéra miize byt prodluZzovana bez jakéhokoliv omezeni nejen o celé tydny, ale i o dny. Zakonik
prace ani nevylucuje, aby délka dovolené byla stanovena rozdiln€ pro rtizné skupiny zaméstnancu,
to plati pti dodrZeni zasady rovnosti a zdkazu diskriminace. Pro zaméstnance ve vefejnych
sluzbach a spravé odménovanych platem je dovolena prodlouzena o jeden tyden pfimo zakonikem
vychovatelli a dale akademickych pracovnikti vysokych skol je v délce 8 tydnti. Pfitom zaroven
plati, ze tydnem dovolené je 7 po sob¢ jdoucich kalendainich dnd, takze pokud zaméstnanec Cerpa
cely tyden dovolené, nelze jej v jinak volnych dnech povolat na praci pfescas.

Dobu cerpani dovolené je povinen urcit :
zaméstnavatel tak, aby dovolena mohla byt vycerpana
zpravidla vcelku a do konce kalendafniho roku, ve
kterém pravo na dovolenou vzniklo. Pfi stanovovani
dovolené je nutno vychazet z provoznich zajmi
zamg&stnavatele i z opravnénych zajmi zaméstnance.
Zaméstnavatel mize poskytnout zaméstnanci
dovolenou v nékolika ¢astech, musi vSak alesponi jedna
¢ast Cinit nejméné dva tydny veelku, pokud se
zaméstnavatel se zaméstnancem nedohodnou na jiné
délce Cerpani dovolené. Zakonik prace uklada uréenou
dobu ¢erpani dovolené zaméstnanci pisemné oznamit,
a to alespon 14 dni pfedem, pokud se zaméstnavatel se zaméstnancem nedohodnou na krat§i dobé.

Zaméstnavatel mize urcit hromadné ¢erpani dovolené, tzv. celozdvodni dovolenou. Avsak také
plati, Ze zaméstnavatel nesmi urcit cerpani dovolené piedevsim na dobu, kdy je zaméstnanec uznan
prace neschopnym pro nemoc nebo Uraz, oSetfuje nemocného ¢lena rodiny anebo na dobu
matefské a rodi¢ovské dovolené, ¢i jestlize vykonava vojenské cviceni. Pokud nastanou tyto
prekazky v praci béhem dovolené, dovolena se pierusuje.

Existuji pouze dvé moznosti, kdy se vyhradni pravo zaméstnavatele urcit cerpani dovolené
neuplatiuje. Je to situace, kdy zaméstnankyné pozada zameéstnance o ¢erpani dovolené
bezprostfedné navazujici po skonceni jeji matefské dovolené. V tomto piipad¢ je zamestnavatel
povinen vyhovét a dovolenou poskytnout. Druha moznost nastava, pokud nebyla dovolena za dany
kalendaini rok vycerpana do konce tohoto roku pro piekazky v praci na strané zaméstnance nebo
z naléhavych provoznich diivodi zaméstnavatele. Neni-li ¢erpani dovolené uréeno do 30. ¢ervna
nasledujiciho kalendainiho roku, ma pravo urcit Cerpani dovolené rovnéz zaméstnanec. Plati zde
stejna povinnost, jako pro zaméstnavatele, zaméstnanec ¢erpani dovolené pisemné oznami
zaméstnavateli alespont 14 dnil pfedem, pokud se nedohodne se zaméstnavatelem na jiné dobé
oznameni.

s

Zameéstnavatel mize urcit zaméstnanci erpani dovolené, i kdyz dosud nesplnil podminky pro
vznik naroku na dovolenou, jestlize zaméstnavatel mize predpokladat, ze zaméstnanec tyto
podminky splni do konce kalendainiho roku nebo do skonceni pracovniho pomeru.

Zakonik prace také uklada zaméstnavateli povinnost nahradit zaméstnanci naklady, které mu bez
jeho zavinéni vznikly proto, ze zaméstnavatel zménil jiz uréenou dobu Cerpani dovolené nebo
proto, Zze zaméstnance z dovolené odvolal. Nejéast&ji ptijde o nahradu jizdni vydaji v souvislosti
s pfedCasnym navratem zaméstnance do mista bydlisté nebo pracovisté, stornovacich poplatkl
cestovnim kancelafim apod.

Za dobu Cerpani dovolené piislusi zaméstnanci nahrada mzdy nebo platu ve vysi
primérného vydélku za ptislusny pocet hodin planované smény, pfi niz byla
dovolena ¢erpana. Nahrada mzdy ve vysi primérného vydélku mize nalezet
zameéstnanci téz za nevycerpanou dovolenou. Zaméstnavatel je povinen
nevycerpanou dovolenou vyplatit jen v ptipadé skonceni pracovniho poméru. Je
tieba mit na paméti, ze narok na nevycéerpanou dovolenou v zadném ptipadé
nemize zaniknout. A %

Ing. Martina Beranova, martina.beranova@fucik.cz

(Pokracovani ze stranky 3)

hodnoty na nenahraditelnou détskou vyzivu,
1¢ky, knihy apod.

Zavedeni kontrolniho vykazu, kde by méli
platci uvadét detailni informace o ptijatych
¢i poskytnutych zdanitelnych plnénich a
zaloh na né podle jednotlivych danovych
dokladii (od roku 2016).

Zmény v rezimu pieneseni danové
povinnosti v tuzemsku - roz§ifeni na dodéni
vybrané nemovité véci, pokud se platce
rozhodne uplatnit dai podle § 56 odst. 4
zakona o DPH.

ZruSeni sniZzeni vySe obratu pro povinnou
registraci platce z 1 mil. K¢ na 750 tis. K¢.

Zjednoduseni elektronicke
komunikace s FS

V piipadé, kdy ma poplatnik ztizenou
datovou schranku, kterou zdarma ziizuje
Ministerstvo vnitra CR, nevyzaduje finanéni
sprava pii podéani pisemnosti spravci dané pies
danovy portal uznavany elektronicky podpis.
Nove¢ je totiz mozné ovéfit identitu
prihlagenim do datové schranky. Dale
zjednodusuje nahlizeni do daiovych
informacnich schranek.

Statni sprava spolupracuje na
pfipravé zakona o elektronické
evidenci trzeb s odbornou
vefejnosti

Elektronicka evidence trzeb by méla byt od
roku 2016 novym nastrojem boje proti
danfiovym uniktim, diky kterému finanéni
sprava bude moci on-line sledovat trzby
podnikatell. Na panelové diskusi k ptipravé

vécného zameru zakona o elektronické
evidenci trze se sesli zaCatkem Cervence
zéstupci Ministerstva financi CR, Finanéni
spravy CR, Svazu obchodu a cestovniho ruchu
CR, Ministerstva primyslu a obchodu CR,
Hospodatské komory, velkych obchodnich
fetézcl 1 stfednich a malych podnikatelti.

Vyssi ochrana zaméstnancil

Ministerstvo prace a socialnich véci chysta
novelu zékona o zaméstnanosti, ktera by méla
zvysit ochranu pracovnikll. Zpfisnila by totiz
tresty za nelegalni zaméstnavani a
diskriminaci v praci a podporila by trvalejsi
formy zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim.
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