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Priznani k dani z pfijmu fyzickych osob za rok 2011

Konec l¥ezna se blizi a s nim i pr@které
Z vas povinnost zdanit dosazen#éjpy pro-
strednictvim giznani k dani z fjma fyzickych
osob za rok 2011 (déle jen jdavé giznani*).
Lhita pro podani deového giznani se prodlu-
Zuje €m, kterym d#éové giznani zpracovava a
podava daovy poradce na zakladplné moci
nebo pozadali finami UGrad o prodlouzeni
Ihtity pro podani pznani nap. kvali zahrang-
nim @jmam.

| kdyZ je sazba darz prijmu fyzickych osob
(dale ,DPFQ") linearni ve vysi 15 %, uplati
odditatelnych polozek a slev,
ale i vydap ¢i vydajovych
pausal efektivni miru zda#&
ni zn&né ovliviiuje. Nekteré
piijmy jsou navic @ splreni
urgitych podminek od DPFO
osvobozeny. Ty se pak do da
fiového giznani nezahrnuiji.

Cilem tohotoglanku je zre-
kapitulovat jednotlivé déi
zéklady DPFO #etne moz-
nosti uplaténi souvisejicich
vydaji, ocitatelnych polozek, =
slev na dani a d@vého zvy- .
hodreni. Na zavr si ujasnime ¥
zpasoby a terminy podani
daiového piznani a Uhrady d&nma pipomene-
me si, jaké Hpadré hrozi sankce ze strany
finanéniho dadu.

-

Které pfijmy zahrnujeme do dafnového
pfiznani?
- PFijmy ze zavislé&innosti a funkéni pozit-
ky

Jedna se oifjimy ze sodasného aidvéjSich
pracovnich porri, prijmy ze sluzebniho nebo
¢lenského porru, odngny ¢lent statutarnich
orgari. Dil¢éi zéklad daa (tzv. superhruba
mzda) je vypoéten tzv. bruttaci fiimu, tedy
navySenim hrubéhoiffmu o gisluSnoucast
pojistného na sociélni zabezpei a zdravotni-
ho pojiséni hrazenou zasstnavatelem. Opro-
ti pfijmam ze zavisléginnosti nelze uplatnit
Zadné vydaje.
.- Piijmy z podnikani a z jiné samostatné
vydéleéné ¢innosti

V ramci tohoto ditiho zakladu dah jsou
zdaiovany fijmy ze zenidélské vyroby, lesni-
ho a vodniho hospotkivi, fFijmy ze Zivnosti,
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piijmy z jiného podnikani podle zvlastnich
piedpidi, prijmy z tzv. nezavislych povolani,
dale podily na zisku spaieiki vefejné ob-
chodni spolénosti a komplementa komandit-
ni spolénosti, @jmy z autorskych prav, ale
rovnéz prijmy z pronajmu majetku tazeného
v obchodnim majetku a dalSi, o nichz to stan
vi zédkon o danich zffmua (dale ,ZDP*).
Pri vypoctu dikkiho zakladu dahz podnikani
ma poplatnik oproti dosazenyniijmam moz-
nost uplatnit bd skut&né vydaje/naklady
(vykazané v ramci dmvé evidencei Ucetnic-
tvi), nebo tzv. vydajové pausa
ly (pro rok 2011 Ize uplatnit
pausalni vydaje ve vySi 80 %
piijmi u Zivnostifemesinych
a zenddglské cinnosti, 60 %
piijmi u Zivnosti, 40 % fijma
z jiného podnikani dle zvlast-
nich gedpidi a u nezavislych
povolani a 30 % ifjma z
pronajmi nemovitosti, které
jsou v obchodnim majetku).
. PFijmy z kapitalového ma-
jetku
V rédmci dikiho zékladu dah
z kapitdlového majetku jsou
zdaiovany aroky a jiné vyno-
sy z drzby cennych pafgiruroky z vklad na
U¢tech ¢i vkladnich knizkach, z poskytnutych
Gvéri a pajcéek. Nekteré z nich vSak podléhaji
tzv. sréZzkové dani.
- Piijmy z pronajmu

Jde o pijmy z prondjmu nemovitosti nezahr
nutych v obchodnim majetku nebo ze soustg
ného pronamu movitych éei. Fi vypoctu
dileiho z&kladu dahz prondjmu ma poplatnik
oproti dosazenym ifjmim moznost uplatnit
bud skuté&né vydaje/naklady (vykazané
v ramci daové evidenceii Ucetnictvi), nebo
tzv. vydajovy pausal ve vysi 30 %fijmi
Z pronajmu.
- Ostatni prijmy

Jedné se ndfklad o @jmy z prilezitostnych
ginnosti nebo z ffilezitostného pronajmu movi-
tych wci, prijmy ze zemidélské vyroby nepro-
vozované v ramci podnikanifi@té vyzivnédi
dichody, které nesplji podminky osvoboze-
ni; vyhry v loteriich, sazkach apod.; Eepodu
nemovitosti, kde nejsou sgmy podminky

V-

osvobozeni atd.  (Pokracovani na strance 2)

DANOVY KALENDAR - BREZEN

20. 3.
Pojistné: splatnost zalohy na pojistné na dlichodo-
vé pojisténi a pojistné na nemocenské pojisténi
0SVC za (inor 2012 (splatnost od 1. do 20. dne)
Dail z pfijmi: mésicni odvod Uhrnu sraZenych
zéloh na daf z pfijmd fyzickych osob ze zavislé
¢innosti a z funk&nich pozitk
Dan z pfijm0: podani vyactovani dané z pfijmd ze
zavislé Cinnosti za zdafovaci obdobi 2011
(elektronické podani)
Spotebni dari: podani pfiznéni za anor 2012, po-
dani pfiznani k uplatnéni naroku na vréaceni spo-
tfebni dané z topnych olejli, zelené nafty a technic-
kého benzinu a mazacich olejd za Unor 2012
(pokud vznikl narok)

26. 3.
DPH: Souhrnné hlaseni za tinor 2012
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za Unor
2012 platct s mésicnim zdanovacim obdobim
Energetické dané: dafové pfiznani a splatnost
dané z plynu, pevnych paliv a elektfiny za Unor
2012
Spotfebni dané: splatnost spotfebni dané z lihu za
leden 2012

Ucetni pravidla, zmény v (cetnich
odhadech a chyby - IAS 8

Pro uZzivatele &etnich zéwrek je klicova
srovnatelnost Udajucetnich zéerek jednotli-
vych spolénosti a v ramci jednéatni zavr-
ky také porovnatelnost Gdamezi obdobimi,
tj. vykazovani srovnavacich udaj Ugetni
realita @nasi momenty, které srovnavaci
Udaje @&etni za¥rky mohou ovlivnit. Bmito
momenty jsou zimy etnich pravidel, revize
U¢etnich odhadl a opravy chyb. Navod, jak se
S nimi vypdadat i sestaveni &etnich zav-
rek v souladu s IFRS, je zakotven v mezina-
rodnim &etnim standardu IAS 8.

Zména Ucetnich pravidel

Ugetni pravidla chapeme jako principy,
které &etni jednotka fijala a sestavuje podle
nich svou éetni zavrku. Zaklady éetnich
pravidel prameni z mezinarodnicktetnich
standard. Tato pravidla aplikovana byt nemu-
si, pokud je dopad jejich aplikace nevyznam-
ny. Fipomeime si, Zze vyznamna je kazda
informace, ktera ma vliv na rozhodovani uzi-
vatele @etni zaerky.

Pokud by pravidla vztahujici se k¢ité
transakci ve standardech zakotvena nebyla, je
vedeni povinno pouZit vlastni Gsudek, ktery
zarwi, Zze dané informace budou relevantni a
spolehlivé. Wetni pravidla musi byt pouZiva-
na konzistent& pro obdobné transakce, pokud
standardy nevyZaduji pro dilou skupinu
aplikaci jinych pravidel.

(Pokracovani na strance 2)

ODBORNY KONGRES NA TEMA
PRAVO VE ZNAMENI ZMEN
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Které pfijmy nejsou pfedmétem dané
nebo jsou od dané osvobozeny?

Ptednétem dag nejsou pedevSim fijaté
uvéry a pijcky. Déle také fijmy z rozSfeni
nebo zGzeni spataého jnéni manzel a dalSi
uvedené v ZDP.iPsplreni zakonnych podmi-
nek vymezenych v ZDP jsou od danprijmu
osvobozeny napnasledujici ijmy:

— z prodeje rodinného domu, bytu, spoluviast
nického podilu;

— z prodeje movitychdci;

— stipendia;

— prijaté nahrady Skod;

— piijmy z prevoduclenskych prav na druzstva
a z grevodu obchodnich podil

— vyhry v loteriich a sazkach provozovanyc
podle loterijniho zakona;

— prijmy z prodeje cennych pagjrpokud doba
mezi nabytim a prodejenigsahla 6 ®siai;

— prilezitostné pijmy, které v r@énim Ghrnu
negrevysi 20 tis. K.

U téchto pfijmi doporucujeme konzultovat
mozné osvobozeni s danovym poradcem:

. Odcitatelné polozky i
Jako nezdanitelnéasti zakla- =

du tzv. oditatelné polozky Ize za

splneni  zakonnych podminek =&

uplatnit:

— poskytnuté dary na vymezen

Ucely (min. 2 % zakladu da&n %

anebo 1 000 K a max. 10 %

zakladu da); :

— zaplacené uroky z ém ze

stavebniho sgeni nebo hypo-

te¢niho Uwru (max. 300 tis. K);

— zaplacenéijspivky na penzij-

ni pripojisténi se statnim i

spsvkem a penzijni pojighi (max. 12 tis. K);

— zaplacené ifspivky na Zzivotni poji&ni

(max. 12 tis. K);

— zaplacené ijspsvky odborové organizaci

(max. 3 tis. K);

— Uhrada za zkouSky omRujici vysledky

dalSiho vzdlavani (max. 10 tis. ).

. Slevy na dani a déové zvyhodréni
Vyslednou daovou povinnost nam mohou

za rok 2011 p splreéni zakonnych podminek

ponizit nasledujici slevy:

— 23 640 K na poplatnika;

— 24 840 K na manZzela/manzelku, pokud

nema vlastni fijmy prevysujici 68 tis. K;

— 4 020 K na studenta,;

— 2520 K, 5040 K a 16 140 K — dle jed-

notlivych stupit invalidity poplatnika;

— 11 604 K daiové zvyhodini na vyzivované

dite.

RIZ
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Co casto poplatnici opomijeji zahrnout

do danového pfiznani?

. Penzijni pojisténi se statnim Fispévkem
a pripojisténi

3‘5" S Které firmy jsou nejlepsimi zaméstnavateli?
A
% Ty nejvétsi? Ne. Ty nejbohatsi? Ne. Ty nejznaméjsi? Ne.
‘ 'o/o Ty, o nichZ to tvrdi jejich vlastni zaméstnanci? Ano.
Ferg

To jsou BEST EMPLOYERS.

‘ PRIHLASTE | VA3I FIRMU!!! Vice info na 271 001 370 a www.bestemployers.cz.

www.ManagerWeb.cz

i+ Zivotni pojisténi
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V ptipac, Ze dojde k zaniku tohoto pojist
bez splgni zdkonnych podminek, resp. nedd
drzeni lhity pro vyplatu, je poplatnik povinen
zdanit uplaténé odpdaty z penzijniho fipojis-
téni se statnimifspsvkem ¢i penzijniho pojis-
téni. VesSkeré uplatmé odpdty je nutno zahr-
nout jako ostatniifjmy do daového giznani
za zdaovaci obdobi, ve kterém poplatnikoui
jeho penzijni pipojisténi se statnim ifispsv-
kem nebo penzijni poji&ti zaniklo bez naroku
na penzi nebo jednordzové vyrovnani ne
jednorazové pkni z penzijniho pojighi a
soutasré bylo poplatnikovi vyplaceno odbytnég

PO

nebo jiné pléni souvisejici se zanikem penzij

Newsletter Finanéni Management vydava Economia, ass.,
ve spolupraci s auditorskou a poradenskou firmou

A

Fucik & partnesi
www.fucik.cz

Firma Fucik & partnefi s vami rada projedna otazky a zaleZitosti
vyplyvajici z informaci obsazenych v newsletteru FM.

Nase informace jsou vSeobecné a nemohou nahradit pfislu$na
odborna poradenstvi.

niho pojiséni.

Pti nedodrzeni podminek uvedenych v ZDP
zanika narok na ditatelné polozky uplagné
v predchozich zd@vacich obdobi. Tyto poloz-
ky musi byt shodh jako u vySe popsanéhd
penzijniho poji&ni zahrnuty do d#ového
pfiznani za obdobi, kdy dojde k poruSeni po
minek, resp. zaniké Gpraw smlouvy.

. PFijmy ze zahraninich bankovnich a in-
vestiénich et

Poplatnici si¢asto neusdomuiji,
7e maji povinnost Weské re-
publice zdanit fijmy ze zahra-
niénich bankovnich a investi
nich Gta jako jsou udroky, divi-
dendy ¢i piijmy z prodeje cen-
nych papid.

- Uroky z hypotegnich Gvéri &

z Uvéru ze stavebniho spieni
Obdobr jsou poplatnici povinni
zdanit uplaténé odpdéty Uroki
Z Uwru, pokud byly pouzity na
nakup pozemku, pokud nedodrt
Zeli podminku zahjeni vystavby do 4 let od
uzawveni Uwrové smlouvy nebo kowppozem-
ku.

. Zdanéni dichodi

Osvobozeni pravidetrvyplacenych dchodi
a penzi (do limitu 288 tis. & se nepouzije
v pripack, kdy sodet pijmu ze zavisl&innosti
a dikich zaklad dare z podnikani a pronajmu
piesdhnou ve zdavacim obdobicastku ve
vySi 840 tis. K. Pro &ely posouzeni tohoto
limitu se za pijmy ze zavislé&innosti nepova-
Zuji prijmy osvobozené aifjmy, které podlé-
haji srazkové dani.

Bt e
s ;

Jaké jsou zplisoby podani dafiového
pfiznani a moznosti uhrady dané?

Datiové @iznani musi byt dorteno mistg
prislusnému finatniho Gadu (dle adresy byd-
list¢) na tiskopise vydaném Ministerstven
financi CR, a to bd osobi na podatelnu,
postou nebo elektronicky (dudatovou schran-
kou ¢i pres aplikaci EPO dostupnou na web
https://adisepo.mfcr.czladistc/adisfidpr_epo/epo2/uvodivstup.faces).

(Pokracovani na strance 3)

n

1l

Proc se ucast firmam vyplati?

tomu maze zlepsit své vysledky.

(Pokracovani ze stranky 1)

Zménit Ucetni pravidla je mozné pouze ze
dvou divodi — bul’ na zéklad pozadavku
standardu, nebo na zaktadlastniho rozhod-
nuti etni jednotky.
V obou gipadech by
zména (etnich pra-
videl nela prinést
spolehlivé a relevant-

padech transakce na

finanéni  pozici, fi-
naréni  vykonnost
nebo pedzni toky

Ucetni jednotky.

Pokud standardimasi znénu etnich pra-
videl, v grechodnych ustanovenich je uveden
postup, jak zrnu do &etni za¥rky zobrazit.
Pokud @&etni jednotka zeni pravidlo az gja-
kou dobu po zrné standardu nebo zmi
pravidlo dobrovol®, dana zrsna by ngla byt
aplikovana restrospektivn je-li proveditelna.
Zmeéna pak neovlivni &ny hospodésky vy-
sledek, ale zaiuje se prosednictvim vlastni-
ho kapitalu.

Zmény v ucetnich odhadech

Nekteré polozky Getni zaerky neni mozné
piesreé vycislit, ale lze je pouze odhadnout.
| kdyz se jedna o velmi subjektivni zalezitost,
a ¢asto se odhad provadi az po rozvahovém
dni, odhad by @l odrazet okolnosti, které
existovaly v doB, kdy nastala fedn¥tna
transakce. Odhady se mohou tykat ifldpd
nedobytnych pohledavek, zastaralosti zasob
nebo nagiklad Zivotnosti odpisovanych aktiv
a je teba je revidovat, pokud se &m okol-
nosti, na kterych byl odhad zalozen, nebo
v dasledku novych informagii vétSich zkuSe-
nosti. Revize odhadu se zachyti a vykaze
v béZném obdobi bez dopéadio obdobi minu-
lych.

Pro giklad pouzijeme dobu Zivotnosti odpi-
sovanych aktiv. Getni jednotka ma ve svém
majetku stroj, jehoz Zivotnost na q@&ku od-
hadla na 5 let. Zivotnost tohoto stroje byla

(Pokracovani na strance 3)

Co je to studie Best Employers? Zebtitek zaméstnavateld podle hodnoceni zaméstnanc.

Umisti-li se firma mezi Best Employers, posili svoji znacku zaméstnavatele. Firma ziska

spolehliva data o motivovanosti svych zaméstnanch a doporuceni, jak ji zvysit ¢i udrzet. Diky

Aw Hewitt
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- Daiové giznani k DPFO za rok 2011, kterd
Dai, resp. doplatek d&nmizeme zaplatit| podavate sami, musi byt finarimu &adu
hotow na poklada finartniho &adu, nebo| doruwieno do Utery 10. 4.c¢etrs, ale Uhrada

bezhotovostnim fgvodem nebo posStovni pou- darg musi byt pipsana na &u finantniho
kazkou. Pi bezhotovostnimigvodu da& nebo | Uradu nejpozdi v patek 6. 4. t.r.

Uhradt darg prostednictvim poSty neopomite | . Daiové @iznani k DPFO za rok 2011, kterg
skute&nost, Ze transakce majicitou ¢asovou | za vas podava davy poradce, musi byt fi-
prodlevu. Za den Uhrady darse povazuje az nartnimu Gadu dordeno do Utery 11. 7.¢et-
piipsani¢astky na @et finaréniho &Gadu, nikoli | n¢, ale Ghrada da&musi byt pipsana na &tu
diive zazity den odepsani #ta. Nezapomige | finanéniho radu nejpozdi v patek 10. 7. t.r.
uvést jako variabilni symbol své rodéiélo.

(Pokracovani ze stranky 2)

Sankce za opozdéné podani pfiznani
Terminy pro podani dafiového pfiznani a uhradu dané

a Ihuta pro zaplaceni dané Podate-li daové iznani po tomto terminu

nebo ho nepodéateibec, hrozi pokuta ve vysi
0,05 % z da# za kazdy den prodleni. OvSem
minimalrg 500 K& a maximal 5 % stanovené
darg, ¢i odpaitu darg nebo maximalé 0,01 %
znani za rok 2011 az po#d2. 4. 2012. daiové ztraty. Urok z prodleni s Ghradou dar
Pokud si budete podavat itevé giznani | ¢&ini ve vysi repo sazbgNB navysené o 14 %
sami a z gjakého divodu nezvladnete podat (coz nyni odpovida 14,75 % z vgiené dad).
daiové giznani a uhradit dado 2. 4., nezou- V piipact nejasnosti vam radi poradi
fejte, protoze dle dmvéhotradu mate &kolik me.
dni k dobru. Pokud se chcete vyhnout sankci
ohlidejte si nasledujici terminy: ’

Termin pro podaniadného d&ového pizna-
ni a rovréz pro Ghradu danje 1. 4. Coz ovSem
v letoSnim roce ifpada na nedi, proto je
letoSnim dnem ,D* pro podani davého pi-

Ing. Jana Mli¢ckova

jana.mlickova@fucik.cz

Prechod mezi kalendarnim a hospodarskym rokem

V tomto ¢isle newsletteru FM se budeme zabyvatzami, ke kterym doslo v zakém (&etnic-
tvi v souvislosti s moznostifgchodu mezi hospotkkym a kalend@im rokem. Novelou
(zakon¢. 355/2011), ktera vstoupila wi@nost 1. 1. 2012, doSlo ke 2n& nekterych ustanoveni
zékona. 563/1991 Sb., zakona deinictvi (dale jen ,ZoU"). Mimo jiné doslo k Gprawustanove-
ni vztahujicich se k moznostigthodu mezi kalenddim a hospoddkym rokem. Na p&atku
tohoto ¢lanku uvadime, Ze nize popsana situace v ranfechpdu na hospotiky rok
z kalendéniho roku plati i obracentzn. i @i prechodu z hospodigkého roku na kalenté.

Definice hospodékého roku je uvedena v § 3 odst. 2 ZoU, kde jeosteno, Ze hospotkkym
rokem je @etni obdobi, které fite z&inat pouze prvnim dnem jinéhasiice, nez je leden, a dél
ka Getniho obdobi je néptrzitt po sol jdoucich 12 mssidi. Moznost vyuziti hospodgkého

roku jako @&etniho obdobi je zakotvena v zakam (Eetnictvi, ato v § 3. Do 31. 12. 2011 se jednp-

lo o ustanoveni § 3 odst. 3, &nhosti od 1. 1. 2012 se jedna o ustanoveni § 8 &ds odst. 6.
Hospodasky rok mohou vyuzit vSechnyéini jednotky vyjma organizaich slozek statu, Uzem-
nich samospravnich célla obdobnych instituci.

Prechod na hospodisky rok u existujicich (€etnich jednotek (§ 3 odst. 5 ZoU)

Uvadime piklad, kdy
se &etni jednotka roz-
hodla pro pechod z ka-

ProdlouZené obdobi
Zkracené

lend&niho roku na hos- Tq‘ﬂbdﬂbl’. Hospodurskymk
podésky s tim, Ze by 1 R
hospod#sky rok pro ni T TT T T

zapa@al 1. 6. 2013. Pak
ma (etni jednotka moz-
nost volby, jaké &etni obdobi, kteréipdchazi hospodskému roku, zvoli, a to ki, prodlouzené”
obdobi (vice nez 12 &siad), tzn. v naSemifpads obdobi 1. 1. 2012 — 31. 5. 20%8,,zkracené*”
obdobi (mén nez 12 nisial), tzn. v naSemijipads obdobi 1. 1. 2013 — 31. 5. 2013.

V souladu s novelou ZoU jesétni jednotka povinna vifpads piechodu podat oznameni mistn
piisluSnému spravci dare prijma nejmér 3 nesice ged planovanou zémou &etniho obdobi
nebo pred koncem kzného &etniho obdobi, a to podle toho, ktery z terminu naava drive.
Pivodni ustanoveni vyZzadovalo podani oznameni ngjn¥éntsice ged planovanou z#émou.
V naSem pikladé to znamena, Zegatni jednotka je povinna podat dané oznameni s\&grawvci
dare do konce roku 2012 (do 31. 12. 2012). Pokud dBtni jednotka zamyslela zahdjit hospiedd|
sky rok 1. 2. 2013, byla by povinna podat oznamenfinaréni (rad do 31. 10. 2012.

(Pokracovani na strance 4)

1.1.2012 31.12.2012 1.1.2013 31.5.2013 1.6.2013

(Pokracovani ze stranky 2)

odhadnuta na zakladlostupnych informaci —

z predpokladaného vyuZiti stroje, z informaci
od vyrobce stroje apod. Véetim roce pouzi-
vani spolénost na zaklatinovych informaci,

tj. nagiklad na zéklad skut&ného vyuzivani
stroje, reviduje dobu Zzivotnosti na 7 let.
V takovém pipact nedochazi k rekalkulaci
opravek, ale stavajiciigtatkova cena je roz-
poctena na odpisy po prodlouzenou zbyvajici
dobu Zivotnosti. Dopad revize tohoto odhadu
se projevi v Bzném, respektive i nasledujicich
obdobich ve forravySe odpié v jednotlivych
letech.

Opravy chyb

Chybou mame na
mysli opomenuti nebo
chybné uvedeni po-
lozky v &etni zaer-
ce. Divodem chyby
mize byt matematic-
ka nespravnost, chyb-
ny postup p aplikaci
Ucetnich  pravidel,
chybna interpretace
skute&nosti nebo takéiphlédnuti¢i amysiné
jednani, tedy podvod. Pokudteini zavrka
obsahuje vyznamné chyby nebo i chyby nevy-
znamné, avSak umysiné Zivbdu zkresleni
informaci, neni tato z#&wka sestavena
v souladu s IFRS.

Nekdy se niize stat, Ze chyba neni odhalena
v béZzném obdobi, ale az v obdobi nasleduji-
cim. eetni jednotka pak musi nejenom chybu
opravit v okamziku, kdy byla odhalena, ale
také zachytit tuto transakci do minulého obdo-
bi. V praxi to znamend, Ze pokud ni&fad
nedoSlo k zaftovani vyznamné vynosové
faktury do roku 200x a tuto chybu zjistime az
v obdobi 200x+1, v obdobi 200x+1 z&ije-
me transakci nadét pohledavek proti viastni-
mu kapitélu (konkréth nerozdlenému zisku
minulych let). Ri vykazovani je vSak nezbyt-
né upravit srovnavaci Udaje roku 200x, a to
tak, Zze navySime polozku pohledavek proti
vynodsim. Takto zobrazena oprava chyby mi-
nulého obdobi neovliwje EZny hospodié&ky
vysledek.

V ptipadt nezadtované faktury je wisleni
dopadu do minulych obdobi p&émé trivialni
zalezitosti. Mizeme se vSak setkat i Hgady,
kdy zjistit dopady do minulych let je velice
obtizné a #kdy i nemozné. Zjednodus&n
mazemerici, Ze &etni jednotka musi provést
piepaiet aktiv a pasiv pro nejzazSi mozné
obdobi.

Zavérem

Ucetni jednotky ve vSech vySe popsanych
piipadech musi z¥ejnit standardem pozado-

(Pokracovani na strance 4)

FS

Technologicka konference
pro sektor finanénich sluzeb

Dosazeni obchodniho Uspéchu pomoci vyvoje
inovativnich IT strategii v sektoru financnich sluzeb

www.ManagerWeb.cz

strana 3



EFINANCNi MANAGEMENT

(Pokracovani ze stranky 3)

Hospodasky rok u nové vzniklych spolenosti (§ 3 odst. 6 pism. a) ZoU)

U now vzniklych spolénosti dava zakonodarce riomoznost vyuzit institutu hospag&ého
roku ihned po jejim vzniku. Tato moZnosive nebyla upravena.détni jednotka je povinna vyu-
Ziti hospod#ského roku oznamit svému spravci dato 30 dii ode dne vzniku spolaosti. Zde
bychom ch&li upozornit na rozdil
mezi vznikemspol&nosti a_zalo-
Zenim spole&nosti. Spolénost je

30 dna

v

1 f

T

zalozena jakmile je sepsana spo D
le¢enskd smlouva (zakladatelsk zalozenf vznik oznameni
listina). Spolénost vznikddnem, spolecnosti spole¢nosti spravci dané

ke kterému byla zapsana do ob-
chodniho rejsgtku. V piipad vyuZiti hospodékého roku je vhodné tuto skatest uvést saias-
né do zakladatelskych dokumérgpol&nosti.

Preména a hospoddsky rok (§ 3 odst. 6 pism. b) ZoU)

Pokud dojde k femEné a nastupnicka spaieost bude chtit zemu &etniho obdobi, je povinnal
oznamit tuto skutsost svému spravci dgna to do 30 din ode dne zapisuipmeny spol€nosti
do obchodniho rejsku.

Jaké situace mohoutip
pfemené nastat? PopiSme
si to na kratkém ikla-
du.

Spolenost Ama kalen-
dani rok aspole’nost B
ma hospodi&ky rok.

Pokud dojde k femeEng spol&nosti nap. slowtenim, mohou nastat tyto situace:

1) A+ B—B (nastupnicka spot@ost m& hospodsky rok)

2) A+ B —A (nastupnicka spoémost ma kalendai rok)

Pred novelou ZoU bylo nutné, abyi pireming spolgnosti nastupnicka spaieost pouZila det-
ni obdobi nastupnické spéteosti (to znamena, Ze u prvnihtigadu bylo nutné, aby nastupnick
spol&nost n&la hospodisky rok, a u druhéhorfpadu, aby nastupnicka spatest néla kalendé
ni rok). Po novele ZoU je v8ak mozn¥ejit nag. z kalend#&niho roku nastupnické spéteosti
ihned na hospodsgky rok anebo také na jiny hosposky rok.

Nize si popiSeme situaci v ramci bodu 2, kdy nastika spolénost §pol. A mela pred grems-
nou kalend#ni rok a po permeng bude chtit vyuzit moznostigchodu na hospoikky rok a vyuzit
U¢etni obdobi zanikajici spo-
le¢nosti Gpol. B.

Uvedeny obrazek znéazor-
fiuje situaci, kdy rozhodny
den gentny byl stanoven ‘r R T
nag. na 1. 7. 2012. Tato f
pieména byla zapsana dne T
30. 9. 2012 do obchodnihc
rejstiku. Nastupnicka spo-
le¢nost 6pol. A mé tak po-
vinnost do 30 din od data
zéapisu do obchodniho rejst
ku, tzn. do 30. 10. 2012, i
oznamit svému spravci dan i SN o
zménu etniho obdobi, a to ‘r
z kalend&iho roku na hos- T
pod&sky rok. Novym det-
nim obdobim nastupnické
spole&nosti by tak bylo obdobi od 1. 7. 2012 do 30. 620

Co¥ici na zawr ...

V souvislosti s vySe uvedenym bychom réinge upozornili, Zze zenu &etniho obdobi rive
Gcetni jednotka v &ném @etnim obdobi provést pouze jednou, coz znamenaéelze v jednom
Ucetnim obdobi nap oznamit zninu z kalend#éniho roku na hospotieky a za par #sidi si tuto
zmenu rozmyslet a oznamovat dalSi&m etniho obdobi, tzn. kalenidd rok ¢i jiny hospodé
sky rok. Tuto dalSi z&mu mize &etni jednotka provést az v dalSim obdobi, tzwretri jednotka
musi miniméalg jedno &etni obdobi ,prozit* jako z#neéné. V této souvislosti bychom e¢fittaké
upozornit na skutmost, Ze Getni jednotka by #a vyhodnotit gipadné daové
dopady v ramci volby ,prodlouzenéhei,.zkraceného” detniho obdobi fed ozna-
menim znénéného @etniho obdobi.

Pokud nemate v této problematice jasno, nevahgsé spolénost kontaktovat,
radi na vaSe dotazy odpovime.

Ucetni obdobi spoleénosti B
A A

] :
r

Utetni obdobi spdleénosti A

A [y h '

1.1.2012 1.7.2012 31.12.2012 30.6.2013

30.9.2012
den zapisu
pfemény do OR

Spolecnost A

1.
r

30.6.2013

1.7.2012
rozhodny den

30 dni

oznamenf

1.1.2012 31.12.2012

(pfeména) spravci dané
Spolecnost B

rozhodny den den zapisu pfemény

do OR (zénik spolecnosti B)

1.7.2012 30.9.2012

Ing. Petra Cechova, petra.cechova@fucik.cz
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vané informace ve sv&eitni zaerce. Veské
legislatiw dochazi od roku 2013 k souladu
s mezinarodnimi &etnimi standardy stran
postui oprav chyb v &etnich zawrkach.
Dosud &etni jednotky, vyjma finatmich in-
stituci, &tovaly tyty opravy do &ného hos-
pod&ského vysledku prosdnictvim @&ta
mimoradnych naklail a vynos. Od roku
2013 by vSak tyto opravy &y byt promitany
do &etni za¥rky bézného obdobiies vlastni
kapital. Vice vas na toto téma
budeme informovat v &kterém

z dalSicheisel naSehdasopisu.

Ing. Klara Honzikova

klara.honzikova@fucik.cz

Fuéik & partnefi: Konference

k pfenosu povinnosti platit DPH

Spole&nost Féik & partngi uspdédala
28. 2. ve spolupréaci s vydavatelstvim Econo-
mia, a.s., konferenci na aktualni téntferpsu
daiové povinnosti u stavebnich a montaznich
praci. Na konferenci vystoupila partnerka nasi
spol&nosti Mgr. Edita Sevcovicova, ktera
upozornila na rizika, kterd& mohou v oblasti
pienosu daové povinnosti nastat. Svymi od-
bornymi znalostmi a zkuSenostmi dakgspgli
vedouci oddleni dar z pridané hodnoty Ge-
neralniho finaaniho feditelstvi Ing. Radek
Hala, Ing. Martin Divi§ ze spoteosti Price-
waterhouseCoopers a Ing. Bohuslav &jtak
z odborného z#iovaciho pracovist URS
Praha, a.s. O své praktické zkuSenosti s no-
vym systémem ignosu daové povinnosti se
pocklil piedseda fedstavenstva a technicky
feditel spolénosti Equistav, a.s., Ing. Martin
Polanka.

Konference se ziastnilo téndf 60 zajemda.
Zawrem lzefiici, ze konference daéé zdoku-
mentovala stav této problematiky a poslucha
si mohli uctlat dokonaly obrazek o tom, jak je
obtizné ziskat stanovisko k #atni konkrétni
¢innosti a co jecekd za komunikaci v této
véci. Mozn& dosgji k nézoru, zZe nejlepSim
feSenim je s¥it se do rukou poradce, ktery se
problémem zabyva, maighled o aktualnim
vyvoji a ponizZe jim jako pfivodce v této
rozbouené vod.

Spol&nost Fuéik & partndi planuje uspta-
dat dalSi konference na aktudlni témata. Nej-
bliz&i konference na téma ,Svarcsystém" se
bude konat 11. 4. a 18. 4. v Praze a 3. 5.
v Brng. Jste srd&é zvani.
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