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Nehmotna aktiva - IAS 38

V dal$im pokracovani seridlu o mezinarod-
nich ucetnich standardech se budeme vénovat
nehmotnym aktiviim, které upravuje mezina-
rodni standard IAS 38.

Nehmotna aktiva

Potizeni, vyvoj, udrzovani a zlepSovani
nehmotnych zdrojl je financovano nemalymi
¢astkami. Nehmotnymi zdroji mohou byt poci-
taCové programy, patenty, autorska prava, se-
znamy zakaznik@ nebo napiiklad povolenky
k rybolovu, dovozni kvéty ¢i koncese atd. Vy-
daje, které spliuji definici pro uznani nehmot-
ného aktiva, tj. identifikovatelnost, ovladani
zdroje a existence budoucich ekonomickych
uzitkt, mohou byt za urcitych podminek vyka-
zany v rozvaze, v opacném piipad¢ jsou vyka-
zany piimo v nakladech
v obdobi, ve kterém byly
tyto prostiedky vynalozeny.

Pro uplnost doplnime, Ze
identifikovatelnosti je miné-
na moznost odd¢lit nehmot-
né aktivum od tcetni jednot-
ky a prodat je ¢i pronajmout
apod., anebo musi jit o akti-
vum, které vznika ze smluv-
nich nebo jinych zakonnych
prav, bez ohledu na to, zdali
jsou tato prava od podniku odd¢litelna nebo
prevoditelnd. Ovladani zdroje znamena, ze
v moci ucetni jednotky je ziskat budouci eko-
nomické uzitky, které predstavuji vynosy,
uspory nakladii nebo jiné uzitky.

Ocenéni nehmotnych aktiv pfi pofizeni

Nehmotné aktiva mize podnik pofidit samo-
statn€, napf. koupi nebo vlastni ¢innosti, nebo
je muze ziskat pii nabyti spolecnosti v ramci
tzv. podnikové kombinace. Nehmotné aktivum
v rozvaze muize byt uznano v momenté, kdy je
pravdépodobné, ze budouci ekonomické uzitky
z tohoto aktiva poplynou do ucetni jednotky a
potizovaci néklady aktiva je mozné spolehlivé
ocenit. Nehmotné aktivum se prvotné oceni
pofizovacimi naklady.

«_Samostatné pofizeni

Pofizovaci naklady samostatné potfizeného
nehmotného aktiva jsou zejména jeho nakupni
cena, vcetn¢ cla, dani a pfimo piifaditelnych
nakladt. Témi jsou naptiklad honorate odbor-

niki na uvedeni aktiv do provozniho stavu a
naklady na odzkouSeni funk¢nosti aktiva.
Uznavani nakladt konéi ve chvili, kdy je akti-
vum ve stavu zptsobilém k tomu, aby mohlo
byt pouzivano.

« Pofizeni jako soucast podnikové kombinace

Podnikovym kombinacim je vénovan cely
standard IFRS 3, ktery upravuje i oblast
nehmotnych aktiv ziskanych pti podnikové
kombinaci. Pfi podnikové kombinaci podnik
krom¢ pozemkil, budov, pohledavek, zavazkl
a dalSich polozek ziskava také nehmotna akti-
va, ktera v individualni ucetni zavérce nejsou
uznana — napf. to mize byt dobré jméno podni-
ku, znacka uréitého vyrobku, vérnost zakazni-
ka, dlouhodobé kontrakty a dalsi nehmotné
zdroje. Spole¢nost ma povinnost uznat oddéle-
n¢ veskera nehmotna aktiva,
ktera spliiuji definici aktiva
a jsou identifikovatelna, tedy
oddélitelnd, nebo vznikaji ze
smluvnich ¢i jinych zakon-
nych prav. Zbyla ¢ast je pak
v rozvaze vykazana jako
goodwill. Potizovaci nakla-
dy nehmotného aktiva naby-
tého v podnikové kombinaci
jsou rovny jeho realné hod-
not¢ k datu akvizice.

- Nehmotna aktiva vytvorena vlastni ¢innosti

Vlastni ¢innost sméfujici k vytvofeni ne-
hmotného aktiva ma dvé faze — fazi vyzkumu a
fazi vyvoje. Veskeré prostiedky vynalozené ve
fazi vyzkumu se vykazuji pfimo v nakladech
v tom obdobi, ve kterém byly tyto prostiedky
vynaloZzeny. Diivodem je zejména to, ze v po-
cateCni fazi vyzkumu neni ucetni jednotka
schopna prokazat existenci nehmotného aktiva,
které ptinese pravdépodobné budouci ekono-
mické uzitky. Piikladem faze vyzkumu jsou
napf. hledani alternativnich materiald, zatizeni,
vyrobkl apod., ¢innosti zaméfené na ziskani
novych poznatkt atd.

Oproti tomu prostfedky vynalozené ve fazi
vyvoje je mozné uznat v rozvaze. Tyto pro-
stiedky se jako nehmotné aktivum uznaji vy-
luéné tehdy, pokud ucetni jednotka prokaze
technickou proveditelnost dokonceni nehmot-
ného aktiva, takze jej bude mozné pouzivat
nebo prodat, prokaze svij zamér a schopnost

(Pokracovani na strance 2)

DANOVY KALENDAR
UNOR/BREZEN

20. 2.
Pojistné: splatnost zalohy na pojistné na diichodo-
vé pojisténi a pojistné na nemocenské pojisteni
OSVC za leden 2012 (splatnost od 1. do 20. dne)

24.2.
Spotiebni dan: splatnost spotfebni dané z lihu za
prosinec 2011

27. 2.
Spotiebni dan: podani pfiznani za leden 2012,
podani pfiznéni k uplatnéni naroku na vréaceni
spotfebni dané z topnych olejl, zelené nafty a
technického benzinu a mazacich olejli za leden
2012 (pokud vznikl narok)
DPH: souhrnné hl&Seni za leden 2012
DPH: podani pfiznéni a zaplaceni dané za leden
2012 platch s mési¢nim zdarnovacim obdobim
Energetické dané: danové pfiznani a splatnost
dané z plynu, pevnych paliv a elekffiny za leden
2012

29.2.
Dan z piijmu: odvod Castek zajiSténi dané za
leden 2012
Dan z pfijmu: odvod dané vybirané srazkou podle
zvla8tni sazby za leden 2012

1.3.
Dan z pfijmu: podani vyuctovani dané z pfijma ze
zavislé ¢innosti za zdanovaci obdobi 2011 (pokud
neni podano elektronicky)

Svarcsystém
a dusledky jeho prokazani

V souvislosti s novelami zikoniku prace
a zdkona o zaméstnanosti byla opétovné ote-
viena problematika tzv. §varcsystému. V mé-
diich se objevily informace, Ze Ministerstvo
prace a socialnich véci CR nechalo proskolit
vice jak tii sta inspektorti ke kontrole povin-
nosti zameéstnavatelti a k odhalovani tzv. nele-
galni prace. Mozna i do jisté miry plisobenim
médii vznikla az panika, zda se v konkrétnich
ptipadech jedna o outsourcing sluzeb a kdy by
mohly byt vykondvané Cinnosti piekvalifiko-
vany na $varcsystém.

V piipadé prokazani §varcsystému piekvali-
fikuje financni ufad tuto Cinnost na zavislou
¢innost, coz miize mit nasledujici disledky:

— dodate¢ny odvod dan¢ ze zavislé Cinnosti;

— dodate¢ny odvod socialniho a zdravotniho
pojisteént;

— sankce za pozdni odvod dané a pojistného;

— pokuty za umoznéni a rovn€Zz vykonavani
nelegalni prace.

Dale nastinime soucasny ramec zavislé ¢in-
nosti z pohledu platné legislativy a shrneme
dopady pteklasifikace obchodné-pravniho
vztahu na §varcsystém.

(Pokracovani na strance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)

dokoncit toto aktivum a pouzivat jej nebo jej
prodat a dalsi standardem stanovené podminky.
Pokud by tyto podminky splnény nebyly, vyna-
lozené prosttedky by byly zauctovany piimo
do nékladi daného obdobi. Ptikladem fazi
vyvoje jsou naptiklad navrh, konstrukce a tes-
tovani prototypt a modell v etapé pied jejich
vyrobou nebo vyuzitim apod.

Pofizovacimi naklady nehmotného aktiva
vytvofeného vlastni ¢innosti jsou vSechny pii-
mo pritaditelné naklady nezbytné pro vytvore-
ni, vyrobu a pfipravu aktiva pro provoz.

Standard uvadi, ze goodwill vytvofeny vlast-
ni Cinnosti nesmi byt uznan jako aktivum.
Goodwill totiz ani nespliiuje podminky pro
uznani aktiva, tj. nejedna se o identifikovatelny
zdroj a nelze jej ani spolehlivé ocenit.

Doba pouzitelnosti nehmotnych aktiv
a odpisovani

Doba pouzitelnosti nehmotnych aktiv je bud’
tzv. kone¢na, nebo neurcitelna. Neuréitelna
doba pouzitelnosti rozhodné neznamena neko-
necnou dobu pouzitelnosti. Nehmotna aktiva
s konecnou dobou pouzitelnosti se odepisuji.
Nehmotna aktiva s neurcitelnou dobou Zivot-
nosti se neodepisuji, ale testuji se na snizeni
hodnoty porovnavanim jeho zpétné ziskatelné
castky s jeho ucetni hodnotou a navic je tfeba
v kazdém ucetnim obdobi posoudit opétovné
dobu pouzitelnosti aktiva. Testovani na snizeni
hodnoty se provadi v souladu se standardem
IAS 36 Snizeni hodnoty aktiv, stejn¢ jako
u pozemku, budov a zafizeni. V pfipade, kdy
ucetni jednotka prehodnoti dobu pouzitelnosti
z neurcitelné na kone¢nou, musi byt tato zména
zatétovana v souladu s IAS 8 Ucetni pravidla,

zmény v ucetnich odhadech a chyby, jako zmé-
na v ucetnim odhadu.

Ocefiovani nehmotnych aktiv
k rozvahovému dni

Pro nehmotna aktiva stejné jako pro pozem-
ky, budovy a zafizeni jsou stanoveny dva oce-
novaci modely — model ocefiovani pofizovaci-
mi naklady nebo model pfeceniovani. Vzhle-
dem k tomu, Ze podstata téchto modelt byla
podrobnéji popsana v newsletteru FM ¢. 2 (ze
dne 20. 1. 2012), budeme se jimi nyni zabyvat
jiz okrajové. Prvni model oceni nehmotné akti-
vum porfizovacimi naklady snizenymi o kumu-
lované odpisy a ptipadné ztraty ze snizeni hod-
noty. Druhy model, po prvotnim uznani a oce-
néni aktiva v pofizovacich nakladech, reflektu-
je nasledné realnou hodnotu aktiva danou ak-
tivnim trhem s timto aktivem. Tato realna hod-
nota je sniZzena o kumulované odpisy a ptipad-
né ztraty ze snizeni hodnoty.

Zavérem

Stejné jako vSechny ostatni standardy i IAS
v ucetni zaveérce. V oblasti nehmotnych aktiv
se muzeme setkat s piipady, kdy je nehmotné
aktivum umisténo na ,,hmotném nosic¢i* — napf.
software na CD disku, pravni dokumentace
nebo film. U téchto nehmotnych aktiv je ne-
zbytné posoudit, ktera slozka je vyznamngjsi, a
podle toho posuzovat polozku podle standardu
IAS 38 Nehmotna aktiva nebo IAS
16 Pozemky, budovy a zatizeni.

=

Ing. Klara Honzikova

‘”tﬁrﬁ

klara.honzikova@fucik.cz

£

Pravidla FU pro doruovani do datovych schranek

Od 1. 7. 2009 je v platnosti zdkon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované
konverzi dokumentti. Tento zédkon stanovi, ze danovi poradci a advokati budou mit od 1. 7. 2012

povinng ziizeny ,,profesni datové schranky*.

Na zacétku ledna tohoto roku Generalni financ¢ni feditelstvi zvetejnilo na svych webovych stran-
kéch (viz http://cds.mfcr.cz) pokyn k postupu danové spravy pii dorucovani prostiednictvim dato-

vych schranek.

Z néj vyplyva, ze danovi poradci a advokati mohou mit teoreticky nékolik datovych schranek.

Jedna se o:

1. datovou schranku nepodnikajici fyzické osoby (dale jen DatS FO);

2. datovou schranku podnikajici fyzické osoby (dale jen DatS podnikajici FO);

3. profesni datovou schranku danového poradce ¢i advokata (dale jen DatS danového poradce).

Pro pfipad, ze danovy poradce nebude mit zfizenu nekterou z nepovinnych datovych schranek
(datova schranka podnikajici osoby a datova schranka nepodnikajici osoby), bude spravce dané¢
v souladu s Danovym fadem urcité druhy pisemnosti dorucovat pouze v listinné podobé.

V piipadé danovych poradcii se miiZze jednat o pisemnosti majici vztah k vlastni danové povin-
nosti advokata nebo danového poradce nebo napf. prodeje nemovitosti v obchodnim majetku.

Viz tabulka na str. 3.

S ohledem na ptehlednost, komplexnost a informovanost vefejnosti fesi Generalni finan¢ni fedi-
telstvi tuto problematiku vydanim pokynu GFR D-7, ktery fesi mozné kombinace, které se tykaji
rozliSovani dorucovani pisemnosti dle druhu pisemnosti a typu ziizené datové schranky.

(Pokracovani na strance 3)

HR Innovation - pod zastitou sasopisu HR Management
a pracovniho portalu Profesia.cz probéhne setkani na téma:

Kdy: 13.3.2012, 8:30-11:30 Kde: CESKA BANKOVNI ASOCIACE, Vstup: Na pozvanku

Vodi¢kova 30, Praha

4/2012

Newsletter Finanéni Management vydava Economia, ass.,
ve spolupraci s auditorskou a poradenskou firmou

Fudik & partneri, www.fucik.cz

Firma Fu¢ik & partnefi s vami rada projedna otazky a zaleZitosti
vyplyvajici z informaci obsazenych v newsletteru FM.

Nase informace jsou vSeobecné a nemohou nahradit pfislusna
odborna poradenstvi.

(Pokracovani ze stranky 1)
Pojem Svarcsystém

Svarcsystém je v soucasné
dob¢ zlidovélym oznacenim
pro vykon ekonomické c¢in-
nosti, pii které pro zadavate-
le osoba samostatné¢ vyde-
le¢n¢ ¢innad (dale jen
L, OSVC) vykovava &innos-
ti, které v8ak svou povahou
a formou napliiuji znaky zavislé Cinnosti a
dochézi tak vlastné k zastirani pracovnéprav-
niho vztahu. Pricemz tato skute¢nost ve svém
disledku vede ke zna¢nému snizeni odvodl
zdravotniho a socidlniho pojistného a rovnéz
i dané z ptijmu fyzickych osob.

Stézejni pro urceni, zda se v pfipadé smluv-
niho vztahu s OSVC jedna o tzv. oursourcing
vedlejSich sluzeb, subdodavku sluzeb nebo
zavislou ¢innost schovanou za §varcsystém, je
posouzeni znakli vykonavané ¢innosti defino-
vanych nize uvedenymi zakony, resp. urceni,
zda jde o ¢innost zavislou ¢i nezavislou.
«Znaky podnikini (nezavislé cinnosti)
dle obchodniho zikoniku
— opravnénost (provadéno osobou podnikatele
dle obchodniho zékoniku dale);

— soustavnost (musi existovat alespofi umysl
tuto ¢innost opakovat);

— samostatnost (podnikatel sim rozhoduje a
fidi svoji ¢innost);

— jednani na vlastni jméno;

— jednani na vlastni odpovédnost;

— za ucelem dosazeni zisku.

- Hlavni znaky zavislé prace dle zikoniku
prace

Predmétem upravy zékoniku prace (dale jen
»ZP%) jsou vztahy mezi zaméstnanci a zameést-
navateli pii vykonu zavislé prace, tyto vztahy
ZP nazyva pracovnépravnimi. Podle ustanove-
ni § 3 ZP mlze byt zavisla prace vykonavana
vyluéné v zakladnim pracovnépravnim vztahu
podle ZP, neni-li zvlastnimi pfedpisy stanove-
no jinak. Za zékladni pracovnépravni vztahy
ZP povazuje pracovni pomér a pravni vztahy
zaloZzené na zakladé¢ dohod o pracich kona-
nych mimo pracovni pomér, tedy dohody
o provedeni prace a pracovni ¢innosti.

(Pokracovani na strance 3)

profesia
N \
MODERNI
RIZENI
HRM

HUMAN BESOURCES MANAGEMENT

www.ManagerWeb.cz

strana 2



http://www.ManagerWeb.cz
mailto:klara.honzikova@fucik.cz
http://www.fucik.cz
http://economia.ihned.cz/6/0/143/kas-konference-detail/hr-innovation/
http://economia.ihned.cz/6/0/143/kas-konference-detail/hr-innovation/
http://economia.ihned.cz/6/0/143/kas-konference-detail/hr-innovation/
http://economia.ihned.cz/6/0/143/kas-konference-detail/hr-innovation/
http://cds.mfcr.cz

EIFINANCNi MANAGEMENT

(Pokracovani ze stranky 2)

Zpusoby doruc¢ovani daiiovym poradciim a advokatiim po 1. 7. 2012 prostfednictvim datovych schranek
vlastni dafiova povinnost dario- ostatni isemnosti dafovych subiektd

vého poradce nebo advokata pisemnosti P vy )
DatS FO + DatS dariového poradce listina DatS FO DatS dariového poradce
DatS podnikajici FO + Dat$ dafiové- DatS podnikajici FO listina DatS dariového poradce
ho poradce
DatS dafiového poradce listina listina DatS dariového poradce
DatS FO + DatS
podnikajici FO + DatS dafiového DatS podnikajici FO DatS FO DatS dariového poradce
poradce

Do nejistoty se vsak lze dostat v okamziku, kdy se nedd jednozna¢né rozlisit, kam ma byt doru-
¢ovano, a to do které ze tii moznych datovych schranek, ¢i v listinné podobé. Pak zvoli spravce
dané pii dorucovani tsudek, zda se jedna ¢i nejednd o pisemnost tykajici se podnikéni a nelze
uplatnit doruceni fikei.

Dale v téchto piipadech datovych schranek mize danovy subjekt (v¢. zastupujiciho danového
poradce) urcit, kam mu maji byt dorucovany.

Zéavérem pokynu Generalni financni feditelstvi upozornuje na skute¢nost, ze pokud ma adresat
ziizenu a zptistupnénu datovou schranku a je mu doruc¢ena pisemnost prostiednictvim provozova-
tele postovnich sluzeb a pisemnost je pfevzata, jedna se sice o chybny postup, nicméné
o nezpochybnitelné doruceni, a to v souladu s judikaturou Nejvyssiho spravniho soudu. B
V piipad¢ jakychkoliv dotazii jsme vam k dispozici.

Jan Tahal, jan.tahal@fucik.cz

Novinky u smluv o zamezeni dvojimu zdanéni

V loniskych ¢islech newsletteru FM jsme vas pribézné informovali o nové uzavienych smlou-
vach o zamezeni dvojimu zdanéni a souvisejicich protokolt. Pojd'me se nyni spole¢né podivat, co
je na zacatku roku 2012 v této oblasti nového a kam se posunul dosavadni vyvoj.

Smlouva mezi CR a Polskou republikou o zamezeni dvojimu zdanéni

Dne 26. 1. 2012 dal Senat souhlas s ratifikaci nové smlouvy s Polskem. S Polskem jiz byla ob-
dobna smlouva podepsana 24. 6. 1993 (¢. 31/1994 Sb.). Tato smlouva vSak jiz zcela neodpovidala
novym politickym, hospodaiskym a danovym podminkam, proto se titady obou zemi dohodly na
sjednani zcela nové smlouvy. Nova smlouva byla ptipravena dle vzorovych modelt OECD a OSN.
Smlouva nyni nové upravuje pravidla pro vznik stalé provozovny v ptipadé poskytovani sluzeb,
kdy k jejimu vzniku dojde, pokud jsou sluzby poskytovany na izemi druhého statu 6 a vice mésicti
v jakémkoli dvanactimesi¢nim obdobi.

Zmeény doznala rovnéz vySe srazkové dané u dividend vyplacenych rezidentem jednoho statu
rezidentu statu druhého, kdy dan nesmi v zadném piipadé presahnout 5 % hrubé Castky dividend.
Ke snizeni sazby srazkové dané doslo i u urokd vyplacenych mezi smluvnimi staty, kdy srazkova
dan nesmi presahnout 5 % hrubé ¢astky urokti. Naopak se zvysila srazkova dan u licenénich po-
platki, a to z 5 % na 10 %. Nova smlouva vstoupi v platnost dnem, kdy si smluvni staty vzajemné
diplomatickou cestou oznami, ze doslo k ispésné ratifikaci smlouvy v obou statech. Ustanoveni
smlouvy se za¢nou provadét od 1. 1. nésledujiciho po roce, ve kterém smlouva vstoupi v platnost
(dé se predpokladat, ze nejdiive od 1. 1. 2013).

vznik stalé provozovny | vznik stalé provozovny maximalni sazba ve staté zdroje
Polské republika u stavebnich a mon- u ostatnich sluzeb (nad — .
P taznich projektd x mésicl v jakémkoliv dividendy troky licencni
(délka nad x mésic) x-mésiénim obdobi) poplatky
nova smlouva 12 6(12) 5% 5% 10 %
. . 5 % pii viastnictvi 20% po- 10 %, o
pivodni smiouva 12 6.dle ZDP dild, 10 % ostatni pfipady Vl. Gvér osv. 5%

Smlouva mezi CR a Danskym kralovstvim o zamezeni dvojimu zdanéni
Dne 8. 12. 2011 dal Senat souhlas s ratifikaci nové smlouvy s Danskem. S Danskem jiz byla
obdobna smlouva podepsana 5. 5. 1982 (¢. 53/1983 Sb.). Ta jiz neodpovidala soucasnym daniovym
(Pokracovani na strance 4)

odborna konference: Hotel President / 28. Ginor 2012

potiebam, a proto byla sjednana smlouva zcela nova.

(Pokracovani ze stranky 2)

ZP vymezuje, Ze zavislou praci je prace
vykonavana:

— ve vztahu nadfizenosti zaméstnavatele a
podiizenosti zaméstnance;

— jménem a dle pokyni zaméstnavatele na
jeho naklady a odpovédnost;

— za mzdu, plat, v pracovni dob¢, na sjedna-
ném pracovisti.

Nelegalni praci se dle zdkona o zaméstna-
nosti (dale jen ,,Z0Z*) rozumi vykon zavislé
prace fyzickou osobou mimo pracovnépravni
vztah. Novela ZoZ zpfesnila definici nelegalni
prace pfimym odkazem na vySe popsanou
definici zavislé prace vymezenou ZP.

« Znaky zavislé prace dle zikona o danich
z prijmi

Za piijmy ze zavislé Cinnosti a funkcnich
pozitkil se obecné povazuji ptijmy ze soucas-
ného nebo drivéjsiho pracovnépravniho, slu-
zebniho nebo ¢lenského poméru a obdobného
poméru, v nichZ poplatnik pfi vykonu prace
pro platce prijmu je povinen dbat prikazi
platce. Pfijmem ze zavislé Cinnosti jsou odme-
ny ¢lend statutarnich organt a dalSich organt
pravnickych osob. Dale piijmy za praci ¢lent
druzstev, spole¢nikti a jednateld a komanditis-
ti bez ohledu na to, zda jsou povinni dbat
piikazl platce piijmu a odmény za praci likvi-
datorti.

« Judikatura

Podle judikatury Nejvyssiho spravniho sou-
du neni pojem zavisla ¢innost redukovan pou-
ze na Cinnost vykonavanou podle pfislusnych
pokynii platce, nybrz se musi jednat o ¢innost
skute¢né€ zavislou na osob¢ platce.

Sankce pfii piekvalifikaci nezavislé
na zavislou ¢innost

« Riziko, které vyplyva z pteklasifikace neza-
vislé ¢innosti na zavislou, spo¢iva v povinnos-
ti zadavatele, resp. faktického zaméstnavatele
odvést dan ze zavislé Cinnosti ve vysi 15 % ze
superhrubé mzdy a odvody socialniho a zdra-
votniho pojisténi. Za pozdni platby dani hrozi
spole¢nosti riziko penale z Castky vyméfené
dan¢ ve vysi 20 % a Urok z prodleni ve vysi
repo sazby CNB zvyiené o 14 procentnich
bodil a eventualné i pokuta za opozdéné dano-
vé tvrzeni. Pendle za pozdni odvod zdravotni-
ho a socialniho pojisténi je ptislusnymi zako-
ny urceno ve vysi 0,05 % dluzné céastky za
kazdy kalendaini den.

« Pokud se prokaze nelegalni prace, tak se dle
novelizovaného ZoZ fyzickd osoba dopusti
prestupku tim, Ze vykonava nelegélni praci, za
coz ji muze byt udélena pokuta az 100 ti-
sic K¢&; nebo Ze umozni vykon nelegalni prace,
¢imz se dopusti prestupku, za ktery hrozi po-
kuta az do vySe 5 mil. K¢ Pokud pravnicka
osoba nebo podnikajici fyzickd osoba umozni

(Pokracovani na strance 4)

Prenos povinnosti platit DPH ve stavebnictvi od 1. 1. 2012 - principy, do

Zakladni okruhy programu:
« principy prenosu a diivody zavedeni e rizika spojena s nerespektovanim nového principu

» dopady na dodavatele a odbératele = plnéni, na ktera se novy rezim vztahuje
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(Pokracovani ze stranky 3)

Nova smlouva nove upravuje pravidla pro vznik stalé provozovny v ptipadé poskytovani sluzeb,
kdy k jejimu vzniku dojde, pokud jsou sluzby poskytovany na izemi druhého statu 6 a vice mésicti
v jakémkoli dvanactimesicnim obdobi.

Rovnéz se zavadeji pravidla pro vznik stalé provozovny v piipadé, kdy je pouZivana vrtna sou-
prava, lod’ nebo jiné technické zafizeni k prizkumu pfirodnich zdrojii na uzemi druhého statu po
dobu delsi nez 12 mésicl. Ke zménam doslo také u srazkové dané z dividend, kdy se nové uplatni
nulova sazba dané, pokud skute¢nym vlastnikem dividend je spole¢nost, ktera pfimo drzi alespon
10 % kapitalu spolec¢nosti vyplacejici dividendy. U licen¢nich poplatkd se zvysila stavajici sazba
srazkové dané z 5 % na 10 %. Nova smlouva vstoupi v platnost dnem, kdy si smluvni staty vza-
jemneé diplomatickou cestou oznami, Zze doslo k uspé$né ratifikaci smlouvy v obou statech. Ustano-
veni smlouvy se za¢nou provadét od 1. 1. nasledujicim po roce, ve kterém smlouva vstoupi
v platnost (da se predpokladat, ze nejdiive od 1. 1. 2013).

vznik stalé provozovny | vznik stéalé provozovny maximalni sazba ve staté zdroje

Dinské kralovstvi | U stavebnich a montaz- | u ostatnich sluzeb (nad —

nich projektt x mésicl v jakémkoliv dividendy aroky licenéni

(délka nad x mésict) x-mési¢nim obdobi) poplatky

5 0 % pfi min. 10% ucasti na zakl. 9 0
ICTE LV I Sk kapitalu a penz. fond, jinak 15 % 0% 10%

Gvodni smiouva 12 6(12)-dle ZDP 10% 0o | 5% prim,
P ° 0% kulturni

Protokol mezi CR a Chorvatskou republikou o zamezeni dvojimu zdanéni

Protokol ke smlouvé s Chorvatskem byl 26. 1. 2012 projednan Senatem, ktery ud¢lil souhlas
s jeho ratifikaci. Ve vzijemnych danovych vztazich se uplatituje smlouva o zamezeni dvojimu
zdanéni, ktera byla podepsana 22. 1. 1999. Publikovana byla ve Sbirce mezinarodnich smluv pod
¢islem 42/2000. Protokol byl ke stavajici smlouvé sjednan zejména z diivodu, Ze z jednani mezi
finanénimi organy vyplynula jednoznacna potieba rozsifit clanek 26 Smlouvy o vymeéné danovych
informaci na dan¢ vSeho druhu. Mimo jiné je v protokolu rovnéz zptesnén vyraz ,,aroky*. Protokol
vstoupi v platnost dnem, kdy si smluvni staty vzdjemné diplomatickou cestou oznami, Ze doslo
k jeho tispésné ratifikaci v obou statech. Ustanoveni protokolu se za¢nou provadét od 1. 1. nasle-
dujiciho po roce, ve kterém protokol vstoupi v platnost (da se piedpokladat, ze nejdiive od 1. 1.
2013).

Smlouva mezi CR a vladou Barbadosu o zamezeni dvojimu zdanéni

Smlouva byla koncem listopadu 2011 piedlozena Poslanecké snémovné a Senatu, kde doposud
¢eka na projednani. Smlouva upravuje vzajemna pravidla pro vybirani dani z ptijmt. Smlouva byla
pripravena dle vzorovych modeltt OECD a OSN. Upravuje tak pravidla pro vznik stalé provozov-
ny jak v pfipad¢ stavebnich a montaznich projektd, tak u poskytovani sluzeb, kdy k jejimu vzniku
dojde, pokud tyto ¢innosti trvaji na tzemi druhého statu vice nez 6 mésict v jakémkoli dvanacti-
mésicnim obdobi. Srazkova dan z dividend je ohrani¢ena maximalni sazbou 15 %, popt. 5 %, po-
kud skuteénym vlastnikem dividend je spolecnost, ktera piimo drzi alespon 25 % kapitalu spolec-
nosti vyplacejici dividendy. Srazkova dan z tGrokt vyplacenych mezi smluvnimi staty nesmi dle
smlouvy piesdhnout 5 % hrubé ¢astky trokt. Srazkova dan z licencnich poplatkid je ohranicena
5 % napt. u autorskych prav a 10 % u patentil, ochrannych znamek ¢i pronajmut obchodnich zatize-
ni apod. Ratifika¢ni proces této smlouvy pro vas budeme i nadale sledovat.

vznik stalé provozovny | vznik stalé provozovny maximalini sazba ve staté zdroje
Barbados | “ stavebnich a montaz- | u ostatnich sluzeb (nad .
nich projektd x mésicl v jakémkoliv dividendy roky licencni
(délka nad x mésic) Xx-mésiénim obdobi) poplatky
nova 6 6(12) 5% v pfipadé 25% podilu na 5% 5 % kulturni,
smlouva kapitalu, 15 % v ostatnich pfipadech | (vyjimky) | 10 % pramyslové

Ceska republika do budoucna planuje sjednat smlouvy o zamezeni dvojimu zdanéni
i s dal§$imi zemémi, se kterymi v minulosti tyto smlouvy sjednany doposud nebyly.
Jedna se o Republiku Kosovo, Ghanskou a Panamskou republiku.

Ing. Daniela Cisafovska, daniela.cisarovska@fucik.cz
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(Pokracovani ze stranky 3)

vykon nelegalni prace, dopousti se dle § 140
ZoZ spravniho deliktu, ktery miize byt poku-
tovan az do vySe 10 mil. K¢, nejméné vSak
pokutou ve vysi 250 tisic K¢.

« Nelze opomenout ani riziko trestného ¢inu
umyslného zkraceni dané, poplatku a podobné
povinné platby dle ustanoveni § 240 trestniho
zékona (z.¢. 40/2009 Sb.).

Zavér

Vzhledem k tomu, Ze Listinou zakladnich
prav a svobod je dana subjektim smluvni
volnost, zavisi na vuli obou smluvnich subjek-
t, k jaké form¢ spoluprace se rozhodnou.
Ovsem nesmi jit jen o formalni stav zastirajici
stav fakticky, navic sjednany za i¢elem snizo-
vani zakonnych odvodi dané a pojistného.

Velmi cCasto se setkdvame s vyrazem ,jsem
zaméstnany na zivnostak®. Mezi lidmi je roz-
Sifena spousta iluzi a neptfesnych interpretaci
pojmd, které ve svém disledku sméfuji k pre-
kvalifikaci uzavieného obchodniho vztahu na
vztah pracovnépravni, resp. k prokazani Svarc-
systému. RovnéZ je nutné, aby si OSVC uvé-
domovaly, ze maji ve smluvnim vztahu posta-
veni podnikatele, a nepozivaji tudiz ochrany
poskytované zaméstnanciim ZP.

Striktni hranice mezi zavislou a nezavislou
¢innosti je velmi obtizn¢ vymerzitelnd. Jak je
patrné 1 z dosavadni judikatury, je vzdy bez-
podmine¢né nutné posuzovat kazdy smluvni
vztah samostatné v kontextu konkrétni situace
a skutecnosti. Vzhledem k vySe uvedenému
vam doporucujeme, abyste dikladné provérili
své smluvni vztahy.

Mate-li o tuto problematiku bliz§i
zajem, jsme vam plné k dispozici.

Ing. Jana Mlickova

jana.mlickova@fucik.cz
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