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Vize budoucnosti zakona o danich z piijmu

Dne 18. 3. 2011 predstavil ministr financi
Miroslav Kaousek navrh reformy ptimych
dani a odvodi. Harmonogram reformy byl
rozdélen do dvou fézi, pricemz prvni faze re-
formy, kter4 zahrnuje piedevSim novelizace
jednatlivych zakond, by méla byt (ginna od
1. 1. 2013. Druha faze reformy by poté méla
predstavit zcela novy zékon o danich z piijmu,
ve kterém by mély byt zapracovany i nekteré
dal§i oblasti, které jsou v soucasnosti upraveny
2vl&Stnimi zékony (napi. rezervy a opravné
polozky, pojistné). Celkovy dopad reformy by
mél byt dle informaci Ministerstva financi
pozitivni jak pro pravnické,
tak pro fyzické osoby.
Hlavnim cilem je zejména
snizeni  administrativnich
nakladti dariovych poplatni-
ka i stétu tim, Ze bude zave-
den jednoduchy a prehled-
ny daiovy systém. Tento
systém by mel byt dlouho-
dob¢ gabilni bez neusta
lych zmén a nemél by zne-
vyhodiiovat nékteré skupi-
ny poplatniki. Vydedkem
by mél byt i mirny pokles
celkovych odvodd  oproti
souc¢asnému stavu.

Zmény ve zdanéni
fyzickych osob

V rémci reformy je navr-
hovéno zvySeni sazby dang
z piijma fyzickych osob z 15 % na 19 %. Z&
kladni sleva na dani na poplatnika by méla
zistat zachovéna na Urovni roku 2010, tj. ve
vyS 24 840 K¢ roéng, de meélo by se zvysit
daniové zvyhodnéni na dité.

Co se ty¢e maximalnich vymetovacich zékla
dt (stropt) na zdravotni a socidlni pojistént,
strop na zdravotni poji&éni ziistane oproti
sou¢asné situaci beze zmén, tj. 6x pramérna
mzda. Strop na socidlni pojisténi by mél byt
v ramci reformy snizen na 4x praimérna mzda
Oproti soucasnému stavu by tak v ramci refor-
my mély existovat rozdilné maximéni vymé-
fovaci z&klady.

V rémci reformy by se mélo zruSit osvoboze-
ni_nekterych prijmi u fyzickych osob. Jedna se
zejména o nasledujici typy pifjmi:

1. Odstranéni osvobozeni se zanedbatelnym
efektem (osvobozeni piijmi plynoucich Gpadci
Vv reorganizaci, néhrady za uvolnéni bytu pri
jeho pouziti na uspokojeni vlastni bytové po-
tieby poplatnika, prijmy plynouci ve formé
povinného vytisku a autorské rozmnoZeniny
apod.).

2. Odstranéni vyjimek ze zdanéni, které
nejsou ekonomicky ani socialné opodstatnéné

(plnéni poskytovand prid usnikim ozbrojenych
a bezpecnostnich s, drokové ptijmy z dluho-
pist vydavané v zahrani éni ¢eskymi poplatniky
plynouci zahraniénim rezidentim, dary pfijaté
na provoz zool ogické zahrady apod.).

Naopak ponechéna by méla byt ta osvoboze-
ni, jejichz zruSeni by vyvolao vySSi néklady na
sprévu, nez by ¢inil dodate¢ny vynos, a dde
polozky, které jsou prioritou viady (napt. pod-
pora védy a vyzkumu, podpora zgi&éni ve
stéri, podpora altruismu, podpora bydlent).

Zmeény by se mély dotknout i nezdanitelnych
¢ésti za&kladu dan¢ a poloZek z&klad dang sni-
Zujicich. Mélo by dojit ke
snizeni odpodtu  ¢Eastky
urokit z hypote¢niho Gvéru
a Gvéru ze stavebniho spo-
feni. V soucasné dobe¢ je
mozné za splnéni zakon-
nych podminek odegist az
300 tisic Ké& roéné na jednu
domécnost, nové by mél byt
u stévgjicich smluv a smluv
uzavienych do 31. 12. 2011
odpocet Uroki omezen
maximéni ¢astkou 150 tisic
K¢&. U smluv uzavienych od
1. 1. 2012 by mgla byt vy-
hoda odpoc¢tu droki Gplng
zruSena. Ministerstvo finan-
ci chce v rdmci reformy
zvySit miru zapojeni obgani
a firem do podpory vergné
prospésnych aktivit, a to
tak, Ze by se mél zvySit maximani limit pro
odpocet darii poskytnutych na vergné prospes-
né Ucely u fyzickych osob ze soucasnych 10 %
na 15 % ze z&kladu dané.

Co se ty¢e plahovanych zmén ve zdanéni
piijmi ze zavidé ginnosti (zaméstnani), zasad-
ni zménou by mélo byt sjednoceni zakladt pro
vypocet dang z piijma i odvodi pojistného —
oboji by se mélo odvadét z hrubé mzdy za-
méstnance (nikoliv pojistné z hrubé mzdy a
dai z piijmu z tzv. superhrubé mzdy, jako tomu
bylo doposud). Zameéstnanci by nové mélo byt
srézeno 6,5 % z hrubé mzdy na zdravotni po-
jisténi a 6,5 % na socidni pojisteni. Socidni a
zdravotni pojisténi odvadéné za zaméstnavatele
by mélo byt nahrazeno 32% dani odvadénou
z Uhrnu hrubych mezd (se stropem ve vyS
StyFnasobku pramérné mzdy) a mélo by byt
odvédéno do statniho rozpottu jako ostatni
dané. Na jednotlivé Ucely poji&éni zdravotni-
ho, nemocenského ¢i diichodovéno by mely
byt tyto prostiedky prevadény prostiednictvim
rozpoctového urceni dani. Celkové zatizeni
z titulu odvoda pojistného pripadgjici najedno-
ho zaméstnance by tedy mélo zistat na stgjné

(Pokracovéni na strance 2)
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DANOVY KALENDAR — DUBEN / KVETEN

26. 4.
Spotfebni dari: splatnost spotfebni dané z lihu za
Gnor 2011
DPH: Souhrnné hl&Seni za bfezen 2011
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za bfezen
2011 platci s mésiénim zdariovacim obdobim

DPH: Souhrnné hlaSeni za 1. ¢tvrtleti 2011
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za 1. &tvrt-
leti 2011 platcl s Etvrtletnim zdafiovacim obdobi
Spotfebni dari: podani pfiznani za bfezen 2011,
podani pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni
spotfebni dané z topnych olejd, zelené nafty a
technického benzinu a mazacich oleji za bfezen
2011 (pokud vznikl n&rok)
Energetické dané: danové pfiznani a splatnost
dané z plynu, pevnych paliv a elekffiny za bfezen
2011

29. 4.
Pojistné: splatnost pojistného na zékonné pojisteni
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracov-
nim Urazu nebo nemoaci z povolani za 2. étvrtleti

2.5.
Zdravotni pojisténi: OSVC, jimZz bude pfiznani
k dani z pfijmd zpracovévat a predkladat danovy
poradce v prodlouzené Ihité, oznami tuto skutec-
nost pfislusné ZP
Dan z pifjm{: podani vydétovani dané vybiranych
srézkou podle zvlastni sazby daré za zdafovaci
obdobi 2010
Dan z pfijmu: odvod dané vybirané srézkou podle
zvlastni sazby dané za brezen 2011
Zdravotni pojisténi: podani Prehledu za uplynuly
rok (OSVC podavajici pfiznéni k dani z pfijma
fyzickych osob v neprodlouzené Ih(ité)
Dan z pfijmu: odvod ¢éstek zajiSténi dané za bre-
zen 2011
Pojistné na dichodové a nemocenské pojiseni:
podani Prehledu za rok 2010 (OSVC podévajici
pfiznani k dani z pffjm0 v neprodlouzené Ih(ité)
Pojistné na dichodové a nemocenské pojiseni:
0SVC, jimZ bude pfiznani k dani z prijmé zpraco-
vavat a pfedkladat dafovy poradce v prodlouzené
Ihdité, dolozi tuto skuteénost pfisluSné SSZ

Mozné zmény IAS 17 - Leasingy

Obecné muzeme leasing charakterizovat
jako jednu z dternativnich forem financovani
potieb spole¢nosti pii vyuziti cizich zdroji.
Pokud bychom chtéli porovnat dalSi charakte-
ristiky (zefména finan¢niho) leasingu v kon-
textu ¢eské legidaivy a Upravy dle Mezind
rodnich Ucetnich standarda (IFRS), naezli
bychom mnoho rozdilt. V souc¢asné dobé je
téma harmonizace ¢eské legidativy a mezing
rodnich Ucetnich standardu o to aktuangjsi, ze
od 1. 1. 2011 byla v CR rozsitena moZnost
vykazovani dle IFRS. Seznamime vas alespoi
se zakladnimi rozdily ¢eské Upravy a soucasné
a chystané Upravy dle IFRS.

Obecné char akteristiky leasingu

Finan¢ni leasing je stde Zadanou sluzbou,
nebot’ piedstavuje pro mnohé spolecnosti
snadngjSi cestu k majetku, aniz by bylo nutné
vynalozit nezanedbatelné finan¢ni prostiedky
v jednom ¢asovém okamziku. Jedna se o dlou-
hodoby prongem, ktery pokryva vétSnu (1.
cca 75 %) ekonomickeé Zivotnosti daného ma-

(Pokracovéni na strance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)
urovni jako dosud, tj. celkovy odvod ve vyS
45 % z hrubé mzdy.

Dal§i vyznamnou zménou by mélo byt zruse-
ni nékterych osvobozenych piijmi, které Ize
typové rozdélit nasledovng:

1. ZruSeni osvobozeni nekterych zaméstna-
neckych benefitt (stravovani na pracovisti
poskytované jako nepenézni plnéni — tj. stra-
venky, obcerstveni apod., bezplatné/zlevnéné
jizdenky poskytované zaméstnavateli provozu-
jicimi vetejnou dopravu, hodnota prechodného
ubytovani) — jako kompenzace k tomuto kroku
by méla byt zavedena ro¢ni deva na dani pro
vSechny zaméstnance ve vyS 3000 K¢.

2. Odstranéni vyjimek ze zdanéni, které ne-
jsou ekonomicky ani socidné opodstatnéné
(plnéni poskytovand pridusnikim ozbrojenych
a bezpe¢nostnich sbori, hornikim).

3. Ostatni (zruSeni osvobozeni od zdanéni
u castek ve vySi obvyklého Uroku u beziroc-
nych ptjéek poskytovanych zaméstnavatelem
zaméstnancim na bytové Ucely ¢&i k preklenuti
tizivé finan¢ni situace).

V oblasti zdanéni osob samostatné vydélecnd
ginnych (podnikéni) by mélo dojit ke zméném
ve zpasobu vypoctu pgjistného na socidni a
zdravotni  pojisténi. Vymétovacim zékladem
pro pojistné by nové meélo byt 100 % hrubého
zisku. Sazba pojistného by méla ¢init 6,5 %
v ptipadé zdravotniho pojisténi a 6,5% u soci-
aniho pojisteni. Vydgové pausdy ve vys
80 % (zemédelstvi a femedné Zivnosti), 60 %
(ostatni Zivnosti) a 40 % (jind samostatné vy-
délecna ¢innost) by mély dle ndvrhu reformy
ziistat zachovany.

Zmény ve zdanéni pravnickych osob

Pozitivni informaci je, Ze Ministerstvo finan-
ci nema v Umyslu zvySovat sazbu dané
z prijmia prévnickych osob a chce ji zachovat
na soucasnych 19 %. Sazba dan& pro subjekty
kolektivniho investovani by méla zistat na
5 %, névrh v3ak uvadi i moznost nulového
zdanéni téchto subjektt v kombinaci se zdang-
nim vyplat ze systému.

Ministerstvo financi v navrhu reformy planu-
je zruSeni osvobozeni nékterych piijmua, které
je mozné rozdélit do nésledujicich oblasti:

1. ZruSeni osvobozeni piijmi z loterii a
dalSich podobnych her — ,, hazardni* spole¢nos-
ti by mély i nadde odvadgt urcité % z hrubych
vyher na vergné prospésné Gcely. Tento odvod
by se pro né po zrueni osvobozeni mél sté
daiové uznatelnym nékladem. Tato zména by
mélabyt G¢inndjiz od 1. 1. 2012,

2. ZruSeni neopodstatnénych vyjimek, histo-
rickych ustanoveni a ustanoveni se zanedbatel -
nym efektem (napt. osvobozeni piijma zruSe-
ného Fondu déti a mladeze, osvobozeni piijmi
plynoucich dluznikovi v reorganizaci, osvobo-
zeni prijma verginych neziskovych Ustavnich
zdravotnickych zafizeni apod.).

Nové by méla byt zavedena sleva na dani ve
vyS srazené dané z dividend, ktera by méla byt
uplatniteln4 bez omezeni v nédedujicich le-
tech. Naopak by méla byt Uplné zruSena stéva
jici deva na dani z titulu zaméstnavani télesng
postizenych zaméstnanct. V soucasnosti ma
poplatnik moznost uplatnit slevu na dani ve
vyS az 18 tisic K¢ na zdravotné postiZzeného

zaméstnance a ve vyS§ az 60 tisic K¢ na za-
méstnance s t&ZSim zdravotnim postiZenim.
MF mév imyslu presunout podporu zaméstné-
vani postizenych osob do piisobnosti Minister-
stva préce a socidnich véci. Obdobné by se
méla zrusit deva na dani pro poplatniky, kte-
rym byl poskytnut pridib investi¢ni pobidky.

Obdobng jako u fyzickych osob by mél byt i
u pravnickych osob zvySen limit pro odpocet
dart od z&kladu dang, a to ze soucasnych 5 %
na 10 % ze zakladu dang. V soucasné dobé je
mozZné odedist dary v hodnoté 10 % ze z&kladu
dané pouze za podminky, Ze byly poskytnuty
na zakonem presné vymezené Ucely stiednim,
vySSim odbornym a vysokym Skolam a veig-
nym vyzkumnym institucim.

Ostatni planované zmény

Ve druhé fazi harmonogramu reformy by se
mély zjednoduSit pravidla pro tvorbu zakon-
nych rezerv a opravnych poloZzek k pohledav-
kém, ktera jsou v soucasné dobé upravena
zvl&Stnim zékonem o rezervach. Tato pravidla
by méla byt ve druhé f&zi zapracovéna do z&-
kona o danich z ptijmi. Co se tyce dang
Z pridané hodnoty, méla by byt snizena hranice
obratu pro povinnou registraci k DPH z 1 mil.
K¢& na 750 tisic K¢.

Zmeény jsou planovany i v oblasti dané daro-
vaci a dané dédické. Mélo by dgjit k zavedeni
linedrnich sazeb téchto dani (v soucasné dobé
je sazba dané stanovena progresivng, tj. nariista
spolecné se z&kladem dang), ato u dané dédic-
ké 10 % a dan¢ darovaci 20 %. Dde by se mél
zvySit limit pro osvobozeni darovéni a dédéni
movitych véci osobni potteby u fyzickych asob
patticich do 3. skupiny, tj. osob, které ngsou
nijakym zptasobem piibuzné, ato z 20 tisic K¢
na 50 tisic K&. Dédéni a darovéani mezi piibuz-
nymi osobami patticimi do 1. a 2. skupiny by
meélo zistat beze zmén, tj. osvobozeni zistane
zachovano. Asi nejzasadnéjsi procesni zménou
v této oblasti je, Ze by v ramci 2. faze reformy
mélo dojit k transformaci dan¢ dédické a daro-
vaci do dang z piijmi.

Ministerstvo financi planuje zésadni zmény
rovnéZ ve spravé a vybéru dani. Zde by se m¢l
Zjednodusit systém zavedenim jednotného
inkasniho mista, kam budou poplatnici sméfo-
vat veskeré platby a podéni. Kromé toho budou
muset vybrané danové subjekty povinné ginit
sva podani eektronickou formou. Co se tyce
maximéni doby, za kterou je mozné stanovit
dané a pojistné, mely by se sednatit Ihity pro
stanoveni dan¢ a pojistného v zakladni dél ce tfi
roky as maximani moznou délkou deset |et.

Predstavenim navrhu reformy piimych dani a
odvodu byla zahdjena jeji prvni faze. Minister-
stvo financi planuje piediozit paragrafované
znéni novel prislusnych zakoni vliadé do 30. 6.
2011. O dalsim vyvaji reformy a o tom, jak se
Ministerstvu financi bude dafit uskutectiovat
planované zmény, vés budeme i nadde infor-
movat v dalSich ¢idech Finang-
niho Managementu. Chcete-li se
na cokoliv zeptat ohledn& pléno-
vanych zmén, nevéhegte se na
nés obrétit.

Ing. Daniela Cisafovska

daniela.cisarovska@fucik.cz

8/2011

(Pokracovani ze stranky 1)

jetku. Na konci finan¢niho leasingu byva vét-
Sinou prevedeno vlastnické pravo k tomuto
maj etku.

Dde jiz dochézi k rozdilnému pohledu na
zobrazeni finan¢niho leasingu. Zatimco se
Ceska legidativa opird o pravni vlastnictvi,
mezinarodni standardy davaji piednost vlast-
nictvi ,,ekonomickému®“. V nddedujicim textu
se pod pojmem prongjimatel/vlastnik rozumi
leasingova  spolec-
nost.

Leasng dle ¢eské
legidativy

V souladu s éeskou
legidativou se maje-
tek, ktery je pred-
métem leasingu, po-
nechéva v Geetnictvi
vlastnika (tj. prongimetele). Prongjimatel
majetek eviduje v rozvaze na strané aktiv
v historickém ocenéni (tj. v ocenéni dle pori-
zovaci ceny) a odpisuje ho v souladu se svymi
internimi smérnicemi. Ngjemce Uctuje pouze
o pravidelnych splatkéach, které zahrnuji také
finan¢ni duzby spojené s leasingem, a pripad-
né dle zésady ¢asové a vécné souvislosti po-
stupné rozpousti do nakladt prvni mimorad-
nou leasingovou spléku.

Leasng dle platného mezinarodniho
Uéetniho standardu | AS 17 — Leasingy

V intencich IFRS se v ramci finan¢niho
leasingu prevadi vSechna podstatna rizika a
odmeény spojené s vlastnictvim aktiva na oso-
bu ngemce. Pro ocenéni v Ucetnictvi ngemce
je rozhodujici mensi z hodnot: trzni (rednd)
hodnota majetku nebo soucasné hodnota lea-
singovych spléatek. Predmét finanéniho leasin-
gu je zalgtovan v rozvaze ngemce Vv této hod-
noté proti zavazku uhradit budouci leasingové
platby. Bézné je rozligeni tohoto zévazku dlie
splatnosti splétek na krétkodobou a dlouhodo-
bou ¢ést. Leasingové platby obsahuji dvé
slozky — finanéni néklad spojeny se sluzbou
leasingu a vlastni snizeni nezaplaceného za
vazku. Dde ngemce Uctuje o odpisech spoje-
nych s maetkem. Na konci G¢etniho obdobi je
nezbytné aktivum testovat, zda nedodo ke
sniZeni jeho hodnoty.

U prongimatee maetek také zistava
v aktivech, ovSem nabyva formy pohledéavky
v &astee, kterou Ize rozdélit do dvou dozek.
Prvni dozka predstavuje pofizovaci cenu ma-
jetku prevzatou z rozvahy, druha pak predsta-
vuje dosud nerealizovany Urokovy vynos
z leasingovych plateb. Inkasovand leasingova
platba pak predstavuje sniZzeni pohledavky a
vynosovy Grok.

Leasing dle pfipravovaného |AS

Pripravovany, zatim neschvéleny standard
méni pohled na vykazovani leasingi. Zésadni
zménou by melo byt upusteni od Skatulkovani
leasingi na finanéni a operativni a naopak
prihlédnuti k principu poskytnuti prava uziti
majetku a vykazovéni pohledavek a zavazka
vyplyvajicich z n§emnich vztahi.

Zmeéna by méla nastat v oblasti klasifikace
aktiv, kdy predmét leasingu by meél byt
z pohledu ngemce vykazovan jako ,prévo
uziti*, &imz by mélo dojit k oddéleni prongja-

(Pokracovéni na strance 3)
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Problematika zdanéni piijmu u tzv. pausalisti

U fyzickych osob, které maji piijmy z podni-
kéni a jiné samostatné vydélecné ginnosti (viz
§ 7 zékona o danich z piijmi), se mizeme
setkat se ttemi moznymi variantami pro vedeni
piijma a vydaji. Nebudeme se vSak zabyvat
v praxi tak ojedinglym piipadem, jako je stano-
veni dané pauSani ¢éstkou.

Prvni variantou je, Ze podnikajici fyzicka
osoba (dédle jen , podnikatel) muze vést Ucet-
nictvi (drive , podvojné Ugetnictvi®), a to bud’
povinng ze zakona, nebo dle svého rozhodnuiti.

Da§ moznosti je, Zze podnikatel vede tzv.
»danovou evidenci® (dfive jednoduché Ucetnic-
tvi). Hlavnim rozdilem oproti vedeni Gcetnictvi
je v tomto piipadé to, Ze prijmy jsou zdanova
ny az v okamziku zaplaceni a pti uplatnéni
vydaji plati to samé.

Treti variantou je uplatnéni vydajti procen-
tem z prijma (tzv. ,pausalisté’). Vyse stanove-
ného procenta je dana zakonem o danich
z ptijmi a v posledni dobé témet kazdorocné
u ného dochézi k ngjakym zméndm. Asi nejdis-
kutovangjSi zménou je
snizeni procenta vydat
u pifjma z jiného podni-
kéni podle zvl&&nich
predpisi na 40 % (napf.
u dafovych poradct,
advokétt apod.). Posled-
ni zménou je Uprava
vySe procenta u piijmi
z prondmu  maetku,
ktery je zatazen v ob-
chodnim majetku. Nove
stanovené procento je
u téchto pifjma dle § 7 vySe 30 %. K uplatnéni
pausa nich vydajti je dobré poznamenat, Ze tuto
volbu mai podnikatel vedouci G¢etnictvi.

U fyzickych osob podnikatela je dobré mit
na zreteli i to, co je soucasti obchodniho majet-
ku. Podnikatelé, ktefi nevedou Ggetnictvi ani
danovou evidenci, totiz nemaji obchodni maje-
tek. Zde je vhodné podotknout, Ze se nejedna
o definici obchodniho majetku, tak jak ji zn&
me z obchodniho zakoniku, ale o vazbu na
ustanoveni § 4 odst. 4 z&kona o danich z pii-
jmi. Podle zékona o danich z ptijma totiZ hraje
roli, zda poplatnik vede Ucetnictvi, dafiovou
evidenci ¢i uplatiivje vydaje procentem z pii-
jmi — obchodni majetek ma pouze podnikatel,
ktery vede Ggetnictvi nebo danovou evidenc
(musi o tomto majetku bud’ G¢tovat, nebo musi
byt uveden v evidenci majetku a zavazk).

Existuji pomérné ustdené nazory, Ze existen-
ci ¢ neexistenci obchodniho majetku je tieba
striktné dodrZovat v navazujicich ustanovenich
zékona o danich z piijma. Napt. fyzické osoba
podnikatel uplatiujici pausdini vydaje nemize
nikdy naplnit jednu ze zakladnich podminek
pro zahrnuti splétek z finan¢niho leasingu mezi

HEMEETING

Kona se 7.6.2011 od 9 hodin, v konferen¢nim sale OKsystem,

Na Pankraci 1690/125, Praha 4 — Nusle

Vice informaci a registrace na www.konference.ihned.cz nebo na tel.: 233 071 423

daiiové uznatelné ndklady, kterou je zahrnuti
predmétu leasingu pro skonéeni smlouvy do
obchodniho majetku, jednoduse proto, Ze nema
obchodni majetek ve smyslu zékona o danich
z piijma. Déle napt. existence ¢ neexistence
obchodniho majetku hraje roli pti spinéni pod-
minek pro osvobozeni prode e majetku.

V posledni dobé se problematika obchodniho
maj etku feSila na jednéni zéstupci Generalniho
finan¢niho feditdstvi a Komory danovych
poradct CR v rdmci tzv. koordinagniho vyboru
v sowvidosti s projednanim problematiky zda-
néni prodeje podniku podnikatel em.

Podstatou problému bylo zefména to, jak
postupovat pri zdanéni, pokud podnikatel pro-
dava podnik nebo jeho ¢ast a uplaiiuje vydaje
procentem z piijmi, tedy v uréeni, pod ktery
druh ptijmd je mozné tento prode zahrnout, a
to zda pod ptijmy dle § 7 (ptijmy z podnikéni a
Z jiné samostatné vydglecné ¢innosti), nebo dle
§ 10 (ostatni pifjmy).

Pokud zahrne tyto piijmy podnikatel pod § 7,
miZe uplainit vydaje
procentem z pFijma, coz
v pripadé uplanéni dru-
hu ptijma die § 10, ne-
provozuje-li  zemedél-
skou ¢&innost, neni moz-
né. Naproti tomu z pfi-
jma dle 8 7 se musi od-
vadét socidni a zdravot-
ni pojisténi, coz u ostat-
nich ptijma dle § 10
neplati. V  neposledni
fadé pak prijmy dle § 10
nevstupuji do vypoctu zaloh pro dalsi obdobi.

Vidéno optikou zminénou vyse ohledné exis-
tence ¢i neexistence obchodniho majetku, nabi-
Zi se reSeni povaZovat prode) majetku, ktery
neni povazovan za obchodni majetek, za tzv.
ostatni ptijem podle § 10 zékona o danich
z prijmi. Vydedkem jednani je viak souhlasny
zavér, ze prijem z prodeje podniku ¢i jeho cadt
podnikatelem by mél byt zdanovan jako piijem
z podnikéni podle 8§ 7 z&ona o danich z pri-
jmi. Lze fici, Ze v daném pripadé zvitézil raci-
onalni pristup k véci. Argumenty pro tento
zavér byly néasledujici:

— prodg podniku neni bezpochyby Zadnou
ginnosti, které by byly uvedeny v ustanoveni
§ 7 odst. 1 zékona o danich z piijmu; nicméng
vyplyva z néj jednoznacna souvidost s podni-
kanim a v praxi jsou obdobné posuzovany
ptijaté nahrady Skod, nahodily prodej majetku
¢i materidu pouzivaného k podnikani;

— kritérium obchodniho majetku by mélo byt
pouZzivano jen jako podparné kritérium, a tudiz
samo o sobé nevypovida o charakteru ¢innosti,
a tedy charakteru piijmu z dané cinnosti ply-
nouciho; (Pokracovani na strance 4)
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tého majetku od majetku skute¢né vliastnéné-
ho. V pasivech by mél byt proti tomuto pravu
uZiti vykézan zavazek z titulu leasingovych
plateb.

Prongjimatel by pak mél pii uzavirdni lea-
singovych kontrakti zvézit, do jeké miry je
vystaven rizikim a v jeké mife mu nédezi
uzitky z aktiva, nebot’ toto rozhodnuti dde
ovlivni, jaky model bude pronagjimatel ve
svém Ucetnictvi uplatiiovat. Jedna se o modely
tzv. odU¢tovani nebo tzv. povinnosti plnit.

Model odU¢tovani by meél byt uplattiovan,
pokud vyznamna ¢ést rizik a uzitki je preve-
dena na nagjemce, a prongjiimatd tudiz ztraci
faktickou kontrolu nad aktivem. Prongjimatel
by v této situaci mél aktivum oddctovat a mél
by jei nahradit aktivem v podob¢ prava inka-
sovat platby ngemného.

Model povinnosti plnit by mél byt uplatiio-
van, pokud prongjimatel zastava nadde vysta-
ven vyznamné ¢ésti rizik a ponechéva s také
vyznamné uzitky spojené s aktivem. V tomto
piipadé by prongjimatel mél ponechat aktivum
ve své rozvaze beze zmény. Navic ma byt
do aktiv zalctovana pohledavka spocivajici
v pravu inkasovat platby n§emného a zavazek
umozZnit pouZivéni pronajatého majetku n&
jemci.

Zavérem

Nové pripravovany standard by mél dde
feSit i problematiku krétkodobého prongmu a
samozigjmé problematiku vykazovani a zve-
fejnovéni pozadovanych informaci tykaicich
se leasingi. Standard by se mél také zabyvat
obecné ngiemnim vztahem v uzSich souvidos-
tech, a to zeména v ohledu jeho vymezeni,
ocenéni souvisgjicich pohledavek a zavazkd,
mozného precenéni na redlnou hodnotu a dal-
Simi specifiky. Prévé ocenovani a mozné pre-
cenéni na realnou hodnotu jsou povazovany
odborniky za slabé misto chystaného standar-
du. Naopak vyzdvihovéno je zpiehlednéni
vykazovanych polozek. O findni podobé stan-
dardu vas budeme informovat.

Ing. Klara Honzikova

klara.honzikova@fucik.cz

Zdroj: IAS17 + Auditor 09/2010
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(Pokracovani ze stranky 3)

— vykon podnikatel ské ¢innogti je nutné chépat
jako cdy komplex &innosti (piijmy z takové
ginnosti nemusi nutné zahrnovat jen piijmy
z ¢innosti, na niZ mé podnikatel oprévnéni, ale
i ptijmy narazového charakteru, které s podni-
katelskou ¢innosti bezprosttedné a neoddélitel -
né souvisi);

— jeli néktera cinnost povazovana za podniké
ni die obchodniho zakoniku, je ptijem z takové
ginnosti nutné povazovat za prijem z podnikani
ve smyslu § 7, nestanovi-li zakon o danich
z ptijmi jinak (ajinak nestanovi). V ustanove-
ni § 10 je navic uvedeno, Ze o prijem dle § 10

se bude jednat, pokud nejde o prijem die § 7;

— vzhledem k tomu, Ze podnikatel vedouci
Ucetnictvi ma moznost zvalit s uplatnéni vyda-
ju procentem z piijmi, pak by doSlo k nerov-
nosti z davodu toho, Ze ten, kdo Ucetnictvi
vede, ma v souladu se zékonem o danich
z piijma obchodni majetek.

Je otézkou, zda lze za vyuziti stejného pristu-
pu polemizovat s daiovymi vyhodnocenimi
jingch piipadi, kde existence (i
neexistence obchodniho majetku
hraje podstatnou roli.

Jan Tahal, tahal@fucik.cz

MPSV: navrh duchodové reformy

V navrhu penzijni reformy Ministerstva pra-
ce a socialnich véci (MPSV) tvori zaklad di-
chodového systému soucasny prabézny sys-
tém, do nehoZ prispiva ekonomicky aktivni
generace a z néhoZ jsou zarovei vyplaceny
penze dnesnim dachodcim. Hlavni dlohou
tohoto prvniho pilite je solidarné zajitit prime-
fenou vyS dichodi také pro lidi s nizSimi
piijmy. Systém by mél byt z&roven vyhodny
pro ob&any, kteti svou praci vytvéieji hodnoty,
tedy plati socidni pojisténi adalsi dang.

Kazdy by mél mit
navic moznost z nyngj-
Sich povinnych odvodi
na socidni pojisteni
odvadét malou ¢ést na
svij soukromy penzijni
Ucet. Jeikoz tyto pro-
stredky nebudou ihned
vyuZity, budou se ve
fondech zhodnocovat ve
prospéch  budoucich
penzi jgich vliastnika.

Na této dobrovolné G¢asti klienta ve fondo-
vém penzijnim sporeni bude zal ozen tzv. kapi-
taizagni pilit. Cilem tohoto opatieni by mélo
byt rozloZeni rizika a umoznéni lepSiho zhod-
noceni spofeni na diichod. Vytvoii se tak sou-
stavasvice piliti, které budou tcelné kombino-
vat solidarni pojeti vyplaty penzi s kapitalovy-
mi prvky spoteni.

Obsahem reformy by meéla byt mj. moz-
nost dobrovolného fondového penzijniho spo-
feni (tzv. opt-out) v podobé vyvedeni 3 % soci-
aniho pgjisteni na soukromé individudni
Géty obgani CR vedené u penzijnich spole-
nosti za podminky dalSi dodate¢né vlastni plat-
by miniméné ve vy§ 2 % ze zakladu pro vy-
pocet odvodu na socidni pojiséni. Viada se

dohodla, Ze v rdmci mezigenera¢ni solidarity
bude mozné dobrovol né vyvedeni ¢astky o vySi
1 % mazdy, resp. vyméiovaciho zé&kladu, po-
tomka vigi svym rodictim, ktefi jsou ve starob-
nim dachodu. Tento bonus jim nebude kracen
ze mzdy ani z jgich vlastniho penzijniho pojis-
téni. Jde ryze o prispévek statu, kterym budou
moci déti svym rodi¢im v penzi ,prilepSt”
pouhym souhlasem. Vstup do dobrovolného
opt-outu bude umoznén lidem mladSim 35 It
Jgjich rozhodnuti je pak nevratné, ze systému
jiz nebudou moci vy-
stoupit. Zda vyuziji tento
systém, ¢i nikali, se lidé,
kterym bude v dobé
vstupu zékona v platnost
vice nez 35 let, budou
moci  rozhodnout do
31. 12. 2012. Narediza-
ci svého rozhodnuti bu-
dou mit Sest mésica,
vstup do systému indivi-
dudlnich Geta by jim mel
byt umoznén ve druhém pololeti roku 2012.

Nové s mohou lidé orienta¢né vypocitat vys
svého budouciho dachodu na kalkulatce
k dachodové reformé, kterou MPSV uveiginilo
na webu www.mpsv.cz/duchodovakal kulacka.
Po zadani v3ech potiebnych Udajt kalkulacka
spocita dvé varianty predpokladané vySe da-
chodu. I. varianta spogita dozivotni diichod od
stétu pro variantu, Ze se do dachodové reformy
obc¢an nezapoji, all. varianta zobra-
zuje celkovy dozivotni dichod od
stétu a zaroven vynosy z 2. pilite
pti dobrovolném spoieni.

Markéta Okrouhlikova

marketa.okrouhlikova@fucik.cz

Nejctenéjsi odborné casopisy

u osob s rozhodovacimi pravomocemi v CR!
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Novela zakona 0 DPH ma pomaci
proti danovym unikum

Dne 1. 4. 2011 vstoupila v G¢innost novela
zékona o DPH, ktera zcela nové v oblasti
DPH zavadi inditut ru¢eni za nezaplacenou
dan. Podle danové spravy je tento novy insti-
tut zakotven jako nastroj boje proti danovym

. Unikam.

»Danova sprava bu-
de ingitut ruceni
intenzivné vyuzivat,
a to zefména v sou-
vidosti s Uniky a
podvody neplaceni
DPH z pohonnych hmot. Pro das oblasti
zasazené podvodem ¢&i Unikem to de samo-
zigimé plati taktéz,” tika Jan Knizek, generd-
ni reditel dariové spravy.

Rucitedlem za nezaplacenou dan se podle
predmétné novely mize stat ten odbératel —
plétce DPH, ktery prija zdanitelné plneni
uskutecnéné v tuzemsku od jiného plétce,
ktery (zjednoduSené feceno) zamérné neuhra-
dil DPH z tohoto zdanitelného plnéni nebo
jinak zkrétil dai. Dulezitou skute¢nosti pro
uplanéni tohoto ingtitutu je, Ze prijemce zda-
nitelného pinéni o tomto zdmeéru veédét mel
nebo védét mohl. Pogtaguje pritom i nevédo-
mé nedbalogt pifjemce. DalSi moznost uplat-
néni ingtitutu ruceni je v pripadé zjisténi ob-
chodovani za zjevné neobvyklou cenu bez
ekonomického objasnéni. Zde je —i v duchu
zavért evropské soudni judikatury — piedpo-
klad, Ze plnéni je zasazeno danovym Unikem.

Ze shora uvedeného je zigmé, Ze piijemce
zdanitelného pInéni se jako potencidni rucitel
v diisledku nového znéni zékona o DPH ocita
v pozici do jisté miry nejisté. Zakon vSak
v tomto ohledu nabizi reSeni, resp. moznost
preventivni ochrany. Ruceni se totiZz neuplat-
ni, pokud piijemce (odbératel) vyuZzije institut
tzv. zvl&Stniho zgji&eéni dang. V rdmci tohoto
piijemce uhradi DPH za zdanitelné plnéni za
poskytovatele. Uhradu musi provést piimo
spravci dané poskytovatel e na osobni depozit-
ni G¢et vedeny u tohoto mistné prislusného
spravce dané specidné pro dané Ucely. Je
nutné, aby platba byla presné identifikovana.

ZE SBIRKY ZAKONU

m Céstka 36, rozeslana 12. 4. 2011
95. Novela zakona o spottebnich danich
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