IFINANéNI'

MANAGEMENT

ELEKTRONICKY NEWSLETTER TITULU FINANCNi MANAGEMENT, vydava Economia, a.s.

9. 12. 2011

Newsletter Financni Management vydava Economia, a.s.,
ve spolupraci s auditorskou a poradenskou firmou

~=\

Fulik & partneii, www.fucik.cz

Firma Fucik & partnefi s vami rada projedna otazky a zaleZitosti
vyplyvajici z informaci obsazenych v newsletteru FM. NaSe infor-
mace jsou veobecné a nemohou nahradit odborna poradenstvi.

Uétovani nakladd prostrednictvim zavazk

V nasi poradenské praxi se velmi Casto setka-
vame s nejasnostmi, které se tykaji rozdilu
mezi zavazkem, ¢asovym rozliSenim, dohadny-
mi Uty pasivnimi a rezervami. Vzhledem
k tomu, ze se blizi ¢as ucetnich zavérek, radi
bychom vam toto téma piiblizili.

Zavazky 7 obchodnich vitahii (nejéastéji
ucet 321) definuje ucetni vyhlaska ¢. 500/2002
Sb. (dale ,,vyhlaska™) jako polozku, jez ,, obsa-
huje zefjména zavazky z obchodnich vztahii“.

— Prostrednictvim zavazku Ucétuje o nakladu,
ktery vznikl na zdkladé¢ jistého, existujiciho a
pravné nezpochybnitelného zavazku, k némuz
mame veskerou dokumenta-
ci, ktera umoznuje stanovit
pfesnou vysi zavazku.

— Jako typicky ptiklad zadvaz-
ku uvedeme prijatou fakturu
za najemné za listopad 2011,
ktera je vystavena v prosinci
2012 a k 31. 12. 2011 jeste
nebyla uhrazena. Tato faktu-
ra je v ucetni zaveérce zobra-
zena jako zavazek z obchod-
niho vztahu.

Casové rozliSeni pasivni
(ucet 383 — vydaje piistich
obdobi) definuje vyhlaska
jako polozku, kterd ,, obsahu-
je tituly casového rozlisent,
které maji pasivni ziistatek.
Hlediskem pro uctovani a vykazovani ucetnich
pripadit casového rozliseni je skutecnost, ze
Jsou v okamziku jejich uctovani soucasné zna-
my jejich ucel (vécné vymezeni), castka a obdo-
bi, kterych se tykaji .

— Prostfednictvi vydaju ptistich obdobi uctuje-
me o nakladu, ktery zatim neni k rozvahovému
dni pravnim zavazkem, ale jsme schopni pres-
né urcit jeho vysi.

— Jako typicky piiklad vydaji pristich obdobi
bychom uvedli napt. ¢astku fixniho najemného
,,odbydleného* v bézném obdobi, jehoz ¢astku
zname presne podle smlouvy, ale faktura na néj
byla vystavena az v nasledujicim obdobi. Napf.
u smlouvy na najemné za fijen 2011 az bfezen
2012, u kterého je vystavovana faktura az
v dubnu 2012, Gctujeme najemné za fijen az
prosinec 2011 prostiednictvim vydaju pristich
obdobi.

Spoleénost

Dohadné ucty pasivni (icet 389) definuje
vyhlaska nasledovné: ,, Obsahuji castky zavaz-
kit stanovené napiiklad podle smluv a které
nejsou dolozeny veskerymi potrebnymi dokla-
dy, a tedy neni znama jejich presna vyse.

— Prostfednictvim dohadnych cétt uctujeme
o nakladu, ktery vznikl na zakladé jistého,
existujictho a pravné nezpochybnitelného za-
vazku, k némuz zatim nemame veskerou doku-
mentaci, a tudiz neni mozné stanovit jeho pres-
nou vysi. Castka je nejéastdji urovana pro-
stiednictvim kvalifikovaného odhadu.

— Jako typicky ptiklad dohadnych uétt pasiv-
nich bychom uvedli napf.
dohad na energie, vodu, plyn,
kdy k rozvahovému dni exis-
tuje jistota vynalozeni nakla-
du (vime, Ze jsme zapnuli
topeni), ale nezname piesnou
spotiebu za dané obdobi a ani
nemame moznost ji zjistit
(nebyl proveden odecet za
plyn a vyactovani bude pii-
praveno az v nasledujicim
obdobi).

Rezervy (uctova skupina
45x) definuje vyhlaska
v § 57 nasledujicim zptiso-
bem: ,,Rezervy jsou urceny
k pokryti budoucich zavazki
nebo vydajii, u nichz je znam
ucel, je pravdépodobné, ze nastanou, avsak
zpravidla nent jista castka nebo datum, k ne-
muz vzniknou. *

— V podstaté¢ se jedna o soucasny zavazek,
jehoz plnéni je pravdépodobné. Tuto skutec-
nost potvrzuje definice dle mezinarodnich
Ucetnich standardd, kde je rezerva definovana
jako ,,zavazek s nejistym casovym urcenim a
vysi, ktery predstavuje soucasnou povinnost
podniku, kterd je diisledkem minulé uddlosti, a
k jehoz vyporadani bude pravdépodobné pod-
nik muset Cerpat zdroje, z nichz by mu jinak
plynul ekonomicky prospéch “.

— Vzhledem k tomu, Ze Ceské ucetni standardy
neuvadéji vyznam slova ,,pravdépodobné*,
inspirujeme se opet v mezinarodnich ucetnich
standardech, které uvadeji, ze pravdépodobny
zavazek je takovy, u n¢hoz je z vice nez 50 %

(Pokracovani na strance 2)
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DANOVY KALENDAR: PROSINEC

12.12.
Spotfebni dar: splatnost dané za fijen 2011
(mimo spotfebni dari z lihu)

15.12.
Dan z pfijma: Ctvrtletni zaloha na dai u poplatni-
kd, jejichz posledni zndma daiova povinnost
pfesahla 150 tisic K¢ a pololetni zaloha na dah
u poplatniki, jejichz posledni znamé dafova
povinnost pfesahla 30 tisic K¢, avSak nepfesah-
la 150 tisic K&
Dan silni¢ni: zaloha na dan za fijen a listopad
2011

20. 12.
Pojistné: splatnost zalohy na pojistné na dicho-
dové pojisteni a pojistné na nemocenske pojise-
ni OSVC za listopad 2011 (splatnost od 1. do
20. dne)
Danl z pfijmd: mésiéni odvod Uhrnu sraZenych
zaloh na dan z piijmd fyzickych osob ze zavislé
¢innosti a z funkénich pozZitkd

27.12.
Spotfebni dan: platba spotfebni dané z lihu za
fijen 2011
DPH: Souhrnné hla$eni za listopad 2011
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dang za listo-
pad 2011 platch s mésicnim zdarovacim obdo-
bim
Spotfebni dai: podani pfiznani za listopad 2011,
podani pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni
spotfebni dané z topnych olejd, zelené nafty a
technického benzinu a mazacich oleji za listo-
pad 2011 (pokud vznikl narok)
Energetické dané: dariové pfiznani a splatnost
dané z plynu, pevnych paliv a elekfiny za listo-
pad 2011

Dan z nemovitosti u plosnych
staveb vzroste az 0 2500 %

Dnem 1. 1. 2012 nabyva ucinnosti novela
zakona o dani z nemovitosti, podle niz se nove
zpevnéné plochy pozemku (tzv. plosné stavby)
uzivané k podnikatelské ¢innosti nebo v sou-
vislosti s ni stavaji pfedmétem dané z pozem-
kil se specialni sazbou dané ve vysi 1 K&/m?,
pokud slouzi k zeméd€lské prvovyrobé nebo

(Pokracovani na strance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)

ocekavané jeho plnéni. V piipadé, Ze je prav-
dépodobnost mensi nez 50 %, jedna se pouze
o potencialni zavazek, ktery se uvede v piiloze
k ucetni zaverce.

— Jako typicky priklad rezervy bychom uvedli
rezervu na zaru¢ni opravy. V piipad¢, Ze spo-
lecnost poskytuje na své vykony zaruky
(ptipadné zaruky poskytuje nad ramec), je
nutné vycislit rezervu na zaru¢ni opravy. Tato
rezerva se v praxi nejcastéji vycisluje kvantifi-
kovanym odhadem jako % z realizovaného
objemu produkce v daném roce, pfi¢emz dané
% stanovime napt. na zaklad¢ prumeéru skutec-
ného objemu reklamaci k trzbam v predchozich
letech. Naklady na zaru¢ni opravy jsou pro-
stfednictvim tvorby rezervy zachycené v béz-
ném obdobi, pfestoze vzniknou az v budoucich
letech. Situaci lze zjednodusené popsat na
nasledujicim ptikladu. V roce 2011 proda spo-
le¢nost vyrobek za 100 K¢ a v roce 2012 musi
provést zarucni opravu za 20 K¢.

a) Spolecnost netvori rezervu na zarucni
opravy — v roce 2011 spolecnost dosdhne hos-
podarského vysledku ve vysi +100 K¢ (zisk),
zatimco v roce 2012 hospodarského vysledku
ve vysi -20 K¢ (ztrata).

b) Spolecnost tvoii rezervu na zarucni opravy
ve vysi 20 K¢ v roce 2011 — v roce 2011 bude
hospodaisky vysledek ve vysi +80 K¢ a v roce
2012 bude pii vynalozeni nédkladu 20 K¢ a
rozpusténi rezervy ve vysi 20 K¢ dopad z této
transakce do hospodarského vysledku nulovy.

Prestoze danovy dopad u varianty a) a vari-
anty b) je stejny, protoze rezerva na zarucni
opravy neni danove¢ uznatelna, varianta b) zna-
mena, ze naklady a vynosy, které spolu souvi-
seji, jsou zachyceny v jednom obdobi, je tim
zachovéan vécny a poctivy obraz ucetni zaveérky
a nedojde k vyplaceni zisku na dividendach,
ktery pak nasledné chybél k uskutecnéni oprav.
Tj. existuje vysoka pravdépodobnost, ze naklad
na zarucni opravu bude vynalozen a naklad je
prostiednictvim rezervy.

Na praktickém piikladu si uved'me jednotlivé
charakteristiky, které jsou pro rozeznani kate-
gorie pasiv dilezité.

Piiklad: Mzdovy bonus zaméstnancim za
rok 2011
— O zavazku vici zaméstnanctim z titulu mzdo-
vého bonusu ucetni jednotka uctuje v ptipade,
ze mzdovy bonus je soucasti mzdové rekapitu-
lace za prosinec 2011, bonus byl schvéalen ve-
denim spolecnosti a je urc¢en k vyplaté v lednu
2012. Mzdové néaklady na bonus (hrubé mzdy)
by v tomto piipadé byly danové uznatelné,
nadklady na zdravotni a socidlni pojiSténi

v zavislosti na uhradé¢ (musi probéhnout do
konce ledna 2012).

— O dohadném uctu pasivnim by méla Gcetni
jednotka uctovat napf. v piipade, kdy mzdovy
bonus byl jiz schvalen/vyplyva z wvnitinich
ucetnich predpisti/pracovnich smluv (tj. existu-
je nesporny narok zaméstnance, ktery by meél
moznost tento narok uplatnit u soudu). Aby
byla spravné naplnéna charakteristika dohad-
nych ucth pasivnich, Gcetni jednotka nezna
k rozvahovému dni pfesnou vysi téchto bonu-
st, napi. bonusy zavislé na % trzeb, jez nejdri-
ve musi potvrdit auditor (audit nasleduje az po
uzavieni ucetnictvi a konci napf. v kvétnu
2012). Néaklady na hrubé mzdy by byly v tomto
ptipad¢ danove uznatelné v roce 2011 a rozdil,
ktery vznikne mezi skutecné piiznanou vysi
bonusu a dohadem na bonus, bude ovliviiovat
hospodatsky vysledek roku 2012. Kdyby rozdil
mezi skuteénym bonusem a dohadem byl vy-
znamny, bylo by nutné vyhodnotit, zda se jed-
na o chybu v odhadu, a pfipadn¢ zvazit, zda
neni nutné podat dodate¢né pfiznani k dani
z piijmu pravnickych osob za r. 2011. U nakla-
dd na zdravotni a socialni pojisténi budeme
postupovat stejné jako u ¢asového rozliseni.

— Néklady na bonus bude ucetni jednotka zob-
razovat do roku 2011 prostiednictvim rezervy
v piipadé¢, Ze valna hromada/vedeni spole¢nosti
rozhodne o schvaleni bonusu az v bfeznu 2012,
ale k rozvahovému dni je vysoce pravdépodob-
né, ze takto bude vyplaceno. K 31. 12. 2011
tedy nevznikd zaméstnanctim pravni narok na
bonusy, ale je pouze pravdépodobné, ze budou
v nasledujicim roce vyplaceny. K zatétovani
rezervy je tieba stanovit odhad napt. na zakla-
dé¢ aktudlniho poctu zaméstnancti a prumér-
nych bonusi na zaméstnance vyplacenych
v roce predchozim. Naklady na bonus tvotfeny
prostfednictvim rezervy jsou v tomto ptipadé
danové neuznatelné. Uvedeny zavér vyplyva
z rozsudku ¢. 8 Afs 35/2010-106 Nejvyssiho
spravniho soudu, o kterém jsme vas informo-
vali na jafe ve FM 10/2011.

Jak je vidét z vySe uvedenych definic a pfi-
kladt, skutecnost rozliSeni mezi vyse uvedeny-
mi polozkami ma dopady nejen z hlediska
vykazovani, ale zejména z hlediska dané¢ z pfi-
jmt pravnickych osob. Doporucujeme tedy
ucetnim jednotkdm zvazit veskeré dostupné
informace ke spravnosti zobrazeni nakladil
v bézném obdobi. V pfipadé nejasnosti jsme

vam pii vyhodnoceni této proble-
matiky k dispozici.

Ing. Martina Hulova

martina.hulova@fucik.cz

Novela zakona o omezeni plateb v hotovosti

Od 27. 5. 2011 je ucinna tieti novela zakona
¢. 254/2004 Sb. o omezeni plateb v hotovosti.
Cilem tohoto zédkona je omezit danové uniky,
racionalizovat a optimalizovat pené¢zni hoto-
vostni ob&h, zvysit bezpecnost zucastnénych
subjektti a v neposledni fad¢ plsobit proti lega-
lizaci vynost z trestné ¢innosti. Jen pro zajima-
vost ze statistiky, kterou poskytla danova spra-
va, vyplyva, Ze v roce 2009 bylo Setfeno
747 ptipadii poruSeni zdkona a na pokutach

bylo vybrano 9,41 mil. K& V roce 2010 bylo
Setfeno 686 piipadl a na pokutach bylo vybra-
no 14,868 mil. K¢&. Tento zakon vymezuje, kdy
jsou fyzické a pravnické osoby povinny pro-
vést platbu bezhotovostné. Platba bezhotovost-
né muze byt provedena prostfednictvim osoby
opravnéné poskytovat platebni sluzby (zejména
banky) nebo provozovatele posStovnich sluzeb
formou postovniho poukazu.

(Pokracovani na strance 3)

V aktualnim éisle odborného ¢asopisu
Finanéni Management

se mimo jiné doctete:

« Na koho li¢i venture kapital

EiNANCNI . Odkup alfcii zaméstnanci
MANAGEMENT « Inovativni produkty
maji zelenou

« Benefity v darfovém kolotoci
- « Ceske (et predpisy
[T versus IFRS
Ukazkové ¢islo ZDARMA si mUzete
objednat na tel.: 800 110 022
nebo na www.ManagerWeb.cz

(Pokracovani ze stranky 1)

lesnimu a vodnimu hospodaistvi, a 5 K&m?,
pokud slouZzi pro primysl, stavebnictvi, dopra-
vu, energetiku, ostatni zeméd€lskou vyrobu
nebo ostatni podnikatelskou ¢innost. Dosud
byly nékteré tyto stavby pfedmétem dané
z pozemki se sazbou 0,20 K&m?, takze do-
chazi k nartistu az o 2500 %.

Ke zméné dochazi v dasledku vyvoje judi-
katury, ktera v minulosti stiidaveé vycleiiovala
plosné stavby (napf. plochy zpevnéné beto-
nem) z pfedmétu dané ze staveb a prefazovala
je do pfedmétu dané z pozemki a naopak.

Novela zdkona na tento vyvoj reaguje a
v dani z pozemki vycleiiuje zvlastni kategorii
— zpevnéné plochy uzivané v souvislosti
s podnikatelskou ¢innosti. Do této kategorie
pozemku ale nepatfi vefejn¢ uzivané pozemni
komunikace a jejich pfislusenstvi, napt. parko-
visté. V této souvislosti probihala mezi vefej-
nosti diskuse, jakym zplsobem tyto plochy
definovat, na coz reagovalo Generalni financ-
ni feditelstvi na webu Ceské dafiové spravy
zvetejnénim informace k této novele.

Pokud evidujete ve svém vlastnictvi takové-
to druhy pozemkd pouzivané v souvislosti
s podnikatelskou ¢innosti, upozoriujeme, Ze
jste povinni podat do 31. 1. 2012 danové pri-
znani k dani z nemovitosti.
Mate-li zajem o blizsi informace,
radi vam je poskytneme.

Jan Kotala

jan.kotala@fucik.cz

Mezinarodni ucetni standardy
~-IFRS

Mezinarodni ucetni standardy, pro které se i
u nads pouziva zkratka IFRS — z anglického
International Financial Reporting Standards,
se pomalu dostavaji do povédomi §irsi Gcetni
vetejnosti.

Réadi bychom vas, jako Cctenafe naseho
newsletteru, seznamili se zaklady vykazovani
podle mezinarodnich ticetnich standardd, kte-
rym bude vénovan soubor ¢lankli vydavanych
od pocatku roku 2012. Pfed vlastnim popisem
dil¢i problematiky jednotlivych standardii
zaméfime dnesni ¢lanek zejména na informa-
ce, které nam pomohou se v systému mezina-
rodnich ucetnich standardd snaze zorientovat.

(Pokracovani na strance 3)
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Podle novely zakona jsou nyni omezeny
platby v hotovosti do ¢astky ve vysi 350 tisic
Casném kurzu cca 384 tisic K¢), pfi¢emz tento
limit nedopada pouze na jednotlivé platby, ale
i na vSechny platby ucinéné mezi stejnymi
osobami v pribéhu jednoho kalendéainiho dne.
Pokud vySe platby nebo souhrn plateb limit
prekroci, je nutné ji provést bezhotovostné.
Povinnost provadét
nadlimitni platby bez-
hotovostné se nevztahu-
je mnaptiklad na vklad
nebo vybér penéznich
prostfedki v hotovosti
na vlastni ¢i cizi Gcet
nebo z vlastniho ¢i cizi-
ho uctu u penézniho
ustavu, dale na platby
dani, poplatki a cla,
povinné platby vyplyvajici z pracovnépravnich
vztahl (napf. mzdy), platby diichodii z dicho-
dového pojisténi, platby uréené k uschové
penéz notafem ¢i na vyplaty pojistného plnéni
ze soukromého pojisténi.

Za spravni delikt nebo prestupek se podle
zakona povazuje jak provedeni hotovostni
platby piekracujici stanoveny limit, tak ak-
ceptace takovéto hotovosti. Fyzickym osobam
mize byt za tento prestupek ud€lena pokuta az
do vyse 500 tisic K¢, pravnické osoby mohou
byt za takovyto spravni delikt pokutovany az
do vyse 5 mil. K¢.

Zéavérem bychom chtéli zdiraznit, ze zakon
obsahuje nékteré legalni nedostatky a umoznu-
je tak vyhnout se zakonnym povinnostem na-
prosto legalng. Ministerstvo financi CR (MF)
proto uvetejnilo v zafi roku 2011 konzultacni
material k zakonu ¢. 254/2004 Sb., o omezeni
plateb v hotovosti. Zamérem MF je piipravit
novy zakon, ktery by reguloval danou oblast
ekonomiky u¢inngji nez dosud. MF se zamysli
i nad vztazenim zékona na transakce provedené
v zahrani¢i Ceskymi
osobami. V soucasné
dobé se penézni limit
pro platbu v hotovosti
vztahuje pouze k platbé
uskutecnéné v jednom
dni, coz umoziuje plat-
bu rozdélit do vice dni.
Z tohoto divodu MF
navrhuje vztadhnout
penézni limit na vSech-
ny platby, které¢ spolu souviseji. Dalsim jeho
navrhem je vztadhnout zédkon na veskeré platby
v hotovosti bez ohledu na pravni ptivod plnéni,
a to hlavn¢ proto, Ze soucasné znéni zakona se
nevztahuje na zavazek, ktery vznikne teprve
pfijetim penézni castky, napiiklad poskytnuti
pUjcky dluznikovi ¢i darovani.

Ing. Lucia Vidova

¥ lucia.vidova@fucik.cz

Vice informaci najdete na strankach:
ity vfr calcpsrdehberimicrKonzuitace 19092041 zakon o omezeni plateb v hotovost paf

Provadéci narizeni Rady (EU) ¢. 282/2011 - 2. cast

Vyklady dané z pridané hodnoty piimo apli-
kovatelné i v Clenskych statech EU obsahuji
krom¢ judikatury i natizeni Rady (EU). Ve
Finan¢nim Managementu ¢. 14 z 2. 9. 2011
jsme vas upozoriiovali na nové Provadéci nafi-
zeni Rady €. 282/2011 ze dne 15. 3. 2011 (dale
jen ,Nafizeni®), kterym se
stanovi provadéci opatieni
ke Smérnici 2006/112/ES
o spole¢ném systému dané
z ptidané hodnoty (dale
,»Smeérnice o DPH®). Naii-
zeni vstoupilo v ucinnost
ve vSech clenskych sta-
tech Evropské unie ke dni
1. 7. 2011 a nahradilo
diivéjsi Natizeni Rady
(ES) €. 1777/2005 ze dne 17. 10. 2005, kterym
se stanovi provadéci opatfeni ke Smérnici
77/388/EHS o spolecném systému DPH. Toto
nafizeni je aplikovatelné ptimo, nemusi se do
Ceské legislativy implementovat. V navaznosti
na predchozi ¢lanek bychom vas chtéli infor-
movat i o zbyvajicich oblastech, ke kterym toto
nové Natizeni obsahuje vykladova pravidla.

Posouzeni ne/usazeni osoby povinné k dani
[€lanek 53 - 54 Natizeni]

Nové Natizeni ma podrobngjsi vykladova
pravidla tykajici se problematiky posouzeni
usazeni/neusazeni osoby povinné k dani ve
staté, v némz se nachazi misto plnéni (dodani
zbozi nebo poskytnuti
sluzeb), v ptipade, kdy
tato osoba povinna k dani
ma zaroven v tomto staté
stadlou provozovnu. Tato
pravidla jsou dulezita
zejména v pripad¢ posky-
tovani sluzeb v zakladnim
pravidle urceni mista plné-
ni dle § 9 odst. 1 zdkona
¢. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozd¢jsich predpi-
st (dale jen ,,zdkon o DPH), kdy umoziuji
snadné&ji vyhodnotit pienos danové povinnosti
na piijemce sluzby (aplikaci tzv. ,reverse
charge* rezimu).

Mista plnéni u sluzeb v oblasti kultury, ume-
ni, sportu, védy a vzdé¢lani, zdbavy a podob-

(Pokracovani na strance 4)
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Co jsou IAS/IFRS
Historickymi  pred-
chtidci  standarda
IFRS jsou standardy
oznaCované jako IAS
— International Ac-
counting Standards.
Tyto standardy vyda-
val v letech 1973 az
2001 Vybor pro me-
zinarodni  ucetni
standardy (IASC — International Accounting
Standards Committee). V prvnim poloviné
roku 2001 byl vybor nahrazen Radou pro
mezinarodni ucetni standardy (IASB — Inter-
national Accounting Standards Board), ktera
pokracuje ve vydavani ucetnich standardd pod
novym oznacenim IFRS. Neékteré z pGivodnich
standardl IAS zlistavaji 1 nadale v platnosti,
takZze se v soucasnosti v praxi setkdvame
s obéma oznacenimi IAS i IFRS. Tato pivodni
znéni vSak budou v budoucnu postupné nahra-
zovana novelizovanymi IFRS.

Standardy postupné prochazeji revizemi a
Upravami a vznikaji také standardy zcela nové.
V soucasné dob¢ je v platnosti 29 standardu
IAS a dale 8 standardi IFRS. K nékterym
standardim jsou také vydany vyklady Vyboru
pro vyklad mezinarodnich standardd ucetniho
vykaznictvi (IFRIC, dfive vydavané byly
oznaCovany jako SIC), které maji objasnit
mozné vykladové nejasnosti.

Proces tvorby IFRS

Proces tvorby nového standardu je velmi
obsahly, nebot’ cilem standardii je pfiblizit a
harmonizovat jednotlivé narodni Gpravy.

V prvé fadé identifikuji zaméestnanci IASB
veskeré body, které se vztahuji k dané proble-
matice. Dal§im krokem je studium narodnich
Ucetnich predpisti a praxe, nezbytnd je také
vymeéna nazorti na problém s tvirci narodnich
ucetnich uprav. Po zakladnim zmapovani pro-
blematiky pfichdzi konzultace s Poradnim
sborem o vhodnosti pfidani problému k agen-
de TASB.

V priipad¢, Ze je pridani schvaleno, vytvori
se poradni skupina, kterd dava doporuceni
Rad¢ v ramci daného projektu. Nasleduje
vypracovani materialu, ktery je ptedkladan
k verejné diskusi a k piipominkam. Tento
material v§ak musi byt nejprve schvalen sta-
novenym poctem c¢lend IASB a musi také
obsahovat vSechny nesouhlasné nazory clenti
IASB. V ramci zvefejnéného navrhu se také
publikuji zdtivodnéni zavera.

Po uplynuti pfedem dané lhtity se posoudi
vsechny komentafe a pfipominky, které¢ byly
k dané problematice z fad vetejnosti doplnény.
Zvazuje se také, zda neni vhodné provést ve-
fejné slySeni ¢i oveteni v praxi.

(Pokracovani na strance 4)
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nych sluzeb [¢lanek 32 - 33 Nafizeni]. Nové
Narizeni také obsahuje blizsi vyklad ke stano-
veni mista plnéni u sluzeb v oblasti kultury,
umeni, sportu, védy a vzdélani, zdbavy a po-
dobnych sluzeb. Ve Smémici o DPH jiz od
1. 1. 2011 (v zakoné o DPH az od 1. 4. 2011)
vstoupily v ucinnost ustanoveni tykajici se
stanoveni mista plnéni, a to tak, ze v ptipadé
téchto sluzeb poskytnutych osobé povinné
k dani se dle mista konani akce zdanuji jen
sluzby spocivajici v opravnéni ke vstupu na
akci a sluzby s timto souvisejici. Naopak sa-
motné kulturni ¢i vzdélavaci sluzby pro osoby
povinné k dani se zdanuji dle zakladniho pravi-
dla (§ 9 odst. 1 zakona o DPH). Natizeni napii-
klad podrobné&ji rozvadi,
co se rozumi terminem
opravnéni vstupu na akeci.

Misto plnéni u niajmu
dopravniho prostiedku
[€lanek 38—40 Nafizeni]

Nové Natizeni obsahuje
provadéci tpravu k uréeni
mista plnéni u najmu
dopravniho  prostiedku.
Narizeni obsahuje defini-
ci dopravniho prostiedku,
ptikladmo také uvadi, co je zejména za doprav-
ni prostfedek pro tyto ti¢ely povazovano. Dale
Naftizeni rozvadi zpasob pocitani doby drzeni
¢i uzivani dopravniho prostiedku u kratkodo-
bého ngjmu.

Elektronicky poskytovana sluzba [¢lanek 7
Nafrizeni]

Natizeni podrobngji vyklada i obsah pojmu
elektronicky poskytovana sluzba. Natizeni ob-
sahuje zejména definici elektronicky poskyto-
vané sluzby, ktera je stejna jako v jiz zruSeném
Natizeni. Dale ale nové vyjmenovava sluzby,
které se povazuji za elektronicky poskytované
sluzby, a sluzby, které za tyto sluzby povazova-
ny byt nemohou.

Restauracni a cateringové sluzby [¢linek 6
Nafrizeni]

V piipadé poskytnuti restauracnich a caterin-
govych sluzeb se misto plnéni stanovi podle
mista, kde je tato sluzba poskytnuta. Proto je
nutné rozlisit, ve kterych ptipadech se postupu-

je podle tohoto specialniho pravidla. Natizeni
definuje restauraéni nebo cateringové sluzby
jako dodani ptipravenych nebo nepfipravenych
jidel nebo néapoji ¢i obojiho uréenych pro lid-
skou spottebu spolu s dostate¢nymi podptirny-
mi sluzbami umoznujicimi jejich okamzitou
spotiebu. Jedna se o takové dodani jidel nebo
napojui, ¢i obojiho, kde tyto potraviny jsou
pouze jednou slozkou celku, v némz sluzby
ptevazuji. Pokud dodani jidel nebo napoja, ¢i
obojiho, neobsahuje podptirné sluzby (za pod-
plrnou sluzbu se nebere pteprava), pak o re-
stauracni €i cateringové sluzby nejde a pouziji
se jina ustanoveni stanoveni mista plnéni. Defi-
nice a vyklad téchto sluzeb vsak jiz vice méné
vyplyval z dosavadni judikatury SDEU.
Dalsi oblasti, k nimZ nové
Natizeni poskytuje po-
drobngjsi provadéci tpra-
vu, jsou zejména:
.vyklad k dafiovému
rezimu nového dopravni-
ho prosttedku u osoby
nepovinné k dani ve spe-
cifickych ptipadech (napf.
vraceni nového dopravni-
ho prosttedku do clenské-
ho statu, z n¢hoz byl pi-
vodné dodan) [¢lanek 2 Nafizeni],
« vyklad k urceni mista plnéni u dodani zbozi
na palub¢ lodi, letadel nebo ve vlacich [¢lanek
15 Nafizeni],
« vyklad k uréeni mista plnéni u sluzeb zpro-
stiedkovatelti (jednajicich jménem a na ucet)
spocivajicich ve zprostiedkovani ubytovani
v hotelnictvi nebo odvétvi s podobnou funkci
[clanek 31 Natizeni],
«vyklad k uréeni mista plnéni u poskytnuti
restauracnich a cateringovych sluzeb na palubé
lodi, letadel nebo ve vlacich [Clanek 35-37
Narizeni],

Text nafizeni lze nalézt na linku:
hitp:feur-ex.europa eulLexUriServiLexUriServdoui=0J:L:2011:077:0001.0022.CS.PDE .

V pfipadé, ze vas toto téma zaujalo, jsme

E vam k dispozici a radi vam podame

podrobngjsi informace.
T

Fy

Ing. Stépan Osicka

stepan.osicka@fucik.cz

Novinky v oblasti cestovnich nahrad od roku 2012

Zmény provedené v ramci ,,velké™ novely zakoniku prace se bohuzel nevyhnuly ani cestovnim
nahradam. Tato oblast tak od roku 2007, kdy vstoupil v u€innost ,,novy* zakonik prace, opét prosla
pomérné zdsadnimi zménami. Uginnost t&chto zmén je jiz od 1. 1. 2012, v naem ¢lanku bychom
vas chtéli upozornit na hlavni zmény, abyste méli dostatek casu se na né pfipravit a pfizptisobit jim
zejména interni piedpisy a formulare cestovnich piikazt.

Kromé¢ tady technickych zmén v textacich zdkona je nové vyslovné stanoveno, ze pravidelné
pracovisté nesmi byt sjedndno $ifeji nez jedna obec, napt. Praha. UZ§1 vymezeni samoziejmé moz-
né je. Noveé byl doplnén § 43a upravujici docasné ptidéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli a
byly provedeny i navazné Upravy v dal$ich ustanovenich zadkoniku prace tykajici se poskytovani
cestovnich nahrad docasné pfidélenym zaméstnancim. Vyraznd zména nastala u zaméstnanct,
kterym bylo sjednéno misto vykonu prace & pravidelné pracovisté mimo uzemi CR, kde doslo

k omezeni vyse zahranicnich cestovnich nahrad.

Zasadni zména se tyka kraceni stravného za kazdé bezplatné poskytnuté jidlo. Do roku 2011 se
mohl zaméstnavatel rozhodnout, zdali bude zaméstnanciim stravné kratit ¢i ne, a pokud miru kra-
ceni nestanovil ve svém vnitinim piedpise nebo individualné nedohodl s jednotlivymi zaméstnanci
ptred zahdjenim pracovni cesty, stravné kratit nemohl. Od roku 2012 pokud zaméstnavatel miru
kraceni neurci pied zahdjenim pracovni cesty, stravné je nutné automaticky zkratit dle % uvede-
nych v zakoniku prace, jinak by se jednalo o danové neucinny naklad zaméstnavatele. Zmény

(Pokracovani na strance 5)

(Pokracovani ze stranky 3)

V posledni fazi dochazi ke schvaleni stan-
dardu a publikovani zdivodnéni zavérd a
vysvétleni jednotlivych krokil procesu tvorby
a zpusobu, jak IASB zachazela s komentaii a
pfipominkami vefejnosti.

IFRS a Evropska unie
Evropska unie prostied-
nictvim Evropské komi-
se prebira znéni standar-
da vydanych Radou pro
mezinarodni Ucetni
standardy. Do  znéni
IFRS mize vclenit své pfipominky, takze
IFRS vydané IASB a IFRS adoptované¢ EU
nebudou totozné.

Od roku 2005 jsou spolecnosti kotované na
regulovaném trhu kteréhokoli ¢lenského statu
povinny pouzivat pii sestavovani svych tcet-
nich zavérek mezindrodni ucetni standardy
ptijaté Evropskou unii — osvojeni IFRS bylo
zajisténo naiizenim Evropské komise.

Obchodovani s cennymi papiry ve vztahu
k IFRS

Jak je jiz vySe naznaceno, IFRS pouzivaji
povinné pro sestaveni ucetni zaveérky zejména
spolecnosti, jejichz akcie jsou obchodovany
na burzach cennych papirti. Tato povinnost
ucetnich jednotek zajiStuje srovnatelnost vy-
kazovanych udaji v mezinarodnim méfitku.
Burza cennych papirti Praha je ¢lenem Federa-
ce evropskych burz cennych papirt (FESE).
FESE zajist'uje, aby spolec¢nosti, jejichz cenné
papiry byly pfijaty k obchodovani na evrop-
skych burzach, spliiovaly pozadavky na zve-
fejilovani informaci dle ucetnich standardii
stanovenych pravnim ramcem Evropské unie
— tedy aby jejich ucetni zavérky byly sestave-
ny v souladu s IFRS a také aby tyto ucetni
zaveérky byly ovéfeny nezavislym odbornikem
— auditorem, podle mezinarodnich auditor-
skych predpisi.

IFRS v Ceské republice

Pieklad mezinarodnich ucetnich standardii
zajistuji specialisté z fad ucetnich odbornikl
ve spolupraci s Ministerstvem financi Ceské
republiky.

Zéakonem o ucetnictvi byla moznost sestavo-
vat ucetni zavérku dle IFRS pfiznana od roku
2011 nové také ucetnim jednotkam, které se
podrobuji sestavovani konsolidované tucetni
zaveérky za pouziti mezinarodnich wcetnich
standardl (do roku 2011 sestavovaly ucetni
zavérku dle IFRS povinné pouze spolecnosti,
jejichz akcie byly registrovany na regulova-
ném trhu cennych papirt v Evropské unii).
Zéklad dané téchto spoleCnosti vSak musi
nadale vychazet z hospodaiského vysledku
stanoveného za postupu dle Ceskych tcetnich
predpist.

Py

ziti mezinarodnich ucetnich standardi v Ces-
kém tucetnictvi, véfime, Zze pro vas soubor
¢lankd k této tematice bude pfinosem. Uvita-
me vase reakce i dotazy, pfipadné podnéty,
které vas zajimaji. TéSime se na vas s dal§im
¢lankem pocatkem nového roku
2012.

Ing. Klara Honzikova

klara.honzikova@fucik.cz
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v oblasti cestovnich nahrad probéhly i u statnich a piispévkovych organizaci, kde je nyni pfimo
stanovena povinnost stravné kratit a rovnéz mira tohoto kraceni. V podnikatelské sféfe je sice od
roku 2012 mozné ve vnitini smérnici stanovit miru kraceni za kazdé poskytnuté jidlo napt. ve vysi
5 %, rozdil mezi mirou kraceni dle smérnice a povinnou mirou kraceni stanovenou pro statni sféru
vSak bude u zaméstnance podléhat dani z ptijmu fyzickych osob a povinnému pojistnému. Obdob-
né¢ tomu bylo doposud pouze pii poskytnuti stravného ptevySujiciho horni mez stanovenou pro
statni sféru. Prehled sazeb stravného pro tuzemské pracovni cesty a miru kraceni od 1. 1. 2012
ukazuji nasledujici tabulky:

Statni sféra

doba trvani TPC nebo tuzemské &asti stravné dle povinné snizeni stravného pri bezplatné poskyt. jidle
pracovni cesty v kalendafnim dni vyhlasky 1 jidlo 2 jidla | 3 jidla | 4jidla
5 az 12 hodin 64 —76 K& 070% stravné nepfislusi
vice nez 12 az 18 hodin 96-116 K& 0 35% 070% stravné nepfislusi
vice nez 18 hodin 151-181 K& 025% 0 50% 075% | 0 100%

Podnikatelska sféra

do;;éxé;i;ifyr;et:léﬁzzﬁsils(;'::isti stravné dle vyhlaky povinné snizeni zaj’:dli):zplatné poskytnuté
5 az 12 hodin minimalné 64 K& azo70%
vice nez 12 az 18 hodin minimalné 96 K& az 0 35%
vice nez 18 hodin minimalné 151 K& az o0 25%

Dalsi zasadni zménou je sjednoceni ¢asovych pasem tuzemského a zahrani¢niho stravného. No-
v¢ je tfeba posuzovat také vypocet zahrani¢niho stravného, pokud béhem cesty vznikne zaroven
narok na tuzemské stravné. Zmeény u zahrani¢niho stravného od 1. 1. 2012 ukazuje nasledujici
tabulka:

Statni i podnikatelska sféra

doba stravena v zahranici zahraniéni stravné

v pfipadé, Ze za tuzemskou ¢ast PC vzniklo pravo na stravné (tzn. tuzemska ¢ast ZPC trvala 5 hodin a vice)

1/3 zakladni sazby (pokud zaroveri vznikl narok na tuzemské stravné v ramci tuzemské ¢asti

5 hodin a vice .
pracovni cesty)

5 hodin a méné zahraniéni stravné nepfislusi, ¢ast ZPC se pfipocte k tuzemské

v pfipadé, Ze za tuzemskou ¢ast PC nevzniklo pravo na stravné (tzn. tuzemska ¢ast ZPC trvala méné nez 5 hodin)

méné nez 1 hodina zahrani¢ni stravné nepfislusi, doba stravena na ZPC se pfipocte k tuzemské ¢asti PC

1 az 12 hodin 1/3 zakladni sazby

vice nez 12 az 18 hodin 2/3 zakladni sazby

vice nez 18 hodin zakladni sazba

Zmena pravidel pro kraceni, kterou jsme zminili u tuzemského stravného, se tyka i stravného
zahrani¢niho.

K vyznamné zméné doslo i v oblasti kapesného. Zatimco v roce 2011 se pfi vypoctu kapesného
vychéazelo vzdy z hodnoty nekraceného zahrani¢niho stravného (a to jak u podnikatelské, tak i
rozpoctové sféry), od roku 2012 dochazi ke znacné komplikaci. Ve statni sféte se kapesné pocita ze
stravného zkraceného o hodnotu kazdého bezplatné poskytnutého jidla. V podnikatelské sféfe ke
zméné pri vypoctu nedoslo. Daiové feseni na strané zaméstnance je vSak ovlivnéno ,,stropem®,
tj. vy$i maximalniho kapesného pro rozpoctovou sféru. Kapesné, které¢ bude vyplaceno nad tento
,,strop®, tak bude nove podléhat dani piijma fyzickych osob a odvodim zdravotniho
a socialniho pojisténi.

Pokud mate zijem o podrobngjsi informace, ovéteni dopadu na vase pracovni
cesty ¢i pomoc s Upravou vnitinich piedpisti k cestovnim ndhradam, nevahejte se na
nas obratit.

Ing. Daniela Cisafovska, daniela.cisarovska@fucik.cz

21/2011

Fucik & partneii

auditofi, daiiovi poradci

Veselé Vanoce a Stastny novy rok!

Spole¢nost Fucik & partnefi, s.r.o., by timto
chtéla vSem ctenardm elektronického vyda-
ni Finan¢niho Managementu poprat pfijem-
né proziti Vanoc a mnoho Stésti a zdravi
do nového roku 2012. Véfime, Ze i v no-
vém roce vam naSe clanky budou dobrym
privodcem legislativni dZungli.

KRATCE

m Dne 22. 11. 2011 vydalo Generalni finan¢ni
feditelstvi Pokyn GFR & D-6 k jednotnému
postupu pfi uplatiiovani nékterych ustanoveni
zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmd,
ve znéni pozd¢jSich Predpisi. Tento pokyn
nahrazuje Pokyn D-300, ktery vydalo Minis-
terstvo financi CR za timto uéelem pied péti
lety. Tento novy pokyn GFR lze poprvé pouzit
za zdanovaci obdobi, které zapocalo v roce
2011. V nasledujicich ¢islech FM vas budeme
informovat o vyznamnych vykladovych zmé-
nach.

m Dne 9. 11. 2011 zvefejnilo Generalni fi-
nan¢ni feditelstvi informaci k rezimu ptenese-
ni dafiové povinnosti na DPH ve stavebnictvi.
Tento novy rezim pro stavebni a montazni
prace zacne platit od 1. 1. 2012. V souvislosti
s tim Generalni finan¢ni feditelstvi zvefejnilo
dne 21. 11. 2011 informaci o aktualizaci poky-
ni k vyplnéni vypisu z evidence k rezimu
preneseni danové povinnosti podle § 92a odst.
6 zékona ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané
hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery
je povinen piedlozit jak platce, ktery uskutec-
nil zdanitelné plnéni v rezimu pfeneseni dafno-
vé povinnost, tak i platce, ktery takové plnéni
ptijal.

m Dne 2. 11. 2011 vydalo Generalni finan¢ni
feditelstvi novy Pokyn ¢. D-5 k postupu sprav-
cl dan¢ pri realizaci institutu ruceni v dano-
vém fizeni.

o Online Business Brunch’
MotivP Flexibilita na trhu prace
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