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MZDY
Dovolend a jeji Cerpani

Priblizil se cas dovolenych a zameéstnanci jsou plni ocekavani zaslouzeného volna a novych
zazitkl, které s sebou pfinasi. Pro zaméstnavatele a jeho mzdovou Uctarnu to vSak znamena
i dodrZeni urcitych pravidel a povinnosti, které si pfiblizime v nasledujicim ¢lanku.

Smyslem dovolené je poskytnout zaméstnanci Cas, aby se zregeneroval a nabral sily k fadnému
vykonu zaméstnani. Dovolenou miZeme definovat jako pracovni volno zaméstnance, které je
placené, slouzi k rekonvalescenci pracovni sily zaméstnance a je vylucné v jeho dispozici.

Zakonik prace rozlisuje tii druhy dovolené:
« dovolena za kalendaini rok nebo jeji pomérna ¢ast,
« dovolena za odpracované dny,
. dodatkova dovolena.

Nejobvyklejsi je dovolena za kalendaini
rok nebo za ¢ast roku (pomérna ¢ast), pokud
pracovni pomér netrval cely rok.
Zaméstnanec ma narok na pomérnou cast
dovolené, pokud za nepfetrzitého trvani
pracovniho poméru k témuz zaméstnavateli
konal u né&ho praci alespon 60 dni
v kalendainim roce, a to v délce jedné
dvanactiny dovolené za rok.

Na dovolenou za odpracované dny ma narok zaméstnanec, kterému nevznikl narok na dovolenou
za kalendafni rok ani na jeji ¢ast, protoZe nekonal praci v kalendafnim roce u téhoz zaméstnavatele
alespont 60 dnd. Za kazdych 21 odpracovanych dni mu pfislusi jedna dvanactina dovolené za
kalendatni rok.

Zdravotnickym zachranaim, pfi nekterych pracich v podzemi a pfi praci zvlast' obtizné (napf.
v tropickych oblastech) pfislusi zaméstnancim dodatkova dovolena v délce jednoho tydne za
kalendatni rok.

Vyméra dovolené ¢ini nejméné 4 tydny v kalendainim roce. V podnikatelské sféfe muze byt
minimalni vyméra prodluzovana bez jakéhokoliv omezeni nejen o celé tydny, ale i o dny. Zakonik
prace ani nevylucuje, aby délka dovolené byla stanovena rozdiln€ pro rizné skupiny zaméstnanci,
to plati pfi dodrzeni zasady rovnosti a zdkazu diskriminace. Pro zaméstnance ve vefejnych
dale prodluzovat. Dovolend pedagogickych pracovnikl, uciteld a vychovateli a dale
akademickych pracovnikl vysokych kol je v délce 8 tydni.

Dobu cerpani dovolené urcuje zaméstnavatel tak, aby dovolena mohla byt vyCerpana do konce
kalendainiho roku, ve kterém pravo na dovolenou vzniklo. Pfi stanovovani dovolené je nutno
ptihlizet k provoznim diivodiim zaméstnavatele i k opravnénym zajmim zaméstnance. Poskytuje-li
zamé@stnavatel zaméstnanci dovolenou v nekolika Castech, musi alespon jedna cast Cinit nejméné
dva tydny vcelku, pokud se zaméstnavatel se zaméstnancem nedohodnou na jiné délce Cerpani
dovolené. Zaméstnavatel je povinen uréenou dobu Cerpani dovolené pisemné oznamit zaméstnanci
alesponi 14 dni pfedem, pokud se nedohodne se zaméstnancem na kratsi dob¢.

Zaméstnavatel mize urit zaméstnanci Cerpani dovolené, i kdyz jesté nebyla splnéna podminka
vzniku prava na dovolenou, jestlize 1ze pfedpokladat, ze zaméstnanec tyto podminky splni do
konce kalendainiho roku nebo do skonéeni pracovniho poméru. Zameéstnavatel muze uréit téz
hromadné ¢erpani dovolené, tzv. celozavodni dovolenou.

AvSak zaméstnavatel nesmi urcit cerpani dovolené piedevsim na dobu, kdy je zaméstnanec
uznan prace neschopnym pro nemoc nebo uraz, oSetiuje nemocného ¢lena rodiny anebo na dobu
matefské a rodiCovské dovolené, ¢i jestlize vykonava vojenské cviCeni. Pokud nastanou tyto
prekazky v praci béhem dovolené, dovolena se pieruSuje. Pokud pfipadne v dobé dovolené
zameéstnance svatek na jeho jinak obvykly pracovni den, nezapocitava se mu do dovolené.

Vyhradni pravo zaméstnavatele urcit ¢erpani dovolené se neuplatituje pouze ve dvou ptipadech.
Je to situace, kdy zaméstnankyné¢ pozada zaméstnavatele o Cerpani dovolené bezprostiedné

(Pokracovani na strance 2)
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8.7.
Zdravotni pojisténi: splatnost zalohy na pojistné na
zdravotni pojisténi OSVC za ¢erven 2015 (splatnost od
1. dne kalendainiho mésice, na ktery se plati, do
8. dne nasledujiciho kalendarniho mésice)

10.7.
Spotrebni dan: splatnost dané za kvéten 2015 (mimo
spotrebni dan z lihu)

15.7.
Dan silni¢ni: zéloha na dan za 2. Ctvrtleti 2015

20.7.
Dai z pfijmt: mésicni odvod Uhmu srazenych zéloh
na dan z pfijm fyzickych osob ze zavislé ¢innosti
a z funkénich pozitkdi
Pojistné: podani hlaSeni k zaloze na pojistné na
diichodové spofeni za ¢erven 2015 a splatnost zalohy
na ddchodové spofeni
Odvod z loterii a jinych podobnych her: podani
hlaseni k zaloze na odvod z loterii a jinych podobnych
her a zaplaceni zalohy za 2.Q 2015
Pojistné: splatnost zalohy na pojistné na diichodové
pojisténi a pojistné na nemocenskeé pojisténi OSVC
za Cerven 2015 (splatnost od 1. do 20. dne)

27.7.
DPH: Souhrnné hlaseni za ¢erven 2015 a za 2. Ctvrtleti
2015
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za ¢erven
2015 platci s mésicénim zdarovacim obdobim
DPH: podani pfiznani a zaplaceni dané za 2. Ctvrtleti
2015 platch s Etvrtletnim zdarovacim obdobim
Spotrebni dan: podani pfiznani za ¢erven 2015,
podani pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni
spotfebni dané z topnych olejli, zelené nafty a
technického benzinu a mazacich oleji za erven 2015
(pokud vznikl narok)
Energetické dané: dariové pfiznani a splatnost dané
z plynu, pevnych paliv a elektfiny za ¢erven 2015

31.7.
Pojistné: splatnost pojistného na zakonné pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim
Urazu nebo nemoci z povolani za 3. Ctvrtleti
Dan z prijmu: odvod Castek zajisténi dané za cerven
2015
Dari z pifijmu: odvod dané vybirané srazkou podie
zvlastni sazby dané za ¢erven 2015

3.8.
Pojistné na diichodové a nemocenské pojisténi:
podani Pfehledu za rok 2014 (OSVC podavajicimi
pfiznani k dani z pfijm0 v prodiouzené Ihité)
Zdravotni pojisténi: podani Pfehledu za uplynuly rok
(OSVC podavajici pfiznani k dani z pfijmd fyzickych
osob v prodlouzené lhité)

10.8
Zdravotni pojisténi: splatnost zalohy na pojistné na
zdrav.pojisténi OSVC za cervenec 2015 3
Zdravotni pojisténi: doplatek pojistného OSVC za rok
2014 (splatny do 8 dnli od podani prehledu)
Socidlni pojisténi: doplatek pojistného za rok 2014
OSVC podavajicimi pfiznani k dani z pifijmu fyzickych
osob v prodlouzené |Ihité - doplatek je splatny do
8 dnl od podani Prehledu
Spotrebni dan: splatnost dané za ¢erven 2015 (mimo
spotfebni dan z lihu)
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(Pokracovani ze stranky 1)
navazujici po skonceni jeji
mateiské dovolené. V tomto piipadé je zaméstnavatel povinen vyhovét a dovolenou poskytnout.
Druha moznost nastava, pokud nebyla dovolena za dany kalendaini rok vycerpana do konce tohoto
roku pro piekazky v praci na strané zaméstnance nebo z naléhavych provoznich dtivodia
zaméstnavatele. Nebude-li ¢erpani dovolené urceno do 30. ervna nasledujiciho kalendainiho roku,
ma pravo urCit Cerpani dovolené rovnéz zaméstnanec. Plati zde stejna povinnost, jako pro
zaméstnavatele, zaméstnanec Cerpani dovolené pisemné oznami zaméstnavateli alespon 14 dni
pfedem, pokud se nedohodne se zaméstnavatelem na jiné dob&é oznameni. Pti ¢erpani dovolené po
rodicovské dovolené zakonik prace pfipousti moznost Cerpani nejenom v nasledujicim
kalendainim roce po vzniku prava, ale az po skonceni piekazek v praci.

Zamestnavatel je dle zadkoniku prace povinen zaméstnanci urcit ¢erpani veskeré dovolené tak,
aby byla vycerpana v kalendainim roce, ve kterém narok na dovolenou vznikl. Otazkou zlstava,
zda mtze zaméstnavatel umoznit zaméstnanci Cerpani dovolené ve druhém roce, i kdyz pro to
nejsou naplnény duvody jako piekazky v praci na strané zaméstnance nebo naléhavé provozni
divody. Zaméstnavatel se totiz timto vystavuje riziku pokuty od inspektoratu prace. V tomto
piipadé zaméstnanec, pokud proto bude mit diivod, napiiklad kvili delsimu pobytu v zahranici,
miiZze zaméestnavatele pozadat (nejlépe pisemné) o prevedeni ¢asti dovolené do pfistiho roku. Jedna
se 0 odchyleni ve prospéch zaméstnance.

Zakonik prace téZ uklada zaméstnavateli povinnost nahradit zaméstnanci naklady, které mu bez
jeho zavinéni vznikly proto, Ze zaméstnavatel zaméstnance z dovolené odvolal nebo mu zménil jiz
uréenou dobu Cerpani dovolené. Nejlastéji se setkdme s nahradou jizdni vydajii v souvislosti
s pred¢asnym navratem zaméstnance do mista bydlité nebo pracovisté a se stornovacimi poplatky
cestovnich kancelafi.

Zaméstnanci nalezi za dobu Cerpani dovolené ndhrada mzdy nebo platu ve
vysi prumérného vydélku za ptislusny pocet hodin planované smény, pii niz
byla dovolena Eerpana. Nahrada mzdy ve vysi praimérného vydélku mize
nalezet zaméstnanci téz za nevycerpanou dovolenou. Zaméstnavatel je
povinen nevycerpanou dovolenou vyplatit jen v pfipadé skonceni pracovniho
poméru. Je tieba mit na paméti, Ze narok na nevyCerpanou dovolenou
v zadném piipadeé nemize zaniknout.

V ptipad¢ vaseho blizs§iho z4jmu o tuto problematiku jsme vam k dispozici
k ptipadnym konzultacim.

Ing. Martina Beranova
martina.beranova@fucik.cz

TRANSFERPRICING
Prevodni ceny v Polsku od 1. ledna 2016

Polsko je dileZitym obchodnim partnerem pro Ceskou republiku. Mnoho nasich klienti zde
pulsobi a fesi nastaveni pfevodnich cen s polskou spojenou osobou. Pro ty z Vas, kdo fesi obdobny
problém, jisté bude zajimavé védét, jaké legislativni zmény v oblasti pfevodnich cen se v Polsku
pfipravuji.

Ve spolupraci se spole¢nosti MDDP, nezavislym partnerem Leitner & Leitner v Polsku, jsme pro
Vas pripravili pfehled vyznamnych zmén v oblasti pfevodnich cen, které piipravuje polské
Ministerstvo financi. Zmény by mély byt ucinné od 1. ledna 2016.

Zmeény v osobach, které maji povinné pfipravovat dokumentaci prevodnich cen

V soucasné dobé plati v Polsku pravidlo,
podle kterého je povinnost pfipravit
dokumentaci zpiisobu tvorby pfevodni ceny
urCité transakce odvisla od hodnoty této
transakce. Navrhovana zména spociva v tom,
ze mikro poplatnici, tj. s vynosy do vySe
2 mil. EUR, jiz nebudou povinni pfipravovat
dokumentaci pfevodnich cen. VSechny ostatni
spole¢nosti generujici vynosy (nebo majici
naklady) vyssi nez 2 mil. EUR budou muset
pripravit dokumentaci pievodnich cen pro
vSechny transakce se spfiznénymi
(spojenymi) spoleénostmi pro soucasné
i piisti zdanovaci obdobi, bez ohledu na hodnotu transakci se svymi spiiznénymi osobami.

(Pokracovani na strance 3)
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JInformace obsazené v této publikaci maji obecnou povahu.
Nedoporuujeme podnikat na zéakladé téchto informaci
jakékoliv konkrétni kroky bez dodate¢né odborné konzultace.

Spolecnost Fucik & partnefi, s.r.o., a jeji zaméstnanci a
spolupracovnici neposkytuji zadné zaruky (vyslovné ani
ucinéné micky) tykajici se Uplnosti a presnosti informaci
obsazenych v této publikaci. Spolecnost Fucik & partnefi,
s.r.0., jeji zaméstnanci a jeji spolupracovnici neodpovidaji za
jakékoliv nasledky zplsobené pripadnym jednanim, zdrzenim
se jednani, spoléhanim se na informace obsazené v této
publikaci ¢i jakymkoliv rozhodnutim u¢inénym na zakladé
informaci v této publikaci.

Jakékoliv Vase kroky ucinéné na zakladé této publikace
doporu€ujeme vzdy odborné konzultovat. V pfipadé Vaseho
zajmu Vam radi odbornou konzultaci nabidneme.*

UVODEM
Vazeni ¢tenafi,
kone¢né lze fici, ze dorazilo i jiné nez

kalendaini 1éto a s nim 1 posledni

predprazdninové ¢islo naseho newsletteru.

V tomto Cisle se vénujeme dovolené z pohledu

mzdové ucétarny, ktera v tomto obdobi

bezesporu bude podobné otazky feSit. Dale
pridavame nékolik tipd a informaci k podéni
pfiznani k danim z piijma

a nékolik novinek od nas

i ze zahrani¢i. Dalsi Cislo

naseho newsletteru vyjde v

prazdninovém rezimu az

14.8.2015. Do té doby vam

prejeme krasné léto plné

pohody a pfijemnych
74zitkQl a t&§ime se na vés /

u dalSich fadkd naseho

newsletteru.

Daniela Cisafovska
daniela.cisarovska@fucik.cz

KRATCE
Dariové reformy ve Svycarsku

Svycarska vlada predstavila na zaatku
Cervna navrh tfeti etapy chystané reformy
zdanéni pravnickych osob (,,Corporate Tax
Reform Act III). V souladu se svymi
diivéjsimi  prohlaSenimi planuje federalni
vlada uplné zruSeni kantondlnich danovych
zvyhodnéni tykajicich se tzv. ,,domicile®,
~mixed”, ,principal® a holdingovych
spoleCnosti.  VSechny spolecnosti, které
z téchto reziml benefitovaly, tak budou nové
podléhat normalnimu zdanéni.

Soucasti reformy jsou i planovana opatieni
majici za cil zachovat soucasnou atraktivitu

(Pokracovani na strance 3)
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Triaroviiova dokumentace prevodnich cen

Navrh zmeén zavadi tfiuroviiovou dokumentaci pfevodnich cen (reakce na BEPS pii OECD),
ktera bude slozena z:
Skupinova dokumentace (Master file) — zde budou uvedeny informace za celou skupinu — pro
pfipad entit s vynosy (nebo naklady) pfesahujicimi 20 mil. EUR.
Lokalni dokumentace (Lokalni file) — zde budou uvedeny informace o transakcich mezi
spojenymi osobami (bez ohledu na jejich hodnotu). Ugelem lokalni dokumentace bude
demonstrovat, ze transakce mezi spojenymi osobami jsou uzavieny v souladu s principem
trzniho odstupu — dotkne se entit, jejichZ vynosy (nebo naklady) ptesahnou vice nez 2 mil. EUR.
Skupinovy reporting (Country-by-country reporting) — v tabulkové formé¢ bude nutné
prezentovat agregované klicové informace (napf. vynosy, zaplacena dan) za kazdou spolecnost
ve skupiné - reportovat budou spolenosti, které jsou matefskymi spoleénostmi
a konsolidujicimi jednotkami a zaroveni pokud konsolidované vynosy skupiny pfesahnou 750
mil. EUR za ptedchozi zdaniovaci obdobi.

.

.

Povinné ¢asti dokumentace prevodnich cen

Podle navrhovanych zmén bude lokalni dokumentace rozdélena do tfech ¢asti:
Popis poplatnika — musi zahrnovat (i) popis ekonomicky vyznamnych funkci nebo aktiv nebo
rizik mezi spojenymi osobami, které ovliviiuji vysledovku, (ii) konkurenéni prostredi.

.

Popis transakci uskute¢nénych mezi poplatnikem a spojenymi osobami zahrnujici (i) popis
souladu podminek transakce mezi spojenymi osobami s témi, které by byly uzavieny mezi
nezavislymi entitami, (ii) algoritmus Gc¢tovani a zictovani transakce, (iii) analyza nezavislych
entit.

Poplatnikovy finan¢ni informace, doplnéné schvalenymi vykazy.

.

Skupinova dokumentace naopak musi zahrnovat:
Popis politiky pfevodnich cen v ramci skupiny.

Popis nehmotnych aktiv vlastnénych, vyvinutych, vytvorenych a uzivanych skupinou.

.

Podrobny popis kazdé vyzadované polozky pro skupinovou a lokdlni dokumentaci bude
specifikovan ve vyhlaSce Ministerstva financi.

Povinnost pripravit srovnavaci studii

Ocekavané zmeény v oblasti ptevodnich cen pfinesou rozsifenou dokumentaéni povinnost v ramci
lokalni dokumentace a to zahrnutim srovnavaci analyzy. Tento poZadavek se bude aplikovat na
spojené osoby, které generuji vynosy (nebo naklady) presahujici 10 mil. EUR. Dale, na zakladé
planovanych zmén, by se tato analyza méla aktualizovat alespon kazdé tfi roky.

Povinnost pripravit dokumentaci prevodnich cen na pravidelné bazi

Podle navrhovanych zmén by dokumentace pievodnich cen méla byt pripravena nejpozdéji
k datu podani danového piiznani za zdanovaci obdobi, ve kterém se predmétna transakce stala.
Prohlaseni o vyhotoveni dokumentace pievodnich cen, které bude podepsano statutarnim organem,
bude podano spole¢né s dafiovym pfiznanim.

Povinnost podat zjednodusené finanéni vykazy za transakce se spojenymi osobami

Planované zmény v oblasti pfevodnich cen také piinasi novou povinnost
danovym poplatnikiim, ktefi jsou stfedni nebo vétsi spoleCnosti (tj. generujici
vynosy presahujici 10 mil. EUR), aby pfilozili ke svému danovému pfiznani
zjednoduSené finan¢ni vykazy za transakce se spojenymi osobami. Vzor
téchto vykazi bude zvefejnén ve vyhlasce Ministerstva Financi.

A
)(

A

Ing. Stépan Osicka
stepan.osicka@fucik.cz

Dotyka se Vas tento problém a chcete védét vice? Radi Vam v této véci
pomuzeme. V piipadé, ze Vas toto téma zaujalo, jsme Vam k dispozici
k ptipadnym konzultacim.

(Pokracovani ze stranky 2)

$vycarského datiového systému. Konkrétné se
jedna o zavedeni novych zvlastnich danovych
rezimll jako napf. rezim ,,patent box“, nebo
o moznost uplatnit vydaje na vyzkum a vyvoj
ve vysi piesahujici skute¢ny naklad. Subjekty
budou dale mit moznost dafioveé odpisovat tzv.
,hidden reserves®, které v minulosti vytvofily.
K plosnému snizeni kantonalnich dani
z piijmi v8ak v ramci reformy nedojde; pravo
stanovit lokalnich sazbu dani totiz lezi plné
v rukou jednotlivych kantont.

Konec parlamentnich
jednani planuje
federalni vlada zhruba
na polovinu roku 2016.
Pokud nebude nutné
potaddat  referendum,
mohla by findlni verze
reformy vejit v platnost
jiz 1. ¢ervence 2017. Kantony budou nasledné
povinny upravit svou legislativu v ramci
dvouleté lhity. Soucasna kantonalni datova
zvyhodnéni by tak zanikla nejpozdéji k 1. zafi
2019. Podrobnéjsi informace o piipravované
reform¢ naleznete v c¢lanku ,,Dispatch of
Federal Council to Parliament regarding
corporate tax reform I1I* bulletinu Homburger
publikovaném dne 11. &ervna. Clanek je na
strankach  www.fucik.cz k dispozici
v némeckém a anglickém jazyce.

Novela vyhlasky ¢. 500/2002 Sh.

Do wvnéjsiho pifipominkového fizeni byla
zatazena novela vyhlasky ¢. 500/2002 Sb.,
kterd zavadi kategorizaci ucetnich jednotek
v zavislosti na velikosti aktiv, ¢istého obratu
a prumérného poctu zaméstnanc, dale
navrhuje nové Gcetni vykazy (rozvaha a vykaz
zisku a ztraty) v plném rozsahu a ve
zkraceném rozsahu vcetné nového uspotadani
a oznacovani polozek a také navrhuje nové
ptilohy v ucetni zavérce podle kategorii
ucetnich jednotek. V ramci tvorby novych
ucetnich vykazli a zpiesnéni polozek je také
navrzeno zruSeni vykazovani zfizovacich
vydaji v ramci dlouhodobého nehmotného
majetku, zména uctovani o darech, nové
vymezeni vlastnich ndkladi u zasob
vytvofenych vlastni ¢innosti, zména cetnich
metod vykazovani a G¢tovani o zméné stavu
zasob vlastni Cinnosti a o aktivaci zasob
a dlouhodobého majetku vytvotreného vlastni
¢innosti. Pfedpokladand ucinnost je od
1.1.2016. Po schvaleni vyhlasky Vas o jejim
obsahu budeme detailné informovat.

0 4 1] 4
Ruzné sazby pojistného na

0 r Vv 7
duchodové pojisténi

Ministerstvo prace a socialnich véci zvazuje
zavedeni ruznych sazeb pojistného na
dichodové pojisténi dle poctu  déti.
V budoucnu by sazba ze soucasnych 6,5 %

klesla rodi¢tim 2 déti na 5 %, 3 déti na 2,5 %
a rodice 4 a vice déti by do systému

(Pokracovani na strance 4)
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DANE Z PRIJMU
Mate podano? Bez sankci Ize danoveé pfiznani podat i po 1. 7. 2015

S blizicim se terminem pro podani danového pfiznani k dani z pfijmi v prodlouzeném terminu,
tj. 1. 7. 2015, bychom chtéli poukazat na nékolik vyznamnych bodi, na které si pii podani
datiového ptiznani dat pozor a také dat posledni nadéji vSem opozdilcim.

Ty se obecné tykaji jak dané z piijma fyzickych, tak i pravnickych osob. Prodlouzeny termin
mohou vyuZit ti, co do fadného terminu pro podani (1. 4. 2015) maji ulozenou plnou moc u mistné
ptislusného spravce dané. U pravnickych osob se prodlouzeny termin tyka jesté navic téch, ktefi
jsou povinné auditovani.

Termin 1. 7. 2015 je stanoven i s ohledem na povinnost uhradit pfipadnou dafiovou povinnost
vztahujici se k podanému danovému pfiznani. Je nutné, aby v tento den byla ptipadna platba jiz
pfipsana na bankovnim uctu spravce dan¢.

Neni tajemstvim, ze existuje tzv. ochranna lhuta, kdy spravce dané nepfistoupi k uloZeni sankce
(pokuta za pozdni podani daniového tvrzeni nebo Groku z prodleni), pokud neni zpozdéni delsi nez
5 pracovnich dnti.

Dale existuje moznost pozadat spravce dané
o prodlouzeni lhity nebo povoleni poseckani
nebo splatkovani danového nedoplatku.

Obecné Ize déle pozadat o prodlouzeni terminu
pro podani danového piiznani jest¢ o dalsi tii
mésice. V ptipadé, kdy ma poplatnik i zahrani¢ni
piijmy, je mozné toto prodlouzeni ucinit
v odidvodnénych piipadech az na 10 mésict po
uplynuti zdanovaciho obdobi. Pokud spravce
dané¢ prodlouzeni lhit povoli, pak ma toto vliv
i na prodlouzeni splatnosti dané.

V piipadé, Ze neni mozné uhradit celou nebo ¢ast dafiové povinnosti je mozné spravce dané
pozadat o povoleni poseckani (jednorazova tihrada) nebo o povoleni splatek. Toto samoziejmé
neobnasi uplné prominuti tiroku z prodleni, nicméné se v ptipadé dodrzeni stanovenych podminek
v rozhodnuti stanovi tirok v poloviéni vysi.

Novinkou tohoto roku je opétovné dana moznost pozadat spravce dan¢ o prominuti pendle nebo
uroku z prodleni a uroku z poseckané ¢astky.

U penale je dana moznost prominout ¢astku do vyse 75% penale. U prominuti trokd neni
stanovena zadna hranice, takze v krajnim ptipad¢ 1ze prominout urok z prodleni v plné vysi (100%
piedepsané Castky).

U prominuti penéle je stanovena Ihita, do které lze zadost podat. Zadost o prominuti penéle Ize
podat nejpozdéji do 3 mésicii ode dne nabyti pravni moci dodatecného platebniho vyméru.

Dalsi novinkou od tohoto roku je skute¢nost, Ze ti co vlastni aktivni datovou schranku, maji
povinnost podavat dafiova ptiznani pouze elektronicky. To se tyka i zastupct daiiovych subjekti
(napt. danovych poradctl). Nesplnéni této povinnosti je sankcionovano a to i v pfipadé, zZe je
v listinné podob¢ podano v fadném terminu.

Elektronické podavani je pfinosem, ale zpusobuje i fadu praktickych problémt. Zejména
pozadavek statni spravy, aby byly ucetni vykazy jako rozvaha a vykaz ziskd a ztrat doplnény
k pfiznani Ciselné tzv. ,,natvrdo“ (ne jako pfilozena pfiloha). V pfipade zastupce pak muze byt
nepiimo pfenasena odpoveédnost za zpracovani téchto vykazi. Dalsi novou povinnosti je vyplnéni
samostatné pfilohy o transakcich se spojenymi osobami, pokud poplatnik splni uréita kritéria
a takové transakce eviduje. Tato priloha pfedstavuje s ohledem na
pozadované tidaje dalsi ¢asovou narocnost pfi zpracovani.

Jak je zfejmé z vySe uvedeného, postup zpracovani a podani pfiznani
vyuzit sluzby daitového poradce. Sirokou vefejnosti stile neni plné prijata
skutecnost, Ze pifi zpracovani daiovych piznani danovym poradcem je nejen
prodlouzena lhiita pro placeni dané (vézana na lhiitu pro podani danového
pfiznani), ale i pfenesena odpovédnost za zpracovani danového pfiznani
(napf. pfi pfipadném doméfeni dané, kdy nasleduji i sankce z pfisluSenstvi).

V ptipadé jakychkoliv dotazl jsme k dispozici ke konzultacim. L
Jan Tahal
jan.tahal@fucik.cz

(Pokracovani ze stranky 3)

neodvadeli nic. U muzli a Zen s jednim
ditétem by soucasnd sazba zistala stejna,
bezdétnym by naopak stoupla na 7,5 %.
Zaméstnavateli by se odvod za zaméstnance
nezménil.

Uzavieni fond ll. pilife dichodového

systému

Prezident potvrdil uzavieni fondd druhého
dichodového pilite novym klientim. Podepsal
novelu zakona o diichodovém spofeni, ktera je
predstupném zruseni tohoto zpiisobu spofeni
na penzi. Druhy pilife ma byt ukoncena
k 1. lednu 2016. Pilif je zalozen na tom, Ze
lidé si mohli prevést tii procenta odvodli na
socidlni zabezpeCeni do vlastniho spofeni
u penzijniho fondu. Novela zakazuje vstup
novych klientd - soucasni klienti pilife se
budou moci rozhodnout, zda budou chtit
naspofené penize dostat v hotovosti, prevést
na ucet nebo pievést do tietiho pilife, tedy do
dopliikového penzijniho spofeni. Predloha rusi
povinnost fondi ziskat do dvou let nejméné
50 tisic klientdl, podminka podle vlady jejich
ruSenim ztrdci vyznam. Pdvodni norma
predpokladala, ze fond, ktery by nemél
pottebny pocet ucastnikli, by musel byt
pfeveden pod jinou penzijni spolecnost.
V soucasnosti nesplituje tuto podminku zadny
z fondd.

Novela zakona o pohonnych hmotach

Dne 29. Cervna 2015 byl ve Sbirce zakond,
vydan zakon ¢. 157/2015, kterym se méni
zakon ¢. 353/2003 Sb., o spotiebnich danich,
ve znéni pozdgjsich predpisi a zdkon
¢. 311/2006 Sb., o pohonnych hmotéach
a Cerpacich stanicich pohonnych hmot
a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve
znéni pozdé¢jsich predpist. Zakon nabyva
ucinnosti dne 1. Cervence 2015 s vyjimkou
ustanoveni ¢l. III bodu 1, které nabyva
ucinnosti dnem 30. ¢ervna 2015.

Novela obsahuje mimo jiné nové ustanoveni
§ O6ka. Toto ustanoveni udava povinnost
distributorovi pohonnych hmot oznamovat jak
mistné pfislusnému Celnimu Gfadu tak
Finanénimu tufadu Ceské republiky udaje
vztahujici se k distribuci pohonnych hmot.
Oznameni se bude zasilat elektronicky ve
formatu ktery zvefejni Celni tfad a bude
zasilano pravidelné za kalendaini mésic vzdy
do 20 dni po skonCeni kalendainiho
mesice. Elektronicky format bude v takové
struktufe, aby umoznioval dalkovy pfistup.
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