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MODERNI RIiZENi
V Modernim rizeni si aktualné prectete:

Byznys na internetu se rychle monopolizuje

Oldfich Bajer spoluzalozil portal Centrum.cz, ktery v roce 2007 prodal za 2,7 miliardy korun.
V roce 2010 se zapojil do nového byznysu, internetového obchodu Zoot.cz. Jakou ma dalsi strategii
podnikani? Jak chce obstat v globalni konkurenci a pfipravit zaméstnance na nové vyzvy?

Home office. Co novela zakoniku neresi.

Jde hlavné o oblast bezpecnosti prace a ochrany zdravi, ndhradu nakladi a nutnost ochrany dat pro
zaméstnavatele. Piipravovand novela zaostava za potfebami praxe.

K ¢emu jsou dobré firemni ritualy

Silny spole¢ny zazitek zaméstnanci vytvaii spoleéné pouto, divéru a chut’ spole¢né néco tvofit.
Jak mizeme podpofit takovou kulturu ve firmé tfeba drobnymi zménami a v§imavosti k druhym?
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V KVETNOVEM VYDANI NALEZNETE:

Moderni Fizent

I
3 8. roénik konference spoleénosti Economia:

" Jok si udraet klicove lidi. 1 vytisk jen za 150KE

8 personalni reditelkou Evou Vacikovou z firmy Thermo
Flsher Scientific vyrabéjiel mikroskopy. ,Brand firmy nema nastavit
falesna ofekavani,” Fika Osobnost HR 2016,

Neodbytna kralovna americké médy. Tory Burch
vybuduvala modni znaéku s obratem pied miliardu dolard.

Nové cislo

Ukazkovy vytisk si zdarma objednejte na:
www.eshop.ihned.cz

CSR
Domov Sue Ryder obnovuje postelovy park pro seniory

Neziskova organizace Sue Ryder, kterd na Praze 4 provozuje Domov pro seniory, pokracuje ve
fundraisingové kampani na obnovu polohovacich lizek, protoze ta dosavadni dosluhuji. Brzy
nebudou spliiovat bezpecnosti ani zdravotnicka kritéria. Sbirka Garaz Sue Ryder dava darcim na
vybér, zdali cht&ji pfispét na ¢ast nového lizka nebo ho zakoupit jako celek — mohou tak uéinit az do
konce zafi. Doposud nashromézdéné dary ve vysi témér 389 063 K¢ pokryji naklady na 11 novych
posteli. Aby vSak byl obnoven cely postelovy park, musi neziskova organizace vybrat dalSich
1 139 000 korun. V ramci kampané se neziskova spoleCnost snazi nasbirat potfebné finance na
obnovu svého ,postelového parku“ a zaroven upozornit na dulezitost spravného vybaveni
v domovech pro seniory. Hravy nazev kampané i nosnou myslenku vysvétluje koordinatorka
komunikace Sue Ryder, Denisa Ratajova: ,,Postele piedstavuji pro staré lidi velkou ¢ast jejich svéta,
stejné tak jako se zivot aktivnich lidi soucasnosti odehrava za volantem jejich vozu. Postele, které
nasi klienti potfebuji, toho maji s auty spolecného vic, nez by se zdalo: atraktivni design, vysokou
nosnost nebo fadu bezpenostnich prvki zamezujicich padim. Vzhledem k vysokému véku
a zhorSujicimu se zdravotnimu stavu naSich klientd je zdsadnim prvkem vybaveni pravé kvalitni
polohovaci ltzko, které zajisti pohodli a bezpeci klient a snizi fyzickou zatéz personalu.“ Kapacita
domova ¢ini 52 klientd, ¢emuz odpovida i pocet lizek. Vzhledem k tomu, Ze stafi téchto lizek
dosahuje 18 let, mnoha z nich zacinaji dosluhovat.

Cést financi na obnovu postelového parku Sue Ryder ziska diky grantiim, nicméné stile zbyva
34 Ihzek, ktera se podafi vymenit jen diky Stédrosti a vstiicnosti darcti. Na obnovu postelového parku
bylo doposud vybrano 248 100 K& od individualnich darct a 140 963 K¢& od déarct firemnich. Reditel
Domova Sue Ryder, Matéj Lejsal, komentuje prabéh kampané slovy: ,,V&fim, Ze i diky nasi kampani
si 8ir§i vetejnost 1épe piedstavi, jak dilezita mize byt postel v Zivoté starSiho ¢lovéka. V Sue Ryder

pomahame seniorim, ktefi jiz potiebuji neptetrzitou péci a kvalitni postel je nezbytna. (tz)

FACEBOOK 'i
https.//cs-cz.facebook.com/modernirizeni/
KRATCE

Predni osobnosti nabidnou
sveé vize o budoucnosti ¢eske
ekonomiky

Na konferenci Cesko — silny hra¢ v evropské
lize se 15. Cervna 2017 v prazském centru
DOX sejdou predni zastupci politiky
a byznysu, aby vefejnosti nabidli své predstavy
o budoucim c&eském hospodarském modelu.
Svou vizi socidlné-trzniho  hospodatstvi
predstavi mistopfedseda vlady pro védu,
vyzkum a inovace Pavel Bélobradek, jeho
pozvani k diskusi piijal také ¢len Evropské
komise Giinther Ottinger. (tz)

Malé a stfedni firmy v dobé
digitalizace

Sotva tfetina malych a stfednich firem (MSP)
v Cesku mé piedstavu o své budoucnosti, zjistil
prizkum ,,Moderni, ¢i zaostalé. Kam mifi malé
a stfedni firmy?*, ktery nechal zpracovat
Microsoft. Jen 30 % Ceskych MSP ma pisemny
plan na vice nez Sest mésicti. Hlavnimi divody
neexistence dlouhodobého planu je soustfedéni
na kratkodobé priority, spoléhani na intuici
nebo to, ze planovani komplikuje nestabilita
hotovostnich toki. Tomu odpovida i zjisténi, ze
pouze ctvrtina MSP hodla v nejblizsich letech
navysit investice do IT, pfestoze vice nez
polovina téchto firem neni se sou¢asnou urovni
investic spokojena. 29 % to v imyslu nema
a témef polovina (46 %) zatim nevi. Rozsahlou
sondu do zivota, hodnot a stylu prace malych
a stfednich firem uskuteCnila spole¢nost
Microsoft v prizkumu mezi 13 000 malymi
a stfednimi podniky ve 20 evropskych zemich.
O vztahu k technologiim vypovidalo i 1000
firem z CR. (Microsoft)

Mezi Zivnostniky, nespolehlivymi
pldtci DPH, je 85 % mui

V kvétnu se pocet firem, které jsou oznaceny
jako nespolehlivy platce DPH, zvysil o 268
a jejich celkovy pocet dosahl ptesahl 9 100.
Mezi 1 466 zivnostniky, ktefi jsou evidovani
jako nespolehlivi platci, je 85 % muzi.
Statistiky  zvefejnila poradenska spolecnost
Bisnode, kterd se zabyva poskytovanim
ekonomickych informaci o firmach.
,»V pribé¢hu kvétna v registru nespolehlivych
platcd DPH pfibylo 330 novych subjektt
a 76 spolecnosti bylo vymazano. Celkové se

(Pokracovani na strance 2)
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HRM
Nezavisla cena TOP Odpovédna firma oteviela pfihlasovani

Jiz 14 let cena TOP Odpovédna firma (TOP OF) vyzdvihuje zajimavé aktivity na poli trvale
udrzitelného a odpovédného podnikani. Jsou mezi nimi spolecnosti, které ptinaSeji inovativni
feSeni béznych problémil, vénuji se rozvoji spolecnosti, snizuji dopad své ¢innosti na zivotni
prostiedi a motivuji své okoli k dalsimu rozvoji odpovédného byznysu. Do 31. ¢ervence mohou
opét malé i velké firmy zdarma piihlasovat své firemni projekty ¢i strategie do témet desitky
kategorii a to prostiednictvim webu www.topodpovednafirma.cz.

Do cen je mozné hlasit firemni strategii i konkrétni projekt (napf. z oblasti diverzity, ochrany
zivotniho prostiedi, na podporu komunity apod.). Letos je také mozné ziskat cenu ve specidlnich
kategoriich — nové napt. v kategorii Po¢in roku. Ta oceni inovativni program ¢i projekt, ktery se
neboji vybocit ze zavedenych postupt a standardnich aktivit firmy.

Mezi letosni novinky patii i webové stranky Odpovédnéfirmy.cz — coZ je sestersky, s cenou TOP
OF tematicky sptiznény projekt.

Béhem srpna a zafi posoudi veskeré piihlasky odborna nezavisla komise slozena ze zastupct
komeréniho i neziskového sektoru, statni spravy, expertll a vyznamnych osobnosti, které se aktivné
podileji na rozvoji odpov&dného podnikani v CR. Viechny kvalitni strategie a projekty budou dle
dosazené Grovné ocenény zlatym, stiibrnym nebo bronzovym titulem. Chybét nebude ani tradi¢ni
hlasovani vefejnosti, které odstartuje v zaii. (zz)

Jak se pripravit na dovolenou a odstihnout se od prace?

Dovolend by méla trvat
nepretrzit¢ alespont 14 dni,
jinak si pracovnik moc
neodpocine. Jak se ale
pfipravit? Opustit praci |
bez predani kompetenci
si mnoho zaméstnancti
nemize dovolit. Dovolend
si proto zadd piipravul
i na pracovisti. A stale
vice se hovofi o tom, jak
se v éfe novych technologii
,odstithnout“ od kontaktu
s kolegy ¢i zakazniky.
,VeétSina zaméstnanci ma -
k dispozici 20 az 25 dni =
dovolené ro¢né. Alesponi
jednou za rok je vhodné
stravit odpoc¢ivanim nepfetrzité¢ dva tydny. VétSina lidi si nejméné dvoutydenni dovolenou vybira
v 1éte,” fika Tomas Surka, vykonny feditel personalné-poradenské spole¢nosti McROY pro stfedni
a vychodni Evropu. Pfedev§im kancelaiské profese vyzaduji dukladnou pfipravu pred zacatkem
dovolené. Dulezité je vyfidit zalezitosti, které nesnesou odklad. ,,Poté je nutné domluvit zastup
béhem neptitomnosti pracovnika. Je zapotfebi vyjasnit, které typy ukold vyresi kolegové, které
pockaji na navrat, a kviili kterym mohou pfipadné zavolat nebo napsat e-mail v dobé dovolené,*
doporucuje Tomas Surka. Zastupujici kolegové by méli mit pfistup ke vSem informacim
predem telefonicky, nebo nastavenim automatické odpovédi v e-mailu, ve kterém se nabizi uvést
kontakty na zastupujici kolegy. Dilezitou otazku fesi pracovnici béhem svych volnych dnt: Maji
zustat v dosahu mobilniho telefonu a e-mailu? Anebo je lepsi necist zpravy a pfijimat pouze
hovory od pratel a rodinnych pfislusnikd? V chytrych telefonech maji dnes téméf vsichni uzivatelé
nastaveny e-mail, a jsou tak k zastizeni nepfetrzité. V takovém piipadé miize byt vypnuti datového
pripojeni osvobozujici. Nekteti lidé vypinaji nebo presméruji svij telefon. (7z)

. - /7 V7 4 Ro¢éni
odern tzerd Moderni rizeni [
ODBORNY MESIENTK, KTERY PRINAST PRIKLADY
2 MANAZERSKE PRAXE A PREDSTAVUJE TRENDY véetné DPH

VE V¥V0JI MANAGEMENTU

Staiite se pfedplatiteli Moderniho Fizeni, které vam
mésidné pFindsi:

z oblasti strategického
a exekutivniho managementu, rozhovory a trendy
firemniho vzdélavani

www.modernirizeni.cz

Moderni Fizeni x mésiéné

(Pokracovani ze stranky 1)

podet nespolehlivych platct v Cesku zvysil
0 268 na 9 106, fika analyticka Bisnode Petra
Stépanova. (1z)

CTP piedalo vyrobni zavod
Yanfeng Automotive Interiors

Za pfitomnosti nejvyznamnéjSich zastupct
ze spolecnosti Yanfeng Automotive Interiors
a CTP bylo slavnostné otevieno nové vyrobni
centrum v CTParku Plana nad Luznici. Jeden

z nejmodernéj$ich vyrobnich zdvodd v Evropé,
ktery ma slouzit k vyrob& interiérii osobnich
aut, budovala CTP necely rok. Celkova rozloha
¢ini vice nez 23 000 m2 a hala je konstruovana
do dvou podlazi. (tz)

Rozvoj zaméstnanct Ize méfit

Jak efektivné méfit ndvratnost investic do
rozvoje a vzdélavani zaméstnanci nebo
manazert? Vzdélavaci spolecnost MgC Group
spoleéné s Ceskou zeméd&lskou univerzitou
vyvinula metodu, diky které lze efektivitu
investice = meéfit. Metodu = SYMERO™
pfedstavili ¢eskym firmam v rdmci Business
meetingu, ktery poradala spolecnost MgC uz
ttetim rokem. Metoda, diky kombinaci
vzdélavacich a analytickych metod, hodnoti
posuny v mekkych a tvrdych dovednostech
zaméstnanci a zaznamenava uroven jejich
znalosti a dovednosti pfed a po rozvojovém
programu. (tz)

Alteativni zamestnavani v DHL
v v ] 7 v Vo

umoznuje praci veznum

Spole¢nost DHL Supply Chain, logisticka
spole¢nost na Ceském trhu, podporuje projekt
zaméstnavani veézinl, jez je prioritou Ceské
vlady a dlouhodobym cilem Ministerstva
spravedlnosti v ramci Koncepce vézeiistvi do
roku 2025. Poskytovani pracovniho uplatnéni
osobam, které vykonavaji trest odnéti svobody,
pfinasi vyhody vSem: véziitim, zaméstnavateli i
spole¢nosti. Firma DHL Supply Chain po
prvni fazi projektu, v niz jsou zaméstnavani
odsouzeni z véznice v Kyn$perku nad Ohii,
pokraduje v rozsifeni konceptu i do dalSich
regiontt Ceska.  (1z)
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