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MODERNI RIiZENi
V unorovém vydani Moderniho fizeni si prectete:

Chci délat véci, které maji smys|

Michaela Hrdlickova se zatadila mezi 25 TOP Zen Ceského byznysu za rok 2016. V rozhovoru
hovoti o zkuSenostech z vedeni firmy Biogen a o rovnovaze v praci a v Zivoté.

Data v HR: No¢ni mra, ¢i nastroj efektivniho fizeni?

Statistici spocitali, ze mnozstvi dat v digitdlnim svété¢ se zdvojnasobuje kazdé dva roky.
Personalisté shromazd’uji o firmé a lidech také velky objem dat. Jak je vyuzit pro rozvoj lidi i firmy?

Rockova hvézda telekomunikaci

Profil a vzrusujici zivotni a profesni pfibch Johna Legera, $éfa amerického mobilniho operatora,
ktery proménil béhem Ctyf let nejen firmu, ale celou branZi telekomunikacniho primyslu.

Moderni rizeni

V UNOROVEM CiSLE NALEZNETE:

Moderni fizent

Viudeovstvi a firemni kultura L.
o ) B 1 vytisk jen za 150 K¢
'V Zivoté i praci hledam smysl a rovnovahu
. Prijed’te k nam zase ,roztocit talife®,
Zadaji je klienti
Zdravy zivotni styl v praci

Noveé ¢islo

Ukazkovy vytisk si zdarma objednejte na:
www.eshop.ihned.cz/predplatne/zkouska.php?tit=MR

CSR
V Cesku pomaha uz 1000 Dobro-druhd, mladych lidi, ktefi se u filantropii

V Cesku se v poslednich letech objevil novy trend — vychova déti a mladych lidi k filantropii.
Naptiklad do programu Dobro-druzi Nadace Via se zapojilo uz 1000 déti a mladych lidi, ktefi
dohromady vybrali na dobro¢inné projekty od 5000 darcd uz téméf milion korun. V ramci tohoto
programu uz Ctvrtym rokem potradaji dobroc¢inné benefiéni akce — naptiklad vybiraji penize pro své
nemocné spoluzaky. Program ukazuje mladym lidem rizné cesty, jak mohou pecovat o své okoli.
,Pokud srovname rok 1997 a dneiek, pak je evidentni, e téma vychovy k filantropii se v Cesku
v soucasnosti fesi daleko vice,* shrnuje programova manazerka Nadace Via Simona Martinkova.

Vychova k filantropii v détstvi a v mladi bude také jednim z hlavnich témat letosni filantropické
Ceny Via Bona, ktera bude reflektovat poslednich dvacet let ¢eské filantropie - pujde totiz o dvacaty
ro¢nik ocenéni. ,,V rdmci letosni Ceny Via Bona chceme ukazat, kam se filantropie v Cesku posunula.
Mimo jiné také ukazeme projekty déti a mladych lidi, ktefi poméhaji druhym,”“ dodava Simona
Martinkova z Nadace Via. V ramci Ceny Via Bona bude také vefejnost moci vybirat nejsilngjsi
filantropicky ptib¢h poslednich 20 let. (zz)

NETWORKING DINNER

Jak prezit spory uvnitr rodiny

Vztahy, majetek, byznys
4. DUBNA » RESTAURACE LA ROTONDE PRAHA

FACEBOOK n
https://cs-cz.facebook.com/modernirizeni/
KRATCE

IT gramotnost pomuze rozvijet
partnerstvi EPAM a Czechitas

Spole¢nost EPAM Systems Czech Republic,
soucast spolecnosti EPAM Systems, vedouciho
globélniho poskytovatele IT produktovych
feSeni a vyznamného predstavitele SW
inzenyrstvi, a Czechitas, neziskova organizace
podporujici  vzdélavani divek a  Zen
v informacnich technologiich, podepsaly
v lednu dohodu o partnerstvi. Jejim cilem je
podpofit rozvoj IT znalosti a dovednosti
v Ceské republice od d&ti po dospélé a zapojit
vice Zen do oblasti IT.

Spole¢nym cilem spoluprace EPAM Systems
a Czechitas je pomoci vzdélavacich programii
naucit zejména divky a mladé Zeny
technickym dovednostem, a to s dirazem na
jejich motivaci k dal§imu studiu informatiky
a vétsimu zapojeni zen v IT odvétvi. (1z)

Adecco vyhlasilo vitéze
soutéze o Ctvrt milionu korun

Ruzné soutéze
a nabidky extra benefitd
se pii aktualnim
nedostatku pracovnikll na
trhu 881 u zamestnavatel
znaéné oblibé. Naptiklad
i diky soutézi byla
podle Ondieje Wysoglada, feditele personalni
agentury Adecco CR, lofiska naborova kampar
pracovnikili pro Amazon velmi Gspé$na.

V ramci podpory naboru pracovnikli pro
Amazon vyhlasila personalni agentura Adecco
CR na podzim minulého roku soutéZ
0 250 tisic korun. Do slosovani o mimofadnou
odménu byli zafazeni ti, ktefi pro internetovy
obchod zacali pracovat jako agenturni
zam¢stnanci. Slosovani probéhlo v druhé
poloviné ledna a vitézem se stal Adam Hes
z Kolina, ktery do Amazonu nastoupil
v prubéhu ndboru, ¢imz byl do slosovani
automaticky zafazen. ,Nemohl jsem tomu
vibec uvéfit,” popisuje své prvni dojmy
z vyhry Adam, ktery v Amazonu zastava

(Pokracovani na strance 2)
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HRM
Studie TOP Zaméstnavatelé 2017: dlouhodobé vedou silné znacky

V 6. ro¢niku studie TOP Zaméstnavatelé hlasovalo 10 413 studentii vysokych $kol. Studenti ve
Zamgéstnavatelé jsou zndmy vefejnosti. Jasnou volbou je pro vysokogkoldky SKODA AUTO.
Technici cht&ji do CEZ, pravnici do advokatni kancelafe Havel, Holasek & Partners, ekonomové
do spolegnosti Deloitte Ceska republika a lékaii & farmaceuti do spoletnosti Sanofi/Zentiva.
SKOKANEM ROKU se stala Skoda Transportation. ,,Lidi na trhu price nejsou a firmy si toho jsou
védomy. Kdo umi nejlépe naldkat kandidaty vyhraje tzv. ndborovy zavod a bude mit lepsi
hospodatské vysledky,* fekl k vysledkim Jakub Hofticky, feditel studie TOP Zaméstnavatelé.

V kategorii pravnich kancelaii se jako prvni umistila advokatni kancelaf Havel, Holasek &
Partners, v technickém sektoru vyhrala Skupina CEZ, mezi poradenskymi a auditorskymi firmami
se TOP zam&stnavatelem stala spoleénost Deloitte Ceska republika a v sektoru farmaceutickych a
Iékatskych zaméstnavateld vyhrala u student spole¢nost Sanofi/Zentiva. (#z)

Diky podpore spolecnosti Red Hat se CVUT otevira svétu

Na katedie pogitatt Fakulty elektrotechnické CVUT v Praze (FEL CVUT) vznikla pozice
odborného asistenta v oblasti softwarového inzenyrstvi, kterou jako vitéz mezindrodniho konkurzu
obsadil Dr. Bestoun S. Ahmed. Pozici odborného asistenta a plat dr. Bestouna financuje gigant
v oblasti oteviené¢ho software, spolecnost Red Hat, kterd jiz v lonském roce oteviela na FEL
CVUT open source laboratof, v niz studentim inZenyrskych obor nabizi piileZitost ziskat
praktické zkuSenosti z zivych produkénich prostiedi. Tento vyznamny presun Spickového
zahraniéniho védce a pedagoga na prazskou CVUT je dal§im zasadnim krokem Geského vysokého
Skolstvi k oteviené, kvalitn€jsi vyuce studentd, kteti tak ziskavaji pfilezitost studovat v anglickém
jazyce a vyzkouset si fungovani v mezinarodnim prostedi jiz béhem studii. (zz)

V kategorii Zdrava kancelar vyhral Kentico Software

Za Tcasti finalisth a vyznamnych odbornikd |
z oblasti stavebnictvi, architektury, IT a dalSich
obortl probéhlo slavnostni vyhlaseni tietiho ro¢niku
prestizni  soutéze Zasedacka roku, kterou
kazdoro¢né potada realitni poradenska spole¢nost
CBRE. Kategorie Zdrava kancelaft, jejimz garantem
a hodnotitelem je uz podruhé Ceska rada pro $etrné 5
budovy (CZGBC), mé tedy svého vitéze. Je jim #S=E
firma Kentico Software, kterd u odborné poroty
zabodovala predev§im funkénim prostorovym
feSenim a akustickou kvalitou kancelafi.

Zdrava kancelaf je jednou z Sesti kategorii
soutéze CBRE Zasedacka roku. Jejim cilem pod patronatem CZGBC je podporovat udrzitelny
rozvoj kancelafi s dirazem na kvalitu vnitiniho prostiedi, jejiz vyznam roste se stupiiujicimi se
pozadavky na zdravi, spokojenost a produktivitu zaméstnancl. Zdravé vnitini prostfedi se tak pro
zaméstnavatele stava konkurenéni vyhodou. Vice na: http://www.zasedackaroku.cz/.

{ Hizend JEPNL T / Rocni
Moderni Moderni rizeni | predplatme
ODBORNY MESICNIK, KTERY PRINAST PRIKLADY
Z MANAZERSKE PRAXE A PREDSTAVUJE TRENDY véetné DPH

VE V¥V0JI MANAGEMENTU

Staiite se pfedplatiteli Moderniho Fizeni, které vam
maésiéné prindsi:

z oblasti strategického
a exekutivniho managementu, rozhovory a trendy
firemniho vzdélavani

www.modernirizeni.cz

Moderni Fizeni x mésiéné

(Pokracovani ze stranky 1)

pozici pracovnika distribuéniho centra. Penize
by chtél vyuzit na bydleni a studium cizich
jazykd, predevsim anglitiny, aby zvysil svou
Sanci na kariérni postup ve spolecnosti. (7z)

Formativni hodnoceni ocenilo
téméF 90 procent ugitell

Hlaste se jen tehdy, chcete-li polozit
otazku,” aktivizovani zakt jako ,vlastnika“
svého uceni nebo prace s chybou — to jsou
nejcastéjsi strategie a techniky, které nové
vyuzivaji pfi praci se svymi zaky ucitelky
a ucitelé, kteti zacali pouzivat tzv. formativni
hodnoceni. Téméf 90 procent z nich povazuje
tento zplisob hodnoceni za smysluplny
a v praxi ho jiz pouziva nebo bude pouzivat.
Vyplyvd to z  vysledki  bleskového
dotaznikového Setieni z konce prvniho pololeti
Skolniho roku 2016/2017, které provedla
neziskova organizace EDUka¢ni LABoratof
(EDULAB). Dotazovani probéhlo mezi
100 pedagogy, ktefi jiz méli moznost seznamit
se s publikaci Zavddeni formativniho
hodnoceni: Praktické techniky pro zdkladni a
stiedni Skoly. 81 procent uvedlo, ze zacalo
pouzivat zpétnou vazbu a sebehodnoceni zakt
v ramci tydennich plant, 73 procenttim se libi
a budou pouzivat vzory  dotaznikd
a formulaid. Vice na: www.edulaber.cz.

AVAST Software a Accenture
spolupracuji na zjednoduseni
HR dokument
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Spole¢nost Avast Software, lidr v oblasti
produktll pro zabezpeceni digitalnich zafizeni
pro domacnosti i firmy, spolupracuje se
spolecnosti Accenture na vylepSeni HR
dokumentace. Avast Software bude pouzivat
software Accenture Document Composer na
cloudové platformé¢ SAP HANA s cilem Iépe
vytvaret, aktualizovat a spravovat dokumenty
v ramci modulu SAP  SuccessFactors
Employee Central solution. Po akvizici AVG
Technologies spolecnost Avast Software
zjistila, ze soufasna tvorba HR dokumentt
neodpovidala jejim pozadavkim. Accenture
Document Composer nabizi jednoduché
prostfedky pro vytvafeni a spravu Sablon nebo
dokumenty tykajici se zaméstnancu. (7z)
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