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Svarc systém a mozné diisledky jeho vyuiti

Pocatkem mésice fijna 2003 nékterda média
zvetejnila zpravu CTK LSvarc systém je nele-
galni®“. Podstatou zpravy byl odkaz na rozhod-
nuti Ustavniho soudu (US) z minulého roku,
ve kterych US rozhodoval v této véci, a vyjad-
feni zastupcu statni zpravy, ze dojde ke zmé-
nam ve vysi odvodl zaméstnavatell a zaroven
k navySeni sankci za nedodrzeni podminek
stanovenych v navrhovaném novém zakon¢ o
zameéstnanosti.

Nazory a stanoviska k této otdzce se objevuji
prubézné od pocatku vyuzivani tohoto principu
v podnikatelské praxi. K tématu se vyjadiuji
zastupci  podnikatelskych organizaci, statni
ufednici, pravnici, odborafi, ucetni, personalis-
té vSeho druhu i ekonomiéti publicisté. Podni-
katelé se vSak uz dalsi pod-
statné informace nedozvédi.
Vyvstava tak otazka: Co
presné bylo predmétem
rozhodnuti US a co z toho
pro podnikatele vyplyva?
Proto provedeme stru¢ny a
relevantni popis soucasné
situace predevsim z pohledu
spole¢nosti  jako danového
subjektu.

Podstata Svarc systému

Nebudeme opakovat zna-
mé skutecnosti. Princip tako-
véhoto ekonomického chova-
ni podnikateld spociva v
uzavieni smlouvy na dodéni
praci nebo sluzeb s osobou,
ktera tuto Cinnost vykonava
na zakladé zivnostenského
opravnéni (nejen). Podnika-
telé pak statu nehradi odvody
spojené¢ se zaméstnavanim
pracovnikii  (zdravotni a
socialni pojistné, zalohy na dan z piijma fyzic-
kych osob ze zavislé ¢innosti) a nejsou zatiZeni
dalsimi naklady spojenymi se zaméstnavanim
osob. Vzhledem k tomu, Ze uzavirani tako-
vychto smluvnich vztahti je vyuzivano u Cin-
nosti, které jsou bézné vykonavany (nebo je lze
vykonat) v pracovnépravnim poméru, dochazi
k poruseni pfislusnych ustanoveni zakona ¢.
1/1991 Sb., o zaméstnanosti.

Samoziejmé nemize platit, ze kazda Smlou-

Peclivé posouzeni zaméstnaneckych
smluvnich vztahi minimalizuje riziko
negativnich vysledki kontrol tGradu
prace a finanénich Gradd.

va uzaviena podnikatelem se zivnostnikem je
v rozporu s pravni Upravou. Dodani ¢innosti
napiiklad formou jejich outsourcingu je stan-
dardni forma spoluprace, pti¢emz by dodavatel
mél vyuzivat své zaméstnance, a ne dalsi fir-
mu. Casto je tato forma zneuZivina zaméstna-
vanim cizincg.

Podle nazoru nékterych pravnikd tento sys-
tém dokonce napliiuje skutkovou podstatu
trestného ¢inu porusSovani zavaznych pravidel
hospodatského styku podle trestniho zakona.

Je Svarc systém v rozporu s legislativou?

Z pohledu soucasné legislativy je (nebo mu-
7e byt) Svarc systém v rozporu s t&mito pravni-
mi normami:

Zakon o zaméstnanosti

§ 1 odst. 6 byl v priubé¢hu
doby novelizovan tak, aby co
nejlépe upravil nutnost vyko-
navat spolecnosti realizova-
né cinnosti prostfednictvim
vlastnich zaméstnanc:
»...Pravnicka nebo fyzicka
osoba je povinna plnéni béz-
nych ukold vyplyvajicich z
pfedmeétu jeji Cinnosti zajis-
tovat svymi zaméstnanci,
které k tomu celu zaméstna-
va v pracovnich vztazich
podle zakoniku prace; to
neplati o plnéni béznych
ukold, které fyzickd osoba
zajist'uje sama nebo s pomoci
svého manzela nebo déti,
nebo pravnickd osoba pro-
stiednictvim svych spolec¢ni-
ki nebo clenti anebo je-li
plnéni béznych tkold prav-
nickou nebo fyzickou osobou
svéfeno jiné pravnické nebo
fyzické osobé, ktera je povinna toto plnéni
zajistovat svymi zaméstnanci, které k tomu
ucelu zaméstnava v pracovnich vztazich podle
zakoniku prace. Béznymi ukoly vyplyvajicimi
z predmeétu Cinnosti se pro tyto ucely rozumi
zejména Ukoly pfimo souvisejici se zajisténim
vyroby nebo poskytovanim sluzeb a obdobnou
¢innosti pfi podnikani podle zvlastnich predpi-
su, které pravnicka nebo fyzicka osoba provadi

(Pokracovani na strdance 2)
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Dariovy kalendar— LEDEN
26.1.

DPH - podani pfiznani a platba dané za prosinec
2003 platct s més. zdanovacim obdobim
v€. vyporadani naroku na odpocet

DPH - podani pfiznani a platba dané za 4. Q. 2003
platcti s étvrtletnim zdariovacim obdobim
vE. vyporadani naroku na odpocet

Spotiebni dar - podani piiznani a platba dané za
prosinec 2003 platct odvadgjicich dar jednou
¢astkou za mésic, vyrovnani més. dari.
povinnosti za listopad 2003 platci odvadéjicimi
dar pevnymi zalohovymi ¢astkami denné

30.1.

Darovaci daf - pfiznani k dani z majetku
bezuiplatné nabytého ve Il. pololeti prav. osobami
podle § 20 odst. 4

Co nového ve Shirce zakon(

e Ve Sbirce zakoni v ¢astce 143 rozeslané dne
15. 12. 2003 byla pod ¢. 435 zvetejnéna Vy-
hlaska o zakladnich sazbach stravného v cizi
méné pro rok 2004

Nejdilezitéjsi piehled zmén:

Zemé Ménovy 1. 1. - 31.12.2003| 1. 1. - 31. 12. 2004
kod €. 537/2002 Sb. | ¢€.435/2003 Sh.

Némecko EUR 40 45

Irsko EUR 40 45
Chorvatsko EUR 30 40
Rumunsko EUR 30 35
Jihoafrilcké USD 35 40
republika

U Kypru, Tuniska a Turecka se v roce 2004
néhrady stanovuji v EUR misto v USD.

e Ve Sbirce zdkoni v ¢astce 148 rozeslané dne

19. 12. 2003 byla pod &. 449 zvefejnéna vy-

hlaska, kterou se pro ucely poskytovani ces-

tovnich nahrad stanovi vySe sazeb stravného,

vySe sazeb zakladnich nahrad za pouzivani

silni¢nich motorovych vozidel a vyse primeér-

nych cen pohonnych hmot. Pozor dochazi ke

snizeni sazeb stravného platnych pro rok

2004. Sazby stravného podle § 5 odst. 1

zakona ¢ini:

. 58 K¢ az 69 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az
12 hodin,

. 88 K¢ az 106 K¢, trva-li pracovni cesta déle
nez 12 hodin, nejvyse vsak 18 hodin,

. 138 K¢ az 165 K¢, trva-li pracovni cesta
déle nez 18 hodin.

Sazba stravného podle § 5 odst. 3 zakona

¢ini 58 K¢&.

e Ve Sbirce zédkonti v Castce 150 rozeslané
dne 22. 12. 2003 vysla pod ¢. 455/2003 Sb.
zakon, kterym se méni zakon ¢. 592/1992 Sb.,
0 pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpist, zakon ¢.
551/1991 Sb., o VSeobecné zdravotni pojis-

(Pokracovani na strdance 2)
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(Pokracovani ze stranky 1)

v zafizenich uréenych pro tyto ¢innosti nebo na
mistech obvyklych pro jejich vykon, pod vlast-
nim jménem a na vlastni odpovédnost...*

Obchodni ziakonik

Ustanoveni § 2 definuje pojem podnikani:
,Podnikanim se rozumi soustavna c¢innost
provadéna samostatné podnikatelem vlastnim
jménem a na vlastni odpovédnost za ucelem
dosazeni zisku.*
a pracovnépravniho vztahu, je termin samostat-
né. Rozumi se jim, ze podnikatelska ¢innost je
provadéna a organizovédna z vlastni iniciativy,
nezéavisle na jinych osobach. Vysledky této
¢innosti jsou realizovany ve formé zbozi, tedy
prodejem vyrobkl nebo poskytovanim sluzeb
zakazniktim, ktefi ve vztahu k vlastni podnika-
telské ¢innosti nemaji postaveni osob nadfize-
nych podnikateli.

Zakonik prace

V piislusnych ustanovenich stanovi pro za-
méstnance povinnost vykondvat osobné podle
pokynt ¢innosti v souladu s uzavienou pracov-
ni smlouvou. Pouze vyjime¢né je umoznéno
dle § 234 uzavtit smluvni vztah, jehoz pfedme-
tem je dohoda o pracich konanych mimo pra-
covni pomér (avsak i zde je zdiraznén pracov-
népravni vztah): ,,Zaméstnavatelé jsou povinni
zajistovat plnéni svych ukolt pfedevsim za-
méstnanci v pracovnim poméru. Jen vyjimecné
mohou k plnéni svych kol nebo k zabezpece-
ni svych potieb uzavirat s fyzickymi osobami
také dohody o pracich konanych mimo pracov-
ni pomér (dohodu o provedeni prace, dohodu o
pracovni ¢innosti), jestlize jde o praci...

Konani ,,podle pokynii* je pravé tim dal$im
znakem, ktery je relevantni pii posuzovani
vztahu zivnostnika a jeho odbératele, resp.
redlného zaméstnavatele.

0 &em rozhodoval US

Piedmétem jednani US byla ustavni stiznost
podnikatelky proti rozsudku Krajského soudu
v Brné, jenz v r. 2001 potvrdil postup piislus-
ného finan¢niho ufadu ve véci dodatecného
platebniho vyméru, kterym tento ufad vyméfil
dani z piijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innos-
ti za zdanovaci obdobi r. 1997. Podkladem
byly pfedev§im nedostatky v tucetnictvi a
smlouvy o dilo, jejichZ skute¢ny obsah odpovi-
dal pracovnépravnim vztahtim.

US svym rozhodnutim potvrdil koneéné
stanovisko i postup finan¢niho tufadu, ktery
posoudil stav zjistény jako nedodrzeni zdkona
o zaméstnanosti a striktné provedl vyméfeni
neodvedené dané.

Us konstatuje, ze: ,,...nelze spravci dané
vytykat, ze pokud zjistil zastirani skute¢ného
obsahu pravnich ukont (kdy obsah smluv o
dilo odpovidal pracovnépravnim vztahtim),
pfistoupil k dodatecnému vyméfeni dané. ..

V jeho rozhodnuti je podstatny pravé odkaz

na vyse citovany zédkon o zaméstnanosti. Di-
sledky vychézeji z aplikace zdkona 586/1992
Sb., o danich z ptijmu:

,...Jestlize tedy stézovatelka jako danovy
poplatnik vaznym zplsobem porusila povin-
nosti ji ulozené, zejména § 1 odst. 4, 6 zdkona
¢. 1/1991 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni poz-
de¢jsich predpist, ktery ukladd podnikatelim
pii plnéni béznych ukold, vyplyvajicich z pted-
métu jejich Cinnosti, je zajiStovat svymi za-
meéstnanci v pracovnépravnich vztazich dle
zakoniku prace (zak. ¢. 65/1965 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpisti), nelze spravei dan€ vyty-
kat, ze za stavu, jak spravnim organem I. stup-
né byl zjistén, pfistoupil k dodate€nému vyme-
feni dané z piijmu fyzickych osob ze zévislé
¢innosti [§ 6 odst. 1 pism. a), odst. 2 zak. ¢.
586/1992 Sb., v platném znéni pro rok 1997].
Stézovatelka jako platce mzdy v postaveni
zamestnavatele byla povinna srazit dan z dario-
vého zédkladu ve stanovené vysi, pokud stézo-
vatelka takto dan nezajistila, byla ji ptislusna
Castka predepséana k piimému placeni (dle § 69
odst. 1 ZSDP); postup spravce dané tak byl
zcela ve shod¢ se zdkonem a dusledné vzato
také v souladu s ustavnim potfddkem republi-
ky...

Dasledky rozhodnuti US

Rozhodnuti US je koneéné a bez moznosti
odvolani. Jednoznacné tak bylo potvrzeno
konani finan¢niho ufadu jako organu statni
spravy. Zaroven dochazi k situaci, kdy budou
mit soudy niz§i instance pro svoje rozhodova-
ni, resp. finan¢ni ufady pro své postupy oporu
z titulu pfijaté judikatury. Je mozné predpokla-
dat sjednocenti jejich piistupu v rdémei kontrolni
¢innosti.

Systémovym feSenim, které do budoucna
odstrani komplikovanost a nutnost posuzovani
konkrétnich situaci, bude ziejm¢ az vyrovnani
podminek zdanéni samostatné¢ vydélecnych
osob a zaméstnancti obdobné jako v nékterych
zemich EU. ZvySeni plateb zivnostnikii na
zdravotni a socidlni pojisténi schvéalené od 1. 1.
2004 samo o sobé¢ situaci nefesi.

Doporuceni

Z vyse uvedeného plyne, Ze je v soucasné
dobé¢ pfi uzavirani smluv tohoto typu vzdy na
misté¢ peclivé posouzeni vSech zminénych
aspektd zakona o zaméstnanosti a definice
podnikéani, tj. posouzeni, zda jsou cinnosti
béznymi tkoly, zda dodavatel ¢innosti ptisobi
samostatné nebo podle pokynt, nezavisle bez
vztahl podiizenosti a zda organizuje ¢innosti
z vlastni iniciativy.

Takovéto posouzeni smluvnich vztahti mini-
malizuje riziko, jez vyplyva z moznych vysled-
ki kontrol utadii prace a finan¢nich urada.

Michal Moudry
Fucik & partnefi
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(Pokracovani ze stranky 1)

tovné Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich
predpist, a zdkon €. 48/1997 Sb., o vefejném
zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni
nékterych souvisejicich zédkont, ve znéni poz-
dejsich predpist.

e Ve Sbirce zakoni v Castce 154 rozeslané dne
31. 12. 2003 bylo pod ¢. 472/2003 Sb. zvefej-
néno Nafizeni vlady o vydani celniho sazebni-
ku a o stanoveni sazeb dovozniho cla pro zbo-
Zi pochézejici z rozvojovych a nejméné rozvi-
nutych zemi a podminek pro jejich uplatnéni
(celni sazebnik) a o zméné nékterych souvise-
jicich predpisi.

e Ve Sbirce zakoni v Castce 155 rozeslané dne
31. 12. 2003 vysla pod €. 463 a 464 nafizeni
vlady o zvySeni minimalni mzdy a minimal-
nich mzdovych tarift s u¢innosti od 1. 1. 2004
(minimalni mzda ve vysi 6700 K¢ - pozor
zvySuji se tim nejniz§i zalohy na zdravotni
pojisténi OSVC).

e Ve stejné Castce byla pod ¢. 466 vyhlasena
priméma mzda za 1.-3. Q. 2003 - pouzivé se
pro vypocet ,trestného odvodu pii nesplnéni
povinnosti zaméstnavat obCany se ZPS (vyse
mzdy 16 321 K¢).

e Ve Sbirce zakoni v Castce 158 rozeslané dne
31. 12. 2003 byla zvefejnéna pod ¢islem 472
vyhlaska, jiz se méni vyhlaska ¢. 500/2002
Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni
zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni
pozdé¢jsich predpist, pro tcetni jednotky, které
jsou podnikateli uctujicimi v soustavé podvoj-
ného ucetnictvi. Tato vyhlaska nabyva ucin-
nosti dnem 1. ledna 2004.

Ugetni zavérky a konsolidované widetni zavér-
ky za ucetni obdobi zapocata pred ucinnosti
této vyhlasky se sestavi podle dosavadnich
pravnich ptedpisti, pokud neni v pfechodnych
ustanovenich stanoveno jinak. Vybrana usta-
noveni této vyhlasky se pouziji poprvé v ucet-
nim obdobi nejblize nasledujicim po ucetnim
obdobi, v némz vstoupila smlouva o pfistou-
peni Ceské republiky k Evropské unii v plat-
nost; do této doby se pouziji ustanoveni vy-
hlasky ¢. 500/2002 Sb., ve znéni G€inném pred
nabytim Uc¢innosti této vyhlasky.

(Pokracovani na strdance 3)
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Financni ¢innosti po novele zakona o DPH

Od 1. 10. 2003 vstoupil v ucinnost zdkon
322/2003 Sb., kterym se méni zdkon C.
588/1992 Sb., o dani z ptfidané hodnoty, ve
znéni pozdéjsich predpisti (ZDPH).

Jednou z podstatnych zmén je zména v zata-
zeni finanénich &innosti (dale jen FC). Je zru-
$eno dosavadni rozdéleni FC na &innosti osvo-
bozené pro vSechny subjekty (§ 28 odst. 1
ZDPH platného do 30. 9. 2003) a cinnosti
osvobozené pro tzv. finanéni instituce, resp. na
¢innosti, které nejsou pro ostatni subjekty zda-
nitelnym plnénim (§ 28 odst. 2 ZDPH platné-
ho do 30.9.2003).

Vsechny FC, taxativné vyjmenované v § 28
ZDPH, jsou nyni zatazeny do kategorie zdani-
telnych plnéni osvobozenych od dané¢ bez ohle-
du na to, kdo je uskuteciiuje. Zaroven je vypus-
téno vymezeni finan¢nich instituci. Tzn., Ze
napi. ptevod cennych papirti a uplatné postou-
peni pohledavek, postoupenych jinym subjek-
tem, se stavaji pro vSechny subjekty od 1. 10.
2003 osvobozenym zdanitelnym plnénim.

Dalsi vyznamnou zménou je novelizace § 20
odst. 2 ZDPH, ve kterém jsou uvedena zdani-
telnd plnéni osvobozena od dané (vyjimky
z osvobozenych plnéni) neuvadénd do souctu
jmenovatele koeficientu pro kraceni naroku na
odpocet dané podle § 20 ZDPH (koeficient).
Z tohoto vyctu byl vyfazen pfevod cennych
papirt, coz muze mit pro nékteré subjekty
negativni dopady.

Prakticky dopad je ten, Ze:

a) ve vztahu ke vSem finan¢nim cinnostem
neni mozno uplatnit narok na odpocet dané,
nebo

b) narok na odpocet bude muset byt zkracovan,
v ptipad¢, ze budou pfijata zdanitelna plnéni
slouzit i pro ucely, kdy je odpocet mozny.

Shmuti zmén pro uplatnéni naroku na odpo et
dle § 19a odst. 3 ZDPH

Do 30. 9. 2003 platilo:
- Zadna spoleénost (s vyjimkou obchodniki
s cennymi papiry) neuvadéla pfevody cennych
papirt do jmenovatele koeficientu, protoze se
jednalo z pohledu finanénich instituci o vyjim-
ku dle § 20 odst. 2 ZDPH a z pohledu ostatnich
spolecnosti se nejednalo viibec o zdanitelné
plnéni.
- Spolecnosti, nefinanéni instituce, neuvadély
do jmenovatele koeficientu vynosy z uplatného
postoupeni pohleddvek postoupenych jinym
subjektem a dal$i finan¢ni Cinnosti, protoze se
nejednalo o zdanitelné plnéni

Od 1. 10. 2003 plati:
- VSechny spolec¢nosti musi uvadét vynosy z
pfevodu cennych papirti a vynosy z uplatného
postoupeni pohleddvek postoupenych jinym
subjektem a vynosy z dal$ich finan¢nich Cin-
nosti do jmenovatele koeficientu; z toho plyne,
ze muze dojit ke kraceni naroku na odpocet.

V disledku vySe uvedenych zmén tak musi
nekteré spoleCnosti nové pocitat s moznym
kracenim naroku na odpocet dané. Tyka se to
napiiklad téch spolecnosti, které investuji své
finan¢ni prostiedky na finanénim trhu do in-
vesti€nich instrumentt (napt. krdtkodobé cenné
papiry nebo podilové listy otevienych podilo-
vych fondl uréenych objemem investic a vysi

poplatkd, tzv. firemnim klientim).

Priklad

Spolecnost, ktera nebyla pred 30. 9. 2003
financ¢ni instituci, ma ve zdanovacim obdobi
po ucinnosti zmeén vynosy: trzby za své vyrob-
ky 80 mil. K¢, vynosy z prodeje pokladni¢nich
poukazek 5 mil. K¢, vynosy z prodeje postou-
penych pohledavek 2 mil. K¢.

Koeficient ¢ini 0,9195 (80/87). Timto koefi-
cientem bude kracena dail na vstupu z pfijatych
zdanitelnych plnéni dle § 19a odst. 3 ZDPH.

Vyporadani naroku na odpo ¢et dané

Vyse uvedené zmény se samoziejmé projevi
i pfi konecném vyporadani naroku na odpocet
po skonceni kalendétniho roku dle § 20 odst. 7
ZDPH. Pro tento vypocet je pouzit koeficient
zahrnujici v sob€ udaje z uskute¢nénych zdani-
telnych plnéni za cely rok, tedy i ta, ktera se
stala zdanitelnymi plnénimi (osvobozenymi)
po 1. 10. 2003.

V Cl. II ptechodnych ustanovenich novely je
stanoven postup: ,,Pfi vypofdddni naroku
na odpocet dané po skonceni roku 2003 postu-
puje platce tak, ze za obdobi od 1. ledna 2003
do 30. zari 2003 provede vypotadani podle
znéni § 20 zékona ¢. 588/1992 Sb., o dani z
pfidané hodnoty, ve znéni platném do 30. zafi
2003, a za obdobi od 1. fijna 2003 do 31. pro-
since 2003 podle § 20 zékona ¢. 588/1992 Sb.,
o dani z ptidané hodnoty, ve znéni tohoto zako-
na. Soucet udaji za rok 2003 pak platce uvede
do daniového pfiznani k dani z ptfidané hodnoty
za posledni zdaniovaci obdobi roku 2003.%

Financni instituce

Vzhledem k tomu, Ze finan¢ni instituci se
spolecnost stavala vzdy jen pro pfislusny rok a
uprava naroku odpoctu danég, z titulu uskutec-
fiovani finan¢nich Ccinnosti, byla provadéna
v poslednim daiiovém pfiznani, je i pro tuto
situaci upraven postup v Cl. II pfechodnych
ustanovenich novely: ,,Pro uréeni financni
instituce podle § 28 odst. 5 zakona €. 588/1992
Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni platném
do 30. zati 2003, se pouziji udaje o vynosech,
popftipadé piijmech za finanéni Cinnosti a o
celkovych vynosech, poptipadé piijmech pou-
ze za obdobi od 1. ledna 2003 do 30. z&ti 2003.
Platce, ktery se stane za toto obdobi finan¢ni
instituci, uvede do vypotadani naroku na odpo-
Cet dan¢ za rok 2003 udaje o financnich ¢in-
nostech, které jsou osvobozeny od dané podle
§ 28 odst. 2 zékona ¢. 588/1992 Sb., o dani z
pfidané hodnoty, ve znéni platném do 30. zafi
2003, pouze za obdobi od 1. ledna 2003 do
30. zafi 2003.“

Doporuceni

Mnohé spolec¢nosti vyuzivaji moznost inves-
tovani do cennych papirt i pfipadnych transak-
ci z pohledavkami. Vzhledem k vyse uvedené-
mu doporucujeme vzdy pfed takovymito ob-
chody zvazit, resp. posoudit piipadné dopady,
jez plynou ze zmén naroku na odpocet dané a
na cash flow v priibéhu roku.

Zaroven je vhodné vcas analyzovat i dopady
zmén na konecné vypotaddani naroku na odpo-
Cet dané po skonceni kalendéainiho roku.

9. 1. 2004

(Pokracovani ze stranky 2)

e Ve stejné castce byly pod Cisly 473-478
zvefejnény zmény vyhlasek 501-560/2002
Sb., jez se tykaji uCetnictvi bank, pojistoven,
ptispévkovych organizaci a organizacnich
slozek statu atd.

e Ve Sbirce zakoni v Castce 1 rozeslané dne
2. 1. 2004 byl pod cislem 1/2004 zvetejnén
Zakon, kterym se méni zakon ¢. 47/2002 Sb.,
0 podpotfe malého a stiedniho podnikéni a o
zmén¢ zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni minis-
terstev a jinych ustfednich orgént statni spra-
vy Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich pred-
pist.

e Ve Sbirce zakoni v Castce 2 rozeslané dne 5.
1. 2004 bylo pod cislem 4 zverejnéné natizeni
vlady, kterym se meéni nafizeni vlady C¢.
185/2000 Sb., kterym se stanovi vyrobky, jez
mohou byt dovazeny do Ceské republiky nebo
vyvézeny z Ceské republiky jen na zakladé
licence podle zékona ¢. 62/2000 Sb., o nekte-
rych opattenich pfi vyvozu nebo dovozu vy-
robki a o licenénim fizeni a o zmén¢ nékte-
rych zékonl, ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Toto nafizeni nabyva ucinnosti dnem vyhlase-
ni (. 5. 1. 2004) a pozbyva ucinnosti dnem
vstupu CR do EU.

Novela zakoniku prace

Parlament v soucasné dobé& projednava no-
velu zakoniku prace. Po schvaleni vstoupi v
platnost od 1. dne mésice nasledujiciho po dni

novely patfi:

e Harmonizace s EU v oblasti diskriminace, v
podstaté to, co jiz bylo od 1. 1. 2001, ale do-
podrobna rozvedené.

e Pfipousti se pozitivni diskriminace.

e Rusi se pravidla pro odchodné, ale nezaka-
zuje se — takze znovu zalezi pouze na dohodé
mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem.

e Pfesné se zaddvaji podminky pro konkurenc-
ni dolozky — maximalné na rok, za kazdy
meésic uzavieni nejméné prumérny vydeélek,
»piiméfena“ pokuta pro zaméstnance pokud
nedodrzi, po zkusebni 1hité, pisemna.

e Omezeni fetézeni pomért na dobu neurci-
tou. Ty, co jsou ted’, plati az do konce, potom
se smi opakované pod obu 2 let a potom pul
roku pauza. Jsou stanoveny vyjimky — dd-
chodci, zastupy za MD, rodicovskou... Dalsi
vyjimka je z ,,vaznych provoznich divodi
zam&stnavatele — musi byt vymezeno ve
vnitfnim piedpisu — da se pouZzit na vSechny.

e Zavedla se nabidkova povinnost, pokud se
zameéstnavateli uvolni pracovni misto, ma
povinnost je nabidnout pracovnikiim, se ktery-
mi je uzavien pracovni pomér na dobu urci-
tou.

e Rusi se ochrana absolventti, mohou se s nimi
uzavirat smlouvy na dobu urcitou.

e Ve vnitfnim pfedpisu muze byt stanoveno,
ze odstupné nalezi i pro rozvazani pracovniho
pomeéru ze zdravotnich diivodu.
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Digitalni sluzby v Evropské unii a DPH

Od 1. 7. 2003 vstoupila v ucinnost Direktiva
EU (2002/38/EC) a Regulace ¢. 792/2002 me-
nici Sestou direktivu o DPH (77/388/ EEC) o
novou upravu DPH v oblasti tzv. digitalnich
sluzeb (sluzby). Mezi tyto sluzby, které jsou
také jinak oznacovany adjektivy jako digitalni,
elektronické, e-commerce aj., patfi podle pfilo-
hy direktivy: TV a rozhlasové vysilani, web-
hosting, vzdalend udrzba, poskytovani (prodej)
SW, hudby, filmd, her, on-line her (gambling),
tzv. e-learning i databazové sluzby.

Deklarovanym cilem zavedeni novych pravi-
del zdanéni takovychto sluzeb je vytvofeni
rovného konkurencéniho prostfedi pro spolec-
nosti z EU a spole¢nosti se sidlem mimo EU,
zajisténi budoucich danovych piijmt pro EU a
zjednoduseni aplikace DPH. Jedna se o sluzby
poskytované privatnim zakazniklim ¢asto ozna-
¢ované B2C (business-to-consumer).

Spolecnosti mimo EU

Do cervence 2003 platily DPH z elektronicky
poskytovanych sluzeb jen spolecnosti, které
maji sidlo v ¢lenskych zemich EU.

Nove vsak této evropskeé legislativé podléhaji
vSechny spolecnosti, které vykondvaji svou
¢innost - nabizeji sluzby na uzemi EU. Rozho-
dujicim, z pohledu DPH, se tak stal pobyt spo-
tiebitele, a nikoli spole¢nosti nabizejici sluzby.

Tyto subjekty se musi zaregistrovat v jednom
ze statl EU a zde evidovat veskeré trzby reali-
zované v EU. Zaroven musi uctovat DPH podle
sazby platné v tom staté, kde své sluzby proda-
vaji.

Tyto subjekty argumentovaly tim, ze nova
pravidla znevyhodiuji sluzby, protoze na né-
které druhy zbozi (knihy, Casopisy...) se tak
bude vztahovat plnd vySe DPH, zatimco
v ramci ,,bézného* obchodovani tomu tak ¢asto

neni. Tyto namitky odmitli predstavitelé Evrop-
ské komise s tim, Ze on-line zbozi je ze své
podstaty jinym druhem zbozi, a tudiz nemusi
byt nutné zdanéno identicky.

Spolecnosti v EU

Spole¢nosti z EU, pro které vySe popsany
stav ptedstavoval konkuren¢ni nevyhodu oproti
firmam ze zemi mimo EU, museji nadéle uplat-
fiovat sazbu DPH platnou v zemi, ve které jsou
zalozeny.

Ceské spolecnosti

Nova uprava je komplikaci pro ¢eské spolec-
nosti, které chtéji nebo nabizeji sluzby
v zemich EU. Musi se pfizptisobit novym pra-
vidlim, tzn. registrovat se jako platci DPH v
jednotlivych zemich a zakaznikim z EU ucto-
vat zvySenou cenu podle sazby platné v zemi
jejich bydlisté. Zatim jeSté neni stanoven po-
stup pii registraci spolecnosti, souvisejici po-
vinnosti a systém vybéru DPH.
Zavér

Tyto zmény tak jsou, i pfes nepiiznivé dopa-
dy pro konec¢né spotiebitele, dal$im krokem
ke zjednoduseni rezimu DPH v EU. Zaroven
také dokladaji zdmér EU zavést pii aplikaci
DPH ,.konceptu registrace na jednom misté”.

Doporuceni

Ceské subjekty se po vstupu do EU nebudou
moci vyhnout platbé DPH a objednéavat zdar-
ma nebo levnéj$i sluzby od spolecnosti sidli-
cich mimo EU, napf. ve Spojenych statech.
Tyto sluzby budou zatizeny DPH ve vysi 22
procent.

Z tohoto divodu doporucujeme realizovat
planované nakupy sluzeb co nejdiive, resp. do
data vstupu CR do EU tj. zfejmé do 1. 5. 2004.

Povinnost loajality manazert v ¢eskeé praxi

Pravni teorie dospéla k rozdéleni povinnosti
Clentt spravni rady a dalSich manazerQ
v akciovych spolecnostech do dvou zakladnich
povinnosti — do povinnosti
loajality a povinnosti péce.

Povinnost loajality je defi-
novana jako povinnost jed-
nat pti vykonu funkce bona
fide v zajmu spolecnosti, coz
znamena Vv zajmu vSech
jejich akcionatrt jako celku.
Povinnost péce pak predsta-
vuje povinnost jednat pii vykonu funkce s péci,
kterou by vykonaval fadny a peclivy hospodar.

Zatimco v ptipad€ povinnosti loajality nejsou
zadné pochybnosti, ze tato povinnost by méla
byt jednoznaéné vymahatelnd soudné, u povin-
nosti péce tak jednoznacna shoda nepanuje.

Vymahanim povinnosti péce tak miize docha-
zet k bezdivodnému pienaSeni obchodnich
rizik z akcionaii na manazery. Obavy manaze-

i z mozného postihu by pak mohly vést
k dalsim komplikacim — snaha manazert vy-
hnout se jakémukoliv riziku, neumérné prodlu-
zovani doby k piijeti 1 klic¢o-
vych rozhodnuti, zvySovani
nékladi na ziskani a zacho-
vani dukazi o jednani
v souladu s povinnosti fadné
péce.

Ceska tprava povinnosti
loajality je vtélena do § 66
odst. 2 obch. zikoniku ve
spojeni s § 567 odst. 2 obch. zdkoniku. Nelze
jinak nez souhlasit s tim, ze ¢eskd tprava po-
vinnosti loajality (i povinnosti péce) je nedo-
statecna a skryva mnoha uskali.

O techto uskalich a dalSich souvisejicich
otazkach se vice doctete v clanku Povinnost
loajality v eské praxi: Lekce 7 CEZu Alese
Borkovce - Pravni radce 12/2003 nebo na
www.pravniradce.cz.
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Novela zakona o nemocenském
pojisténi
Pod ¢. 421/2003 Sb. vysla ve Sbirce zakont

novela zakona o nemocenském pojisténi za-
méstnanct s u¢innosti od 1. ledna tohoto roku.

e Méni se sazba pro vypocet nemocenského za
prvni tfi dny pracovni neschopnosti z 50 % na
25 % a za prvni tii dny karantény z 69 % na
25 %.

e Za prvnich 14 kalendainich dnt pracovni
neschopnosti a potieby oSetfovani ¢lena rodi-
ny se z denniho vyméfovaciho zdkladu do
vySe 480 K¢ zapocitava jen 90 %.

e VySe redukénich hranic 480 K¢ a 690 K¢ se
nebude ménit az do 31. 12. 2005.

e Rozhodné obdobi se méni z ptedchoziho
kalendatniho Ctvrtleti na 12 kalendéainich mé-
sici  bezprostfedné piredchazejicich vzniku
naroku na davku. Neni-li v rozhodném obdobi
12 mésich zapoditatelny ptijem nebo zapodita-
telny den, kterym by se mohl zapoditatelny
ptijem délit, prodluzuje se rozhodné obdobi
vzdy o tfi mésice. Rozhodné obdobi proto ¢ini
12,15, 18, 21 atd. mésicu.

e Vznikne-li narok na davku nemocenského
pojisténi v roce 2003 a trva i v roce 2004,
poskytuje se davka ve vysSi nalezejici podle
dosavadnich predpist. Davky se tedy k 1. 1.
2004 nepiepocitavaji.

e Za zaméstnance se povazuji téZ pracovnici
¢inni v CR v pracovnim vztahu uzavieném
podle cizich pravnich piedpist. Jsou-li odmé-
novani v cizi méné, musi byt piijem prepodten
na K¢ a teprve poté zahrnut do vyméfovaciho
zékladu pro odvod pojistného. Pojistné se plati
v Ceské meéné. Pojistné se neplati pouze z
piijmu, které jsou ndhradou vydajii a nahradou
Skody. Toto plati i pro zdravotni pojisténi.

e Zaméstnavatel, ktery provadi nemocenské
pojisténi svych zaméstnancii, je povinen podle
souCasné pravni upravy (§ 29 zakona ¢.
582/1991 Sb.) vydat zaméstnanci pti skonéeni
zameéstnani potvrzeni o skute¢nostech rozhod-
nych pro narok na davky nemocenského pojis-
téni, jejich poskytovani a vyplatu (tzv.
»Zapoctovy list). Noveé se uklada povinnost
zamé&stnavateli vydat takové potvrzeni az po
skonceni pracovni neschopnosti, jestlize za-
meéstnani skoncilo v dobé trvani pracovni
neschopnosti; nebo zaméstnanci vydané potvr-
zeni vratit, vznikla-li pracovni neschopnost po
vydani potvrzeni v ochranné lhiteé, a to do
osmi dnll ode dne skonceni pracovni neschop-
nosti.

e Pro ucely socialniho pojisténi se stanovi
jednotnad lhdta pro uschovavani dokladi
osvédcujicich skutecnosti potiebné pro prova-
déni tohoto pojisténi, a to 10 let, pokud pravni
piedpis nestanovi delsi lhiitu (napf. pro mzdo-
vé listy 30 let).
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